Prefeitura Municipal de Monte Sido
Estincia Hidromineral — Capital Nacional da Moda Tricé

Divisio de Materiais
Portal: www.montesiao.mg.gov.br

Oficio: 003/2018 Monte Sido, 17 de agosto de 2018.

AC,' '.Exmo' Senhor AN Céamara Municipal de Monte Sido-MG
Décio Fred /W&, Protocolo N° 468/2018 '

Vereador Data: 20/08/2018Hora: 15:24-44
amemw Natureza: Oficio

Assunto: Resposta ao oficio 19.2018.

Senhor vereador

A Divisdo de Patriménio, em resposta ao oficio n® 19/2018, encaminha em anexo &
Vossa Senhoria, a relagdo dos veiculos existentes hoje no setor de salide conforme solicitado no
item 10.

Atenciosamente,

Danielle Mangia da Silva
Chefe Interina da Divisdo de Patriménio
e Manutengao de Prdprios Plblicos

Rua Mauricio Zucato, 111 — Centro — CEP 37580-000
E-mail: administragdo@montesiao.mg.gov.br.br— Tel.: (35) 3465 4650



Prefeitura Municipal de Monte Sido

Estancia Hidromineral — Capital Nacional da Moda Tricé

Chefia de Governo, Planejamento e Gestdo

Portal: www.montesiao.mg.gov.br

CADASTRO DE VEICULOS- DIRETORIA SAUDE

CODIGO | MARCA | MODELO PLACA | CHASSI RENAVAM SIT! UA(,‘AO
00257 FIAT DOBLO FZI- SBD223246F2039504 | 01045996162 | ATIVO
9636
00107 FIAT UNO MILLE HLF- 9BD15802AA6435179 | 202385701 ATIVO
2696
00127 FIAT UNQO MILLE HLF- 9BD15822AB6518735 | 253464617 ATIVO
4241
00128 FIAT DOBLO HNH- 9BD223155A2018445 | 218153155 ATIVO
0677
00147 FIAT DOBLO HNH- 9BD223246C2022662 | 340028793 ATIVO
1893
00256 FIAT FIAT PVT- 93W244P24F2146693 | 01042374527 ATIVO
1067
00266 FIAT DOBLO PXI- SBD11970UG1133789 | 01076425515 | ATIVO
ATTACTIVE 0284
00267 FIAT DOBLO PXI- 9BD11970UG1133804 | 01076425981 | ATIVO
ATTRACTIVE 0309
00277 FIAT MOBY EASY PZA- 9BD341A4NHB418584 | 01109623086 | ATIVO
1857
00276 FIAT MOBY EASY PZA- 9BD341A4NHB417445 | 01109632638 | ATIVO
1862
00278 FIAT MOBY EASY PZA- 9BD341A4NHB417607 ATIVO
1863 01109622497
00279 FIAT MOBY EASY PZA- 9BD341A4NHB417367 | 01109622780 | ATIVO
1865
00280 FIAT MOBY EASY PZA- 9BD341A4NHB433489 | 01109626670 | ATIVO
1866
0314 FIAT MOBI QNU- | 9BD341A5XJY522419 | 01142869374 ATIVO
2556
00313 FIAT MOBI QNU- | 9BD341A5XJY522444 | 01142868564 ATIVO
2568
00318 FIAT SIENA QOD- | 9BD19713NJ3355351 | 01149098128 | ATIVO
ATTRACT 1.0 9018
0142 FIAT GREENCARMO04 | HLF- 9BD223156C2022125 | 334206723 ATIVO
DOBLO 7515 ;
00282 FIAT DOBLO PZl- 9BD223245G2042858 | 01114362716 | ATIVO
DOBLO | AMBULANCIA | 6149

Rua Mauricio Zucato, 111 - Centro — CEP 37580-000
E-mail: chefegovemo@montesIao.mg.gov.br— Tel.: (35) 3465 4740




Prefeitura Municipal de Monte Sido

Estancia Hidromineral - Capital Nacional da Moda Tricd

Chefia de Governo, Planejamento e Gestio
Portal: www.montesiao.mg.gov.br

[ copiGo MARCA MODELO | PLACA | CHASSI RENAVAM SITUACAO

00307 FIAT DOBLO QNJ- | 9BD1196GDH1140892 01134059423 | ATIVO
1123

00327 HONDA CITY X OPN- | 93HGM2520D7124593 527305600 ATIVO
FEX 2928

00122 PEUGEOT | F350LH OPT- | 936ZCWMNCD2094744 0053271903 | ATIVO
BOXER 23S 2957

00114 RENOUT | SANDERO | OPQ- 93YBSR6RHEJ775404 0055661913 | ATIVO
8917

00126 VW GOL1.0 HLF- 9BWAAO5W3BP0441625 | 250649152 ATIVO
4169

00251 YAMAHA | T115 PVS- | 9C6KE1550E0029287 01041528580 | ATIVO
1554

00259 YAMAHA | FACTORE | PWM- 9C6KE1930G0014322 01057545209 | ATIVO
7577

Rua Mauricio Zucato, 111 - Centro — CEP 37580-000

E-mail: ch efegoverno@montesiao.mg.gov.br— Tel.: (35) 3465 4740




Prefeitura Municipal de Monte Sido
Estancia Hidromineral — Capital Nacional da Moda Tricd

Departamento Municipal de Assisténcia Social
Portal: www.montesiao.mg.gov.br

Oficio: n®213 /18
Assunto: Resposta ao oficio n® 10/2018
Monte Sido, 16 de agosto de 2018.

. B Céamara Municipal de Monte Sido-MG.
liImo. Senhor { Y Protocolo N° 454/2018
Joel Talarico Elesbao Data: 16/08/2018Hora: 14:13:21

Vereador Municipal s Natureza: Oficio

Prezado Senhor,

Em resposta ao oficio n° 10/2018 informo que o Departamento de Promogao e Assisténcia
Social recebeu 32 denuncias sobre casas que estdo desocupadas, ou em ocupagao irregular no
Residencial Sao Sebastiao.

Para atestar a veracidade das mesmas, este Departamento realizou visitas no Residencial Sao
Sebastido, oficializando a denuncia a Gerencia Regional de Habitagao de Pogos de Caldas, sendo
esta a responsavel pela apuragéo das denuncias.

As denuncias também podem e devem ser realizadas através do 0800-7257474.

Apbs a apuragdo da denuncia pela GIHAB - Gerencia Regional de Habitagao de Pocos de
Caldas e constatando irregularidade cabe a propria Gerencia Regional de Habitagao de Pogos de
Caldas realizar o distrato contratual, liberando assim o imével para ser entregue a outro beneficiario.

Como a apuragao das denuncias compete a Gerencia Regional de Habitagdo de Pogos de
Caldas nao temos como informar o prazo de apuragado das mesmas, ressalto que, no que compete a
este Departamento estamos sempre prontos a atender e solucionar as demandas recebidas.

Atenciosamente,

Isabel Regma Bassu de Casfro
Diretora do Departamento de
Assisténcia Social

Rua Eupidio Gléria, n° 51 — Parque Antonieta — CEP 37.580-000
E-mail: dempas@montesiao.mg.gov.br— Tel.: (35) 3465-8699
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Prefeitura Municipal de Monte Sido
Estancia Hidromineral — Capital Nacional da Moda Tricé

Departamento Municipal de Assisténcia Social
Portal: www.montesiao.mg.gov.br

Oficio: n° 209/18
Assunto: Resposta ao requerimento n°® 41/2018
Monte Sido, 13 de agosto de 2018.

llmo. Senhor
Platini dos Santos Pereira .. Camara Municipal de Monte Sido-MG.
Vereador Municipal Y Protocolo N° 452/2018
Data: 10/08/2018Hora: 13:24:57
Mo Natureza: Oficio A
Prezado Senhor, J’ R

Considerando a Portaria n°® 595, de 18 de dezembro de 2013 — Ministério das Cidades que
dispbe sobre os parametros de priorizagdo e sobre o processo de selegdo dos beneficiarios do
Programa Minha Casa Minha Vida, e o Decreto Municipal n® 5.331 de 18 de fevereiro de 2015 que
dispbe sobre a aprovacdo de critérios adicionais a serem adotados na selegdo de candidatos
interessados em se inscrever no Programa Minha Casa Minha Vida,

1) Segue a coépia da lista das familias contempladas no programa habitacional Minha Casa
Minha Vida — Residencial Sdo Sebastido, familias selecionadas e reprovadas pela CEF,
familias selecionadas e desistentes e lista das inscrigbes excedentes;

2) Relagao dos imdveis ociosos no Bairro Sao Sebastiao;

3) Cépia dos documentos enviados para a GIHAB — Gerencia Habitagdo de Pogos de Caldas,
no que concerne as denuncias recebidas.

Imoveis com suspeita de irregularidades (ociosos, locados, vendidos) devem ser denunciados
na ouvidoria da Caixa Econdmica Federal através do 0800-7257474.

Informo ainda que somente apés a apuragao das denuncias pela GIHAB - Gerencia Habitagao
de Pocos de Caldas e havendo constatado irregularidade, é realizado o distrato contratual, podendo
assim, o imével ser repassado para outro beneficiario.

Coloco-me a disposigao para qualquer esclarecimento,

Atenciosamente,

| o | — P
IR PO
Isabel Regina Bassi de Castro

Diretora do Departamento de
Assisténcia Social

Rua Eupidio Gléria, n° 51 — Parque Antonieta — CEP 37.580-000
E-mail: dempas(@montesiao.mg.gov.br— Tel.: (35) 3465-8699



PORTARIA PUBLICADA
NO DOU EM 20/12/2013, SECAO 1, PAGINAS 99 A 101

e[ s

MINISTERIO DAS CIDADES

PORTARIA Ne 595, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2013

Dispde sobre os parimetros de priorizago e sobre o processo
de seleclio dos beneficidrios do Programa Minha Casa, Minha
Vida — PMCMV.

O MINISTRO DE ESTADO DAS CIDADES, no uso das atribuigdes que lhe
conferem os incisos I e II do parégrafo Ginico do art. 87 da Constitui¢io Federal, o inciso I1I
do art. 27 da Lei n°® 10.683, de 28 de maio de 2003, o art. 3° do Anexo I do Decreto n° 4.665,
de 3 de abril de 2003, e considerando a Lei n° 11.977, de 7 de julho de 2009, e 0 disposto no §
1° do art. 3° do Decreto n°® 7.499, de 16 de junho de 2009, resolve:

Art. I° Estabelecer, na forma do Anexo desta Portaria, os pardmetros de
prioriza¢do e as condigdes & procédimentos para a selecio dos beneficidrios do Programa
Minha Casa, Minha Vida (PMCMV), no ambito do Programa Nacional de Habitagio Urbana

(PNEU).

Art, 2° Revogar a Pjortaria MCIDADES n° 610,:de 26 de dezembro de 2011,
publicada no Didrio Oficial da Unido de 27 de dezembro de 2011, Segdo 1, péginas 59 e 60.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢go.

AGUINALDO RIBEIRO
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PORTARIA—N" 595, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2013

Dispde sobre os parimetros de priorizagdo e sobre o processo de seleciio dos beneficidrios do Programa
Minha Casa, Minha Vida - PMCMV.

O MINISTRO DE ESTADO DAS CIDADES no uso das atnbulgoes que lhe conferem os incisos I ¢ I do
pardgrafo vinico do art. 87 da Constitui¢do Federal o inciso III do art. 27 da Lei n® 10.683, de 28 de maio
de 2003, o art. 3° do Anexo I do Decreto n° 4. 665, de 3 de abril de 2003, e considerando a Lei n° 11.977, de
7 de julho de 2009, e o disposto no § 1° do art. :3" do Decreto n° 7.499, de 16 de junho de 2009, resolve:

Art. 1° Estabelecer, na forma do Anexo desta Portaria, os parimetros de priorizagdo e as condigdes e
procedimentos para a selegdo dos beneficidrios do Programa Minha Casa, Minha Vida (PMCMYV), no
ambito do Programa Nacional de Habitagdo Urbana (PNHU).

Art. 2° Revogar a Portaria MCIDADES n° 610 de 26 de dezembro de 2011, publicada no Didrio Oficial da
Unifio de 27 de dezembro de 2011, Segdo 1, paginas 59 e 60.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.
AGUINALDO RIBEIRO

ANEXO
PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA .- PMCMV
1. OBIETIVO

Estabelecer os critérios ¢ os procedimentos para a selegfio dos beneficidrios do Programa Minha Casa,
Minha Vida (PMCMYV), no dmbito do Programa Nacional de Habitagdo Urbana (PNHU), no que se refere
as operagGes realizadas com os recursos advindos da integralizacdo de cotas no Fundo de Arrendamento
Residencial (FAR), recursos transferidos ao Fundo de Desenvolvimento Social (FDS) e por meio de oferta
ptiblica de recursos em municipios com até cinquenta mil habitantes.

2. CADASTRO DE CANDIDATOS

2.1 Os candidatos a beneficidrios devem estar inscritos nos cadastros habitacionais do Distrito Federal,
estados ou municipios.

2.1.1 No caso das operagfes realizadas por meio da transfer@ncia de recursos ao FDS os candidatos a
beneficidrios deverdo estar inscritos no cadastro habitacional da entidade organizadora proponente.

2.2 Os dados cadastrais do candidato a beneficidrio devem contemplar as informagfes necessarias a
aplicagfo dos critérios de hierarquizagéo, pnonzagao e selecdo conforme disposto nesta Portaria.

2.3 O cadastramento dos candidatos a beneﬁcmnos, de que trata os subitens 2.1 e 2.1.1, deverd ser gratuito.

2.4 O cadastro de candidatos a beneficidrios, contendo a identifica¢do dos inscritos, deverd estar
permanentemente disponivel para consulta pela populagio, por meios fisicos e eletrénicos.

2.4.1 A divulgagdo em forma ndo eletrdnica dever4 ser realizada por meio da disponibilizagdo dos dados
em meio fisico, afixado em local apropriado nas sedes dos governos do Distrito Federal, estados,
municipios e entidades organizadoras, bem como na Camara de Vereadores do municipio ¢ Cimara
Distrital do Distrito Federal.

2.4.1.1 Quando a quantidade de inscritos inviabilizar a afixacio da relagfio em meio fisico, poderd ser
promovida forma alternativa de dJsponlblhzagao do cadastro, franqueada a consulta por qualquer
interessado de forma permanente.

2.4.2 A divulgagdo em forma eletronica deverd ser realizada nos respectivos sitios eletrénicos dos governos
do Distrito Federal, estados, municipios e entldades organizadoras, quando existentes.

3. INDICACAO DE CANDIDATOS



3.1 A indicago dos candidatos a beneficidrios serd realizada, preferencialmente, pelo Distrito Federal ou
municipio onde serd executado o empreendimento.

3.1.1 O estado poder promover a indicagdo total ou parcial dos candidatos a beneficidrios, quando for o
responsédvel pelas contrapartidas aportadas no empreendimento ou nos casos em que o municfpio ndo
possuna cadastro habitacional consolidado.

3.1.1.1 A indicagfio de que trata o subitem 3.1.1 dever4 ser feita mediante acordo previamente formalizado
entre o estado e o municipio onde serd executado o empreendimento, onde o estado se compromete com o
cumprimento das atribui¢es e procedimentos previstos nesta Portaria.

3.1.2 No caso de empreendimentos localizados em municipios integrantes de regides metropolitanas das
capitais estaduais, quando existentes, das regides metropolitanas de Campinas/SP e Baixada Santista/SP,
em municipios limitrofes & Teresina/PI ou que pertengam 2 respectiva Regido Integrada de
Desenvolvimento - RIDE, no Distrito Federal, a indica¢@o poderd ser promovida por um conjunto de
municipios limftrofes, mediante entendimentd prévio entre esses e formalizagfio de acordo por meio de

instrumento proprio.

3.1.2.1 A decisfio de indicacdo pelo grupo de municipios deverd ser submetida a avaliagio da Secretaria
Nacional de Habitagdo do Ministério das Cidades, previamente a contrata¢@o do empreendimento.

3.1.3 Nos casos das operagdes realizadas por,meio da transferéncia de recursos ao FDS, a indicacdo dos
candidatos a beneficidrios serd de responsabilidade da entidade organizadora proponente.

3.2 A indicagdo dos candidatos se dard a partir da aplicagdo dos critérios de priorizagdo e procedimentos de
selecfio definidos nesta Portaria. :

3.3 Ser4 admitida a indicac¢do de familias provenientes de um mesmo assentamento irregular, em razdo de
estarem em 4rea de risco, terem sido desabrigadas por motivo de risco ou outros motivos justificados em
projetos de regularizagio fundidria e que tiverem que ser realocadas, ficando dispensadas da aplicabilidade
dos critérios de priorizagio de que trata o item 4 e processo de sele¢fio de que trata o item 5 desta Portaria.

3.3.1 A indicagdo fica limitada a 50% (cmquenta por cento} da quantidade de unidades habitacionais
contratadas no municipio.

3.3.2 Consideram-se 4reas de risco aquelas definidas no subitem 4.1.1.

3.4 Nos casos de indicacio de familias provementes das situa¢Ges descritas abaixo, ficam dispensadas da
aplicabilidade dos critérios de priorizagfio de que trata o item 4 ¢ processo de selegio de que trata o item 5
desta Portaria:

a) atendimento 3 demanda habitacional proveniente de situagio de emergéncia ou estado de calamidade
ptiblica, reconhecidos por Portaria da Secretaria Nacional de Defesa Civil do Ministério da Integrac@o
Nacional, em operagdes realizadas com os recursos advindos da integralizagio de cotas no FAR ou da
transferéncia de recursos ao FDS, sendo as familias beneficiadas aquelas que foram desabrigadas em razio
do desastre natural; e

b) operagdes realizadas com os recursos advindos da integralizacio de cotas no FAR, vinculadas a
intervengdes no Ambito do Programa de Aceleragiio do Crescimento (PAC), sendo as familias beneficiadas
aquelas residentes nas respectivas dreas de intervencfio, que tiverem que ser realocadas ou reassentadas.

4, CRITERIOS DE PRIORIZACAO DE CANDIDATOS

Para fins de sele¢do dos candidatos a beneficidrios serdo observados critérios nacionais e adicionais de
priorizagiio, conforme segue:

4.1 Sfo considerados critérios nacionais de pﬁoﬁzagﬁo, conforme o disposto na Lei 11.977, de 7 de julho
de 200%:

a) familias residentes em 4reas de risco ou insalubres ou que tenham sido desabrigadas;
b) familias com mulheres responséveis pela unidade familiar; e
c) familias de que fagam parte pessoas com deficiéncia.

4.1.1 Sdo consideradas 4reas de risco aquelas que apresentam risco geolégico ou de insalubridade, tais
como, erosio, solapamento, queda e rolamento de blocos de rocha, eventos de inundagdo, taludes,
barrancos, 4reas declivosas, encostas sujeitas a desmoronamento e lix3es, dreas contaminadas ou poluidas,
bem como, outras assim definidas pela Defesa Civil.



4.2 De forma a complementar os critérios nacionais; Distrito Federal, estados, municipios e entidades
organizadoras poderfo estabelecer até trés critérios adicionais de priorizagio.

4.2.1 Os critérios adicionais deverfio harmonizar-se com os nacionais, estabelecidos no subitem 4.1 desta
Portaria.

422 Nio poderdo ser definidos critérios adicionais que priorizem o atendimento de candidatos a
beneficidrios cadastrados em data anterior & publicacio da Medida Proviséria n® 459, de 25 de margo de
20009. '

4.2.3 O ente piblico ou entidade organizadora poderdo, ao estabelecer os critérios adicionais, contemplar
critérios de territorialidade ou de vulnerabilidade social, priorizando candidatos:

a) que habitam ou trabalham préximos a reglao do empreendimento, de forma a evitar deslocamentos intra-
urbanos extensos; ou

b) que se encontrem em situagio de rua e recebam acompanhamento sécio assistencial do DF, estados e
municipios, bem como de institui¢gdes privadas sem fins lucrativos, que trabalhem em parceria com o poder
pliblico.

4.2.4 Os critérios adicionais estabelecidos peltl) Distrito Federal ou municipios deverfio ser aprovados pelos
conselhos distritais ou municipais de habltagao ou, nos casos de inexisténcia, nos respectivos conselhos de
assisténcia social. '

4.2.5 Nos casos previstos no subitem 3.1.1,"'os critérios adicionais deverdo ser estabelecidos mediante

prévio entendimento entre os entes piblicos e deverio ser aprovados pelos conselhos municipais e
estaduais de habita¢do ou, nos casos de inexisténcia destes, nos respectivos conselhos de assisténcia social.

4.2.6 Nos casos previstos no subitem 3.1.2 os'critérios adicionais deverdio ser formalizados no instcumento

. . - ! . . . . v -
previsto no mesmo subitem e deverdo ser aprovados pelos respectivos conselhos municipais de habitagdo
ou, nos casos de inexisténcia destes, nos conselhos municipais de assisténcia social.

4.2.7 Os critérios adicionais deverdo ser publicados por meio de Decreto, ratificando a aprovagio pelos
conselhos distrital, municipal ou estadual de habitacfio ou de assisténcia social, com divulgacfio nos meios
citados nos subitens 2.4.1 e 2.4.2 e ainda, quando for o caso, no Didrio Oficial dos estados ou do DF.

4.2.8 Nos casos de operacdes realizadas por meio da transferéncia de recursos ao FDS as entidades
organizadoras deverdo, para cada proposta apresentada as institui¢des financeiras oficiais federais, aprovar
os critérios adicionais em assembleia, registrada em ata, regulada pelos seus respectivos estatutos ou
regimentos.

4.2.8.1 As entidades organizadoras deveriio registrar as atas em cartério e dar conhecimento a todos os seus
associados, divulgando- as em meios que garantam sua ampla publicidade.

4.2.9 Nos casos de estabelecimento de critérios adicionais, estes deverdo ser definidos, aprovados e
publicizados:

a) nas operagdes realizadas com os recursos advindos da integralizagfo de cotas no FAR, em municipios da
4rea de atuagdo de que trata o item 4, Anexo I da Portaria n° 168, de 12 de abril de 2013, do Ministério das
Cidades, no prazo miximo de 5 (cinco) meses ‘apés ser comunicado formalmente pela instituigio financeira
oficial federal da contratagfio do empreendiment()'

b) nas operagdes realizadas com os recursos advmdos da integralizagdo de cotas no FAR, em municipios da
drea de atuagdo de que trata o item 4, Anexo I da Portaria n° 363, de 12 de agoste de 2013, do Ministério
das Cidades, no prazo miximo de 30 (trmta) dias ap6s ser comunicado formalmente pela institui¢éio
financeira oficial federal, da ocorréncia da contratagio do empreendimento;

|
c) nas operagOes realizadas por meio da transferéncia de recursos ao FDS, antes da apresentagdio, pela
entidade organizadora, da proposta de empreendimento A instituigfio financeira oficial federal; e

d) nas operagGes em municipios com populacdo limitada até cinquenta mil habitantes realizadas por meio
da oferta publica de recursos, antes da apresentag:ao da relagdo de candidatos selecionados as instituigdes
ou agentes financeiros.

4.29.1 Para o cumprimento do disposto na alinea "a" do subitem 4.2.9, as institui¢Ses financeiras oficiais
federais deverio comunicar formalmente aos entes piblicos, em no méximo 30 (trinta) dias contados da
data da contratagio da opera¢do, a localizagfio, as caracterfsticas e o quantitativo total das unidades
habitacionais do empreendimento.



4.2.9.2 Para o cumprimento do disposto na alinea "b" do subitem 4.2.9, as institui¢Ses financeiras oficiais
federais deverio comunicar formalmente aos entes piiblicos, imediatamente ap6s a contratacio da
operagiio, a localizagio, as caracteristicas € o quantitativo total das unidades habitacionais do
empreendimento.

4.3 No caso de nfo adogio de critérios adicionais por parte dos entes piiblicos a decisdo de adotar somente
08 critérios nacionais deverd ser submetida i aprovacgfio dos conselhos distrital, municipal ou estadual de
habitacio ou de assisténcia social e deverd ser publicizada nos meios citados nos subitens 2.4.1 e 242 ¢
ainda, quando for o caso, no Didrio Oficial dos estados ou do DF.

4.4 No caso de nfio adogdo de critérios adicionais por parte das entidades organizadoras, a decisiio de
adotar somente os critérios nacionais deverd ser aprovada em assembleia, registrada em ata, regulada pelos
seus respectivos estatutos ou regimentos.

4.4.1 As entidades organizadoras deverfio registrar as atas em cartério e dar conhecimento a todos os seus
associados, divulgando-as em meios que garantam sua ampla publicidade.

4.5 No caso das operagdes realizadas por meio da transferéncia de recursos ao FDS, fica facultada, as
entidades organizadoras, a escolha de um critério adicional, entre aqueles estabelecidos, para efeito de
desempate entre candidatos ao final do processo de seleciio fixado nesta Portaria, aplicando-se os
dispositivos referentes i sua aprovagio e divulgagio.

5. PROCESSO DE SELECAO DOS CANDIDATOS

O processo seletivo nortear-se-4 pelo objetivo de priorizagio ao atendimento de candidatos que se
enquadrem no maior niimero de critérios nactonais e adicionais.

5.1 O mimero de candidatos selecionados deverd corresponder & quantidade de unidades habitacionais do
empreendimento, acrescida de 30% (trinta por .cento).

5.1.1 Nas operagdes realizadas com os recursos transferidos ao FDS, fica facultada a aplicacio do
percentual fixado neste subitem.

5.2 Deverd ser reservade, no minimo, 3% (trés por cento) das unidades habitacionais do empreendimento
para atendimento a pessoas idoesas, conforme disposto no inciso I do art. 38 da Lei n® 10.741, de 1 de
outubro de 2003, Estatuto do Idoso, e suas alteracdes.

5.2.1 Caso a aplicagio do percentual resulte em mimero fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro
nimero inteiro subsequente.

5.2.2 Para seleg@o, os candidatos pessoa idosa deveréo ser hierarquizados em ordem decrescente de acordo
com o atendimento ao maior nimero de critérios nacionais e adicionais.

5.2.2.1 Havendo empate, nas operagdes realizados com recursos transferidos ao FDS devera ser aplicado o
critério estabelecido no subitem 4.4, nas demais operagdes devera ser realizado sorteio para o desempate.

5.2.2.2 Nas operagdes realizadas com recursos transferidos ao FDS, persistindo o empate apés a aplicagdo
do critério estabelecido no subitem 4.4, deverd ser realizado sorteic para a sua resolugio.

5.3 Serd assegurado que, do total de unidades habitacionais do empreendimento, pelo menos 3% (trés por
cento) serdo destinadas ao atendimento a pessoa com deficiéncia ou 4 familias de que fagam parte pessoas
com deficiéncia, na auséncia de percentual superior fixado em legislagio municipal ou estadual.

5.3.1 Caso a aplicagio do percentual resulte e mimero fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro
ndmero inteiro subsegtiente.

5.3.2 Para selecfo, os candidatos pessoa com deficiéncia ou familia de que facam parte pessoas com
deficiéncia, deverdo ser hierarquizados em ordem decrescente de acordo com o atendimento ao maior
nitmero de critérios nacionais e adicionais.

5.3.2.1 Havendo empate, nas operagdes realizados com recursos transferidos ao FDS deverd ser aplicado o
critério estabelecido no subitem 4.4, nas demais operagdes deverd ser realizado sorteio para o desempate.

5.3.2.2 Nas operagdes realizadas com recursos transferidos ao FDS, persistindo o empate apds a aplicagio
do critério estabelecido no subitem 4.4, deverd ser realizado sorteio para a sua resolugdo.

5.3.3 Nos casos de operagdes realizadas por meio da transferéncia de recursos ao FDS, somente serd
admitido atendimento em percentual inferior ao estabelecido no item 5.3, nos casos em que o nimero de



candidatos pessoa com deficiéncia ou farm’ha de que fagam parte pessoas com deficiéncia, inscritos no
cadastro da entidade organizadora proponente, ‘niio seja suficiente para esgotar o referido limite.

5.3.4 O candidato que ainda ndo tenha comprovado a condi¢fio indicada no subitem 5.3 junto ao ente
responsdvel pela indicagfio da demanda, deverd fazé-lo apresentando atestado médico que comprove a
deficiéncia alegada e que contenha o ndmero da Classificacio Internacional de Doengas (CID) e a
classificagio da deficiéncia de acordo com o Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

5.4 Os candidatos pessoas idosas ou pessoas com deficiéncia que ndo forem selecionadas para as unidades
de que tratam os subitens 5.2 e 5.3 deverdo participar do processo de selecio de candidatos para as demais
unidades do empreendimento.

5.5 Descontadas as unidades destinadas aos candidatos enquadrados nos subitens 5.2 e 5.3, a selegéo dos
demais candidatos deverd ser qualificada de acordo com a quantidade de critérios atendidos pelos
candidatos, devendo ser agrupada conforme segue:

a) Grupo I - representado pelos candidatos que atendam de cinco a seis critérios de priorizagdo entre os
nacionais e os adicionais; ¢

b) Grupo I - representado pelos candldatos que atendam até quatro critérios de priorizagdo entre os
nacionais e os adicionais.

5.6 Os candidatos de cada grupo serdo selecionados e ordenados por meio de sorteio, obedecendo a
seguinte proporcio:

a) 75% (setenta e cinco por cento) de candidatos do Grupo I; e
b} 25% (vinte e cinco por cento) de candidatos,do Grupo II.

5.6.1 Caso o quantitativo de integrantes do Grupo I ndo alcance a proporgio referida na alinea "a" do
subitem 5.6, o ente responsdvel pela selecio deverd realizar sorteio entre os candidatos que atendam a trés
ou quatro critérios dentre o8 nacionais e adicionais, de forma a complementar o referido percentual.

5.6.1.1 Se apds a complementacdo de que trata o subitem anterior, o niimero de candidatos selecionados
ainda nflo alcangar o referido percentual, serd admitido que sefam atendidos candidatos do Grupo II até se
atingir o total de candidatos necessério.

5.7 Quando a quantidade total de critérios adotados for menor que cinco, deverd ser formado um tGnico
grupo e deverd ser aplicado o sorteio para a selecfio dos candidatos.

5.8 Os candidatos a beneficiérios, selecionados em decorréncia do percentual adicional de que trata o
subitem 5.1, que ndo se tornarem beneficidrios ao final do processo de sele¢do, deverdo permanecer no
cadastro para participaciio de futuros processos de selego.

5.9 Devera ser dada publicidade, com divulgacdo no municipio em que serd realizado o empreendimento,
nos meios citados nos subitens 2.4.1 e 2.4.2, da data e do local de realizagdo do sorteio para sele¢fio dos
candidatos.

5.9.1 Nos casos de operagBes realizadas por meio de transferéncia de recursos ao FDS a entidade
organizadora deverd dar ampla publicidade da data e do local de selegdo dos candidatos.

5.10 O ente piiblico responsivel pela selegdo'deverd encaminhar a relagio dos candidatos a beneficidrios
selecionados para conhecimento dos conselhos distrital, municipal ou estadual de habitagdo ou de
assisténcia social antes da apresentacfio da relagfo as instituigdes financeiras ou agentes financeiros.

5.11 O processo seletivo serd finalizado pela validagio, por parte da Caixa Econdmica Federal, das
informacBes prestadas pelos candidatos junto'a outros cadastros de administragio de érgdos ou entidades
do Governo Federal, conforme disposto no item 8 desta Portaria, e devera ser precedida da inclusdo ou
atvalizagdo dos dados dos candidatos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico).

6. INCLUSAO/ATUALIZACAO DO CADUNICO

O Distrito Federal ou o municfpio deverd providenciar a inclusio ou atualizagio dos candidatos
selecionados no CadUnico, antes da indicagdo do candidato as instituigdes financeiras ou agentes
financeiros.

6.1 O atendimento as familias enquadradas nas situagBes descritas nos subitens 3.3 e 3.4 ocorrerdo sem
prejuizo ao prescrito neste subitem.



6.2 As entidades organizadoras e os estados, quando responsdveis pela indicagdo dos candidatos
selecionados, deverdo solicitar ao Distrito Federal ou ao municipio, a inclusio ou atualizagio referida no
subitem 6.1, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias da data da apresentagdo da relagdo de
candidatos selecionados.

6.2.1 Nos casos de operagoes realizadas por melo da transferéncia de recursos ao FDS, quando o Distrito
Federal ou municipio nfio proceder & inclusdo ou atualizagio dos candidatos selecionados no CadUnico em
tempo hdbil para a apresentac¢do da relagio dos candidatos selecionados de que trata o subitem 6.2, serd
admitido que a relagdo de candidatos seja encaminhada 2 institui¢fio financeira oficial federal acompanhada
do (I):i;lcm de solicitacio da entidade orgamzadora com o ateste de recebimento pelo Gestor Local do
CadUnico.

7. APRESENTACAO DA RELAGAO DOS CANDIDATOS

A apresentagiio da relagio dos candidatos & instituicdo financeira ou agente financeiro contratante da
operacdo, deverd ser realizada pelo ente pubhco ou entidade organizadora que, no ato da contratac@o da
operagio se responsabilizou pela selegdo dos candidatos a beneficidrios.

7.1 Nos casos de operagGes realizadas com os recursos advindos da integralizagfio de cotas no FAR, a
apresentagdo da relagdo de candidatos observard:

7.1.1 Nas operagdes realizadas em municipios da drea de atuagdo de que trata o item 4, Anexo I da Portaria
n° 168, de 12 de abril de 2013, do Ministério das Cidades, a cada empreendimento contratado, a institui¢do
financeira oficial federal dever4 notificar form_almente o ente piblico 8§ (oito) meses apds a contratagdo do
empreendimento, solicitando a relagfo de candidatos selecionados.

7.1.1.1 A relagdo de candidatos selecionados deverd ser protocolada pelo ente piiblico na institui¢io
financeira oficial federal, responsdvel pela contratagio do empreendimento, no prazo méximo de 60
(sessenta dias) apds ser notificado formalmente.

7.1.1,2 Caso a relaciio de candidatos selecionados nfo seja protocolada na instituigio financeira oficial
federal até o prazo estabelecido e o empreendimento atingir 50% (cinquenta por cento) de execugdo, a
indicagfio dos candidatos a beneficidrios poder4 ser feita:

a) pelo estado, se no ato da contratagdo do empreendimento o responséavel pela selegiio dos candidatos a
beneficidrios era 0 municipio ou conjunto de municipios; ou

1
b) pelo municipio onde serd executado o empreendimento, se no ato da contrata¢do do empreendimento o
responsdvel pela sele¢io dos candidatos a bene;,ﬁciérios era o estado;

7.1.1.3 Se o empreendimento alcangar 50% (cinquenta por cento) de execugfo e a relagdo de candidatos a
beneficidrios ndo tiver sido protocolada, a institui¢io financeira oficial federal responsdvel pela contratagio
do empreendimento deverd notificar formalmente:

a) o ente piblico responsavel pela selegdo dos candidatos a beneficidrios no ato da contratag#o, informando
que a indicagfo dos candidatos a beneficidrios‘ser4 feita por ente piiblico substituto;

b) o ente publico substituto, informando a situagio ocorrida ¢ solicitando a relagdo de candidatos a
beneficidrios; e

c) a Secretaria Nacional de Habitagiio do Ministério das Cidades, informando da situagéio ocorrida.

7.1.1.4 A seleciio dos candidatos a beneficidrios, pelo ente substituto, deverd seguir os critérios e
procedimentos previstos nesta Portaria e deverd ser realizada no prazo de 60 (sessenta) dias apds a
notificagéo formal.

7.1.2 Nas operagdes realizadas em municipios da drea de atnagio de que trata o item 4, Anexo I da Portaria
n° 363 de 12 de agosto de 2013, do Ministério das Cidades, a institui¢do financeira oficial federal devera
notificar formalmente o ente piiblico imediatamente apés a contratagio do empreendimento, solicitando a
relagio de candidatos selecionados.

7.1.2.1 A relagio de candidatos selecionadas deverd ser protocolada pelo ente piblico na instituigdo
financeira oficial federal, responsdvel pela contratagio do empreendimento, no prazo méximo de 60
(sessenta) dias apds ser notificado formalmente da contratagio do empreendimento.

7.1.2.2 Caso a relagio de candidatos selecionados ndo seja protocolada na institui¢do financeira oficial
federal até o prazo estabelecido e o empreendimento atingir 60% (sessenta por cento) de execugdo, a
indicagfio dos candidatos a beneficidrios poderi ser feita:
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a) pelo estado, se no ato da contratagio do empreendimento o responsivel pela selecdo dos candidatos a
beneficidrios era o municipio ou conjunto de municfpiQS' ou

b) pelo municipio onde serd executado o empreendlmento se no ato da contrata¢do do empreendimento o
responsdvel pela selecdo dos candidatos a beneﬂménos era o estado.

7.1.2.3 Se o empreendimento alcangar 60% (gessenta por cento) de execuciio e a relagiio de candidatos a
beneficidrios ndo tiver sido protocolada, a instituigdo financeira oficial federal responsdvel pela contratago
do empreendimento devera notificar formalmente:

a) o ente piblico responsdvel pela indicagfio dos candidatos a beneficidrios no ato da contratagio do
empreendimento, informando que a indicagdo. dos candidatos a beneficidrios serd feita pelo enfe piiblico
substituto;

b) o ente publico substituto, informando a situagfo ocorrida e solicitando a relagio de candidatos a
beneficidrios; e

¢) a Secretaria Nacional de Habitagio do Ministério das Cidades, informando da situagéo ocorrida.

7.1.2.4 A seleco dos candidatos a beneﬁc';_izirios, pelo ente substituto, deverd seguir os critérios e
procedimentos previstos nesta Portaria e deverd ser realizada no prazo de 60 (sessenta) dias apds
notificagdo formal.

7.2 Nos casos de operagdes realizadas por meio da transferéncia de recursos ao FDS, a apresentaciio da
relagio dos candidatos selecionados, por parte das entidades organizadoras, deverd ser prévia & contratagio
da respectiva operagao, representando condicionante & formalizag3o do contrato.

7.3 A Caixa Econdmica Federal regulamentaré. a forma de envio e recebimento das informacdes pelos entes
priblicos, entidades organizadoras e mstltulgoes financeiras oficiais federais nas opera¢des enquadradas nos
subitens 7.1 ¢ 7.2.

7.4 Nas operagfes em municipios com populagéio limitada a cinquenta mil habitantes, realizadas por meio
de oferta piblica de recursos, ¢ ente piblico deverd apresentar a relagio dos candidatos selecionados &
mstltmgao financeira ou agente financeiro responsavel pela contratagdo da operagdo, com antecedéncia
minima de 90 (noventa) dias do prazo final para contratacfo, fixado em normativo especifico do Ministério
das Cidades, que regulamenta a referida modalidade.

7.4.1 As instituictes financeiras ou agentes financeiros deverdo encaminhar a relagiio dos candidatos a
Secretaria Nacional de Habitagfio do Ministério das Cidades, em no maximo 15 (quinze) dias apds o seu
recebimento. '

7.4.2 A Secretaria Nacional de Habitagio reéulamentaré, por ato normativo préprio, a forma de envio e
recebimento das informagfes pelos entes piiblicos, por meio das instituicbes financeiras ¢ dos agentes
financeiros.

»

7.5 A relagdo de candidatos selecionados, :apresentada A institui¢io financeira ou. agente financeiro
responsivel pela contratagio do empreendimento, deverd estar acompanhada:

a) de comprovagiio de atendimento ao subitem 2.4 desta Portaria;

b) de cépia do Decreto ¢ de documentacdo que comprove a divulgagiio dos critérios adicionais nos meios
de comunicagio do municipio de que trata o subitem 4.2.7, para os casos de operagdes realizadas com
recursos advindos da integralizacio de cotas no FAR ou de operagdes em municipios com populagdo
limitada a cinquenta mil habitantes, realizadas;por meio de oferta piblica de recursos;

c) de cépia da Ata de que trata o subitem 4.2.8 e de documentacio que comprove sua divulgagio, para 0s
casos de operagBes realizadas com os recursos, transferidos ao FDS;

d) da documentagdo que comprove a deficiéncia dos candidatos pessoa com deficiéncia ou familia de que
faga parte pessoa com deficiéncia, contendo ‘atestado médico que comprove a deficiéncia alegada e que
contenha o mimero da Classificagao Internacional de Doengas (CID) ¢ a classificagdo da deficiéncia de
acordo com o Decreto n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004;

e) de documento informando a data e local onde foi realizado o sorteio para selegdo dos candidatos e de
documentagiio que comprove a publicagio do resultado desse sorteio na forma dos subitens 2.4.1 e 2.4.2; ¢
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f) de declaragio do ente piiblico ou entidade organizadora, responsdvel pela selegio dos candidatos a
beneficidrios, atestando que cumpriu os procedimentos de que tratam os itens 4 e 5 desta Portaria e que estd
ciente que estard sujeito a fiscalizagio pelos 6rgios de controle.

7.5.1 A relacdo de candidatos selecionados deverd discriminar a quais critérios, nacionais e adicionais, o
candidato atendeun no processo de selegio.

7.5.2 Serdo dispensados da apresentacdo do Decreto e da documentagio comprobatdria da publicizagdo dos
critérios adicionais de que trata o subitem 4.2.7, além da discriminagéo dos critérios atendidos no processo
de sele¢do, os candidatos indicados em decorréncia do enquadramento nas situagGes descritas nos subitens
33e34.

7.5.3 A relagio dos candidatos selecionados em decorréncia do enquadramento na situagio descrita na
alinea "a" do subitem 3.4, dever4 estar acompanhada da seguinte documentagfo:

a) Nimero de Identificagdo Social (NIS) do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
CADUNICO dos candidatos selecionados;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) dos candidatos selecionados;
¢) AVADAM emitido pela Defesa Civil local;

d) cépia da Portaria publicada pela Secretaria Nacional de Defesa Civil do Ministério da Integragio
Nacional reconhecendo a situagio de emergéncia ou estado de calamidade piblica;

e) Relatdrio de Diagndstico, conforme padrio disponibilizado no sitio eletrénico da Secretaria Nacional de
Defesa Civil do Ministério da Integracdo Nacional;

f) declaracdo do chefe do Poder Executivo responsivel pela seleciio dos candidatos, atestando que os
candidatos selecionados foram desabrigados em razio do desastre natural;

) declaragdo do beneficidrio selecionado atestando que perdeu seu dnico imével residencial em razéo do
desastre natural.

8. VERIFICACAO DAS INFORMAGCOES

8.1 As informacgdes dos candidatos selecionados serfio verificadas pela Caixa Econdmica Federal junto:
a} ao Cadastro Unico para Programas Sociais 40 Governo Federal - CadUnico;

b) ao Cadastro de participantes do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS;

¢) & Relagdio Annal de Informacdes Sociais - RAIS;

d) ao Cadastro Nacional de Mutuérios - CADMUT;

e) a0 Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do

Setor Piblico Federal- CADIN; e '

f) ao Sistema Integrado de Administragfo da Carteira Imobiliaria - STACL

8.2 As relagbes dos candidatos aptos a serem beneficidrios e dos candidatos com informagdes
incompativeis com as diretrizes do programa, serdo encaminhadas pela Caixa Econmica Federal 4 (a0):

.

a) ente piblico responsdvel pela indicagiio, dos candidatos e a instituicio financeira oficial federal
responsdvel pela contratagio da operagdo, nos casos de operagSes realizadas com os recursos advindos da
integralizacio de cotas no FAR;

b) entidade organizadora, nos casos de operagdes realizadas por meio da transferéncia de recursos ao FDS;
i

¢) Secretaria Nacional de HabitagGo do Ministério das Cidades, nos casos de operagSes em municipios com
populagdo limitada a cinquenta mil habitantes, realizadas por meio da oferta piblica de recursos.

8.3 Os entes piblicos deverdio publicar por meio de ato administrativo especifico, no prazo méximo de 15
(quinze) dias ap6s ser comunicado, a relagdo dos candidatos aptos a serem beneficidrios do PMCMV.

8.3.1 Os entes piiblicos deverdo divulgar a relagéio no municipio onde serd executado o empreendimento,
nos meio citados nos subitens 2.4.1 e 2.4.2 ¢ ainda, quando for o caso, no Didrio Oficial dos estados ou do

Distrito Federal.
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8.4 As entidades organizadoras deverdo divulgar, no prazo méximo de 30 (trinta) dias apds serem
comunicadas pela Caixa Econdmica Federal, a relagio dos candidatos aptos a serem beneficidrios do
PMCMYV em assembléia especifica, reglstrada em ata, regulada pelos seus respectivos estatutos.

8.4.1 As entidades organizadoras deverfo regllstrar as atas em cart6rio e dar conhecimento a todos os seus
associados, divulgando-as em meios que garantam sua ampla publicidade.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1 Serdo utilizados, no que couberem, os conceitos de familia, pessoa responsdvel pela unidade familiar,
morador e outros previstos na legislagio do CadUnico, notadamente no Decreto n° 6.135, de 26 de junho
de 2007 e na Portaria MDS n® 376, de 16 de outubre de 2008, publicada no DOU em 20 de outubro de
2008, se¢do 1, pdginas 89 a 91.

9.2 O candidato que omitir informagdes ou as prestar de forma inveridica, sem prejuizo de outras sangdes,
devera ser excluido, a qualquer tempo, do processo de sele¢do estabelecido neste instrumento.

9.3 Nos municipios onde o ente pdblico responsédvel pela indicaco dos candidatos a beneficidrios nfo
aplicar os dispositivos estabelecidos neste instrumento, sem prejuizo de outras san¢des, as instituigGes
financeiras e agentes financeiros ficarfio impedidas de realizarem novas contratagdes no 4mbito do
Programa Minha Casa, Minha Vida.

94 As entidades organizadoras responsdveis pela indicagdo dos candidatos a beneficidrios que ndo
aplicarem o0s dispositivos estabelecidos neste instrumento serdo desabilitadas para fins de participagio nos
programas habitacionais sob gestdo do Ministério das Cidades.

9.5 Nos casos de requalificagio de iméveis, em que niio seja possivel executar unidades habitacionais em
quantidade suficiente para atender o percentual de que trata o subitem 5.3, o percentual poderd ser
cumprido no computo do total de unidades contratadas no municipio.

9.6 Nos casos de operagdes realizadas em mumcfplos da 4rea de atuac@o de que trata o item 4, Anexo I da
Portaria n° 168 de 12 de abril de 2013, do Ministério das Cidades, em que os processos de selegio de
beneficidrios estiverem em curso quando da‘publicagiio desta Portaria € os empreendimentos estiverem
com 50% (cinquenta por cento) ou mais de execugdo de obra, o ente responsdvel pela indica¢fio dos
candidatos a beneficidrios terd um prazo mdximo de 90 (noventa) dias a contar da publicagdo desta Portaria
para protocolar, na instituigo financeira oficial federal, a relagiio de candidatos selecionados.

9.6.1 Caso a relagdo de candidatos selecionados ndo seja protocolada na institui¢fio financeira oficial
federal até o prazo estabelecido, a indicagfo dos candidatos a beneficidrios poder4 ser feita:

a) pelo estado, se no ato da contratagio do empreendimento o responsédvel pela selegfio dos candidatos a
beneficidrios era o municipio ou conjunto de municipios; ou

b) pelo municipio onde serd executado o empreendimento, se no ato da contratagfio do empreendimento o
responsdvel pela selegio dos candidatos a beneficidrios era o estado,

9.6.2 A instituicio financeira oficial federal responsdvel pela contratagfio do empreendimento deverd
notificar formalmente:

a) o ente priblico responsavel pela selegdo dos candidatos a beneficidrios no ato da contratagio, informando
que a indicagio dos candidatos a beneficidrios serd feita por ente piiblico substituto;

b) o ente publico substituto, informando a sitnagio ocorrida e solicitando a relagdo de candidatos a
beneficidrios; e

¢) a Secretaria Nacional de Habitag8o do Ministério das Cidades, informando da sitnagfio ocorrida.

9.0.3 A selecio dos candidatos a beneﬁménos pelo ente substituto, deverd seguir os critérios e
procedimentos previstos nesta Portaria e devera ser realizada no prazo de 60 (sessenta) dias apds
notificacio formal.
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DECRETO N°; 5.326 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2015.

“DispGe sobre a composi¢do do
Conselho  Gestor do  Fundo
Municipal de Interesse Social-FHIS
e estabelece outras providéncias.”

JOAO PAULO RIIBEIRO Prefeito Municipal da Estincia de Monte
Sido, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuigGes legals e em conformidade com o
inciso VI do artigo 64 da Lei Orgénica. Mummpal com a Lei n°: 2.105, de 08 de agosto de
2013, e

— Considerando a‘ Portaria n° 595, de 18 de dezembro de 2013 —
Ministério das Cidades que dispde sobre os pardmetros de priorizagdo e sobre o processo de
selecdo dos beneficidrios do Programa Mmha Casa, Minha Vida-PMCMV;

— Considerando as;disposig:ﬁes constantes na Lei Federal n°: 11.977, de
julho de 2009 e no Decreto Federal n® 7.499, de 16 de junho de 2011.

DECRETA:

Art. 1° — Fica institufdo o Conselho Gestor do Fundo Municipal de
Interesse Social-FHIS composto pelos seguintes representantes:

1
Representante do Departamento de Obras Urbanas e Rurais
Osmar Rodrigues

Representante do Programa Bolsa Famllla
Angélica Artuso ;

Representante do Departamento de Promog¢io e Assisténcia Social
Manoel Indcio Bueno

Representante do Centro de referenc:a em Assisténcia Social-CRAS
Patricia de Souza ,

Representante da Chefia de Governo, Planejamento e Gestio
Guilherme José Assoni

Representante da Coordenagiio de Recursos Humanos
Elisingela Simoneti de Lima Ferreira
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Representante do Departamento de Administracio
Edir Donizete Veronez

Representante da Area de Construgio Civil
Paulo César Valente

Objetivo

Art. 2° — Estabelece critérios € os procedimentos para sele¢do dos
beneficidrios do Programa Minha Casa Minha Vida no &mbito do Programa Nacional de
Habitagdo Urbana, no que se refere as operagdes realizadas com os recursos advindos da
integralizagdio de cotas do Fundo de Arrendamento Residencial (FAR), recursos transferidos
ao Fundo de Desenvolvimento Social (FDS) e por meio de oferta piiblica de Recursos em
municipios com até 50.000 (cinquenta mil) habitantes.

Art. 3° - Os candidatos beneficiérios devem estar inscritos nos Cadastros
do Municipio e, obrigatoriamente, no CADUNICO.

Art. 4° — O cadastro € gratuito e sua divulgagfio serd por meio da
disponibilizagdo dos dados em meio fisico, afixado em local apropriado na Prefeitura, Cimara
Municipal, CRAS e DEMPAS.

I - Quando a quantidade de inscritos inviabilizar a afixagdo da relagdo
em meio fisico, poderd ser promov1da forma alternativa de disponibiliza¢io do Cadastro,
franqueada a consulta por qualquer interessado de forma permanente.

Indicacfio dos Candidatos

Art. 5° — A indicagfo dos candidatos se dard a partir da aplicag8o dos
critérios de priorizagéo e procedimentos de selegdo da Portaria n°: 595, de 18 de dezembro de
2013-Ministério das Cidades e dos definidos neste Decreto.

Critérios de Priorizagiio de Candidatos

Art. 6° — Para fins de selecdo dos candidatos a beneficidrios serdo
observados critérios nacionais e adicionais de priorizagio.

C,é_
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Processo de Selecio dos Candidatos

Art. 7° — O processo seletivo nortear-se-4 pelo objetivo de priorizagdo do
atendimento de candidatos que se enquadrem no maior niimero de critérios nacionais e
adicionais.

Art. 8° — Deveré ser reservado no minimo 5% (cinco por cento) das
unidades habitacionais do empreendimento a pessoas com deficiéncia ou para as famflias que
as possuam em seu seio em conformidade com a Lei n°: 2.183, de 28 de agosto de 2014.

Disposi¢oes Finais

Art. 9° — O candidato que omitir informagdes ou prestar de forma
inveridica, sem prejuizo de outras sangGes, devera ser exclufdo a qualquer tempo do processo
de selegdo estabelecido neste instrumento.

Art. 10 — Este Decrefo entya em vigor na data de sua publicagZo.

de tevereiro de 20135.
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DECRETO N°: 5.331 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2015.

“Dispde sobre a aprovagfio de critérios
adicionais a serem adotados na selegfio de
candidatos interessados em se inscrever, no
ambito do Municipio, no Programa Minha
Casa, Minha Vida—PMCMV.”

JOAO PAULO RIBEIRO, Prefeito Municipal da Estincia de Monte
Sifio, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢es legais, ¢ em conformidade com o
inciso VI do artigo 64 da Lei Orgnica Municipal e

— Considerando a Portaria n® 595, de 18 de dezembro de 2013 -
Ministério das Cidades que dispSe sobré os pardmetros de priorizagdo e sobre o processo de
selegdo dos beneficidrios do Programa Minha Casa, Minha Vida-PMCMYV;

— Considerando qué a Lei n’: 2.105, de 08 de agosto de 2013 deu nova
regulamentagdo legal ao Fundo Municipal de Habitagdo de Interesse Social-FHIS ¢ ao
Conselho Gestor do FHIS; .

— Considerando que o Conselho Municipal de Assisténcia Social aprovou
03 (trés) critérios adicionais para a selegéio de candidatos interessados em se inscreverem para
o Programa Minha Casa, Minha Vida-PMCMV.

DECRETA:

Art. 1° — Os critérios adicionais para selegéio de candidatos interessados
em se inscreverem para o Programa Minha Casa, Minha Vida-PMCMYV, devidamente
aprovados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, s30 os seguintes:

|
T — Residir no Municipio por, no minimo, 03 (trés) anos ininterruptos
(comprovagio: comprovante de matricula escolar dos filhos, certidio de quitagdo eleitoral dos
02 (dois) tiltimos pleitos, certiddo de atendimento de setores do Departamento de Safide, do
Departamento de Promogéo e Assisténcia Social-CRAS, CREAS ou outro orgdo publico,
devidamente assinada por técnico ou responsavel;

II — Nao possuir imével, seja urbano ou rural em seu nore, no de
cdnjuge ou de companheiro ou de dependentes que moram na mesma residéncia;

111 — Familia com maior namero de filhos em idade escolar.

A(.
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
MONTE SIAO - MG

RESOLUCAO N° 03/2015

O Conselho Municipal de Assisténcia Social no uso de suas
atribuicBes que lhe confere a Lei no 1786 de 15 de Margo de 1997, na
Reunido, ata n® 188, realizaqa no dia 11 de Fevereiro de 2015,
analisou e aprovou a comissdo gestora do Fundo Municipal de
Interesse Social - FHIS, bem como, 0S Critérios Adicionais para
completar a Portaria Federal dq Programa Minha Casa Minha Vida.

Por ser verdade, firmo o presente.

Monte Sido, 11 de Fevereiro de 2015.

S Presi'd nte do CMAS

4
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RELAGAO DAS FAMILIAS CONTEMPLADAS NO PROGRAMA

HABITACIONAL MINHA CASA MINHA VIDA — RESIDENCIAL SAO

SEBASTIAO

1. ADELAIDE DA SILVA |

2. ADRIANA ALVES DOS SANTOS

3. ADRIANA APARECIDA ANSELONI LIMA COSTA
4, ADRIANA APARECIDA RIBEIRO DOS SANTOS
5. ADRIANA MATHEUS PINTO

6. AIRTON FELICI

7. ALEXANDRA APARECIDA DA SILVA

8. ALINE ALVES DE FREITAS

9. ALINE APARECIDA PEREIRA

10. | ALINE BUENO

11. | AMANDA ROSARIA RIBEIRO

12. | ANA ALECRIM DE FIGUEIREDO

13. | ANA APARECIDA PAGANI DA SILVA

14. | ANA LINA DO NASCIMENTO

15. | ANA MACHADO

16. | ANA PAULA BOAVA

17. | ANAPAULADALUZ '

18. | ANA PAULA DOS SANTOS

19. | ANA PAULA MATHEUS

20. | ANDREA CORRE!A PEDRO

21. | ANDREIA APARECIDA DE ARAUJO CRUZ
22. | ANDREIA DEMICIANO COSTA

23. | ANDRESSA DOS SANTOS

24, | ANGELA MARIA GOMES

25. | ANGELINA SOARES DA COSTA SILVA
26. ; | ANTONIA FRANCISCA DE CAMPOS

27. | ANTONIA TORRES DA SILVA

28. [ ANTONIO MILTON BERNARDES

29. | APARECIDA DONIZETE DE GASPERI

30. | ARIANE PAULA TAVARES

31. | ARNALDO MARQUES:PIMENTA

32. | AURORA VAZ DE LIMA

33. | BENEDITA ANTONIA DE CAMPOS

34. | BENEDITA MARTA DA SILVEIRA SANTOS
35. | BRUNA APARECIDA DE SOUZA SILVA
36. | BRUNA DA SILVA DIAS

37. | CAROLINE TEIXEIRA DE ALMEIDA

Rua Eupidio Gléria, n® 51 — Parque Antonieta — CEP 37.580-000
E-mail: dempas@morftesiao.mg.gov.br-— Tel.: (35) 3465-8699
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CARVALHO BENEDITO PEDRO

38.

39. | CELESTE DOS REIS NEVES

40. | CELMA GRACIELA GOMES LEAL

41. | CHRISTIANNE DE CASSIA MARTINELI ALVES
42. | CIRLENE SOUZA

43. | CLARICE FRANCISCA DA CUNHA ALVES
44. | CLAUDIA SOUZA DE OLIVEIRA

45. | CLAUDINEIA DOS SANTOS

46. | CLEIDE DE FATIMA REIS

47. | CLEIDE DOS SANTOS FERREIRA

48. | CLEONICE DA SILVA .

49, | CLEONICE SILVA DE SOUZA COSTA

50. | CLEUSA FRANCISCA HELEODORO DE OLIVEIRA
51. { CONCEICAO APARECIDA SCILIO

52. | CREMILDA MAURA DOS SANTOS BRITO
53. | CRETCH IONE DE SOUZA GODQY

54. | CREUZA MARIA DE JESUS

55. | CRISTIANE COSTA DA SILVA

56. | CRISTINA APARECIDA MATHEUS

57. | CRISTINA MARIA DA SILVA

58. | DALVA APARECIDA DA CUNHA

59. | DALVA APARECIDA MENDES

60. | DAMARES RAYANE PACHECO DA SILVA
61. | DANIANA REGINA CANDREVA |
62. | DANIEL GONCALVES

63. | DANIELA CARDOSO

64. | DANIELA STEFANI DE SOUZA

65. | DANIELE DE PAULA TEIXEIRA

66. | DELZA LUCIA DE MORAIS RIBEIRO

67. | DENISE APARECIDA DA SILVA

68. | DIONE HENRIQUE DA LUZ

69. | DIRCE APARECIDA DE GODOI

70. | DIVINA GONCALVES

71. | DORIA LUCIA VIEIRA DE OLIVEIRA

72. | EDCLE OLIVEIRA SILVA

73. | EDLAINE APARECIDA MORAIS TOLEDO
74. | EDNA CONCEICAO DE LIMA FRANCO
75. | EDNA MARIA LEME MORAIS

76. | ELIANA ALVES BEZERRA

77. | ELIANA DA CRUZ SANTOS

78. | ELISA JOSEFA DA CONCEICAO FIGUEIREIDO

Rua Eupidio Gléria, n® 51 — Parque Antonieta — CEP 37.580-000
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ELISABETE BUENO .

79.

80. | ELISANGELA DOS SANTOS

81. | ELOA DE OLIVEIRA

82. | ERIKA CRISTIANE BARBOSA

83. | FABIA DA CONSOLACAO LIMA

84. | FABIO DE CAMPOS PAIVA

85. | FERNANDA REGINA DA SILVA

86. | FLAVIA JULIANA DE OLIVEIRA

87. | FRANCIELE GLAYCE LUIZ

88. | FRANCISCA APARECIDA TEODORO ARAUJO
89. | FRANCISCA DE FATIMA DA SILVA

80. | FRANCISLEA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
91. | GERALDA FERREIRA BESSAO

92. | HELEN APARECIDA DE GODOI

93. | INES DOS SANTOS BUENO

94. |IRACI GOMES

95. | IVANETE PEREIRA MACHADO

96. | IVANIA PIRES DE GODOI

97. | IVONE APARECIDA GUIMARAES

98. | IZETE BENEDITA PIANO

99. |JACIARADASILVA

100. | JANAINA FERRAZ

101. | JANETE MANOEL DA LUZ

102. | JAQUELINE DE OLIVEIRA DE JESUS
103. | JAQUELINE DO AMARAL

104. | JERUSA BUENO

105. | JESSICA CAROLINE DOS SANTOS GODOI
106. | JESSICA DE CASSIA FARIA DORTA
107. | JESSICA DE FATIMA PINTO

108. | JESSICA PEREIRA DA COSTA

109. | JESSICA SOUZA DE OLIVEIRA

110. | JOANA D'ARC DE SOUZA

111. | JOANA DARQUI GENEROSO DA SILVA
112. | JOAQUIM BUENO DE GODOI

113. | JORGE LUIZ DE OLIVEIRA

114. | JORGE PEREIRA DE BRITO

115. | JORGINA FRANCISCA DE CAMPOS
116. | JOSE FRANCISCO MAURINO DE SOUZA
117. | JOSIANE EVA MORAIS

118. | JOSILENE DOMINGUES RIBEIRO

119. | JOVELINA JOSE DA ROSA

Rua Eupidio Gléria, n° 51 — Parque Antonieta — CEP 37.580-000
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JOZINO LEITE GONCALVES

JULIANA APARECIDA DE MORAIS

KATIA FERREIRA VIANA ALVES

LARISSA VILELA DE SOUZA

LEANDRO APARECIDO AFONSO

LETICIA CONTI SABINO

LILIANE ALVES MIRANDA

LILIANE DE FARIA

LOIDE STELZEL

LOURDES COLOMBO.SOARES

LUANA APARECIDA DOS SANTOS

LUANA APARECIDA PINHEIRO

LUANA MATHEUS

LUCELENA DE GODOI PINHEIRO

LUCIA DE LIMA LIOMBRAZ

LUCIANO CARMELINO VILAS BOAS DA SILVA

LUCIENE DE CASSIA CANDREVA

LUCINEIA DA SILVA

LUZIA DE OLIVEIRA

MARCELA TAVARES ROSSI

MARCELINA ANUNCIATA LOURENCO

MARCIA ANTONI[O DE SOUZA

MARCIA JERONIMO DOS SANTOS

MARGARIDA GAJAQUE BARROSO

MARIA APARECIDA FELIX DA CUNHA

MARIA APARECIDA MARIANO

MARIA APARECIDA MATHEUS

MARIA BENEDITA DOS SANTOS

MARIA CLAUDICEIA DE MORAES

MARIA DA ENCARNACAO AFONSO

MARIA DAS GRACAS CANDIDO

MARIA DE FATIMA FERREIRA DA SILVA

MARIA DE FATIMA LEAL DOS SANTOS

MARIA DE FATIMA SILVA

MARIA DJANE DOS SANTOS

MARIA DO CARMO AFONSO

MARIA DO ROSARIO VIEIRA

MARIA DO SOCORRO SANTOS

MARIA IVONETE GONCALVES PEREIRA

MARIA JOSE AUGUSTO

MARIA JOSE ELIAS VIANA

Rua Eupidio Gléria, n° 51 — Parque Antonieta— CEP 37.580-000
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161. | MARIA JOSE PAULA OLIVEIRA

162. | MARIA JOSE TAVARES

163. | MARIA JULIA BARBOSA

164. | MARIA LEIDE LOPES SOBRINHO

165. | MARIA LISLENE ALVES RIBEIRO

166. | MARIA LUCIA MATHEUS DA ROSA
167. | MARIA LUCIA RIBEIRO

168. | MARIA LUCIRENE ARANTES SANTOS
169. | MARIA LUZIA DE OLIVEIRA

170. | MARIA MADALENA JACINTO

171. | MARIA OFELIA RAIMUNDO DOS SANTOS
172. | MARIA POLLIANE DA SILVA

173. | MARIA RAMOS FERREIRA

174. | MARIA RICARDO DOS SANTOS

175. | MARIA RITA DONIZETE MACIEL DE LIMA
176. | MARIA SELMA DA SILVA REIS

177. | MARIANA APARECIDA DE TOLEDO SILVA
178. | MARISA DA SILVA

179. | MARIUZA FERNANDES

180. | MARLENE BERNARDO

181. | MARLI NUCCI CESAR

182. | MARTA MARIA DA SILVA

183. | MICHELE RAYANE JUSTINO PESSOA
184. | MIRIANE CAETANO DE ALENCAR
185. | MIRIELE AMABILE MORAES

186. | MONALISA FELIX DE LIMA

187. | NADIR MESSIAS DE GODOQI

188. | NATALINA FERREIRA COUTINHO
189. | NEIDE MARIA RIBEIRO

190. | NEUSA APARECIDA DA SILVA

191. | NEUSA MENDES CARVALHO

192. | NEUZA SOARES DOS SANTOS

193. | NOEMIA DE FATIMA NUNES

194. | PEDRINHA LABEGALINI

195. | RAFAELA NASCIMENTO RIBEIRO
186. | RAIMUNDA SANTOS SILVA

197. | REGIANE APARECIDA VITORIANO
198. | REGIANE MENDONCA

199. | REGINA MARIA DA COSTA

200. | RENATA CRISTINA CAETANO GABRIEL
201. | RITA DE CASSIA CAETANO
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202.

RITA DE CASSIA GASF’A‘RD[ ALMEIDA

203.

RITA DE CASSIA MANSO GOMES

204.

RITA EVA MORAIS

209.

ROBERTA ELIANA LOPES

206.

ROBERTO LUIS DE OLIVEIRA

207.

ROGERIO APARECIDO DE SOUZA

208.

ROMARIO ELIAS DE GODOI

209.

ROSA RAMOS DA SILVA

210.

ROSALIA NOLASCO DOS SANTOS

211.

ROSANA DE FATIMA LEITE

212.

ROSANGELA APARECIDA SILVESTRE

213.

ROSANGELA DE ANDRADE

214,

ROSANGELA FERRAZ DA CUNHA

215.

ROSARIA PEREIRA RIBEIRO

216.

ROSE DE OLIVEIRA .

217.

ROSELENE DAS VIRGENS MARCELINO

218.

ROSELI DA SILVA

219.

ROSELI VELOSO

220.

ROSEMEIRE RODRIGUES

221.

ROSILENE DE ANDRADE

222.

ROSIMEIRE APARECIDA DE BRITO

223.

ROSINEIDE SILVERIO

224,

SANDRA APARECIDA GOMES DA COSTA

225.

SANDRA MARIA MOREIRA

226.

SANDRA REGINA DA SILVA SANTOS

227.

SANDRA REGINA RIBEIRO

228.

SANTINA BALDINI NICOLAU AMERICO

229.

SELICIA DA SILVA

230.

SHEILA MEDEIROS PEREIRA

231.

SILVANIRA TEIXEIRA;DELMONDES

232.

SOLANGE CONTI |

233.

SUELEM MAGIOLI ROCHA

234.

TARCILIA MOREIRA DIAS

235.

TEODOLINO DE FATIMA SOARES DOS SANTOS JUNIOR

236.

TEREZA CLARICE DOS SANTOS

237.

VALERIA MARIA DE PAULA GABRIEL

238.

VALQUIRIA MANGUCI MONTEIRO

239.

VANESSA DONIZETTI PORDENTE

240.

VANIA DE OLIVEIRA GOMES CESAR

241.

VANICE COSTA SANTOS

242.

VANILDA DA SILVA FELIX
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VERA LUCIA DAS DORES DE OLIVEIRA

VERA LUCIA DOMINGUES

VIVIANE MARIA BUENO DA SILVA

VIVIANE MARIA MIRANDA TAVARES

WALDINEIA DA SILVA

248.

CLEIDE DE FATIMA LISBOA*

249,

HELENA FRANCISCA HELEODORO*

250.

MARIA VALDETE DA SILVA FREITAS*

251.

MARIA RITA GENGHINI*

252.

ANTONIO LAURINDO DA SILVA*

253.

AUXILIADORA PAVINATI*

254.

VILMA APARECIDA BARROZO*

255.

FRANCISCO FORTUNATO GOMES*

*Beneficiarios contemplados e que devolveram a chave da casa no inicio de
janeiro de 2017, permitindo que oj's excedentes aprovados pudessem ser
chamados.

c-
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EXCEDENTES APROVADOS E QUE FORAM CONTEMPLADOS APOS
DESISTENCIA DE BENEFIARIOS CONTEMPLADOS

CLAUDIA APARECIDA'DE SOUZA

FRANCIELI' APARECIDA FRANCO

LEDA MARIA PEGO

MARIA DE FATIMA DA SILVA

MARIA REGINA MATHEUS

MAURICIO GOMES DE SQUZA

MICHELE ANGELIN ALVES BEZERRA

i e Bt ad Dl b

MICHELLE CARNEIRO DE SOUZA
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RELAGAO DE CADASTROS ANALISADOS E REPROVADOS PELA CAIXA -
GIHAB

ADNALDO DE ARAUJO

ANA BARROSO PEREIRA

ANA LUCIA FERNANDES

ANA VALERIA GONCALVES

APARECIDO ALVES

BENEDITA DO PRADO BICIGO

BENVINDA PEREIRA CAVALCANTI

CARLANE ALVES MIRANDA

©[00 NG G| B LA =

CLEYDE MARIA DE OLIVEIRA

10. { CUSTODIA DE PAULA TOLEDO

11. | DOMICIANA DONIZETE DE SOUZA RIBEIRO
12. | EDU CARDOSO '

13. | EFIGENIA DIAS ;

14. | FLORACY PEREIRA PIRES

15. | JOANA DARC DE SOUSA MACHADO

16. | JOAO CIRINEU DE OLIVEIRA

17. | JOSE DONIZETTI CARVALHAES

18. | LUANA TELES DE SOUZA

19. | LUCILENE SOUSA SANTOS

20. | MARCELO LUCIO PINTO

21. | MARIA APARECIDA PINHEIRO SILVA

22. | MARIA DE LOURDES BELESE

23. | MARIA INES SILVERIO

24. | MARIA LUCIA DE SOUZA

25. | MARILDA DE FATIMA CONTI

26. | MONICA DOS SANTOS

27. | NATALINO PEREIRA DA COSTA

28. | PAULO DE SQUZA SANTOS

29. | PAULO SERGIO CARLOS DE OLIVEIRA

30. | RENATA DIOGENES SANTOS

31. | ROSANGELA DONIZETE LOPES

32. | SEBASTIAC CLAUDIO DE OLIVEIRA

33. | SEVERINA JOAQUIM DOS SANTOS

34. | SUELI DA CONSOLACAQ BELCHIOR

35. | SUZANA PARECIDA SERAFIM DA SILVA

36. | TEODOLINDO DE FATIMA SOARES DOS SANTOS

37. | THAIS CRISTINA DE BRITO

38. | VALDIRENE GONCALVES GASPARDI

39. |VALERIA PEREIRA DA SILVA

40. | ZILDA MARIA CANDIDO SATO
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FAMILIAS SELECIONADAS E DESISTENTES

1. ALINE TELLES DO PRADO

2. LUZIA DA MOTA '

3. RICARDO ROSA

4. TATIANA APARECIDA DA SILVA
5. VANUSA HELEODORO

Rua Eupidio Gléria, n° 51 — Parque Antonieta — CEP 37.580-000
E-mail: dempas@montesiao.mg.gov.br— Tel.: (35) 3465-8699




Prefeitura Municipal de Monte Sifo
Estancia Hidromineral — Capital Nacional da Moda Trico

Departamento Municipal de Assisténcia Social
Portal: www.montesiao.mg.gov.br

INSCRICOES REALIZADAS NO PERIODO DE 03/03/2015 A 30/04/2015
EXCEDENTES

'NOME,COMPLETQ"  af
Acécio Aparecido da Costa

Adail Geremia de Andrade

Adao dos Reis Rodrigues
Adriana Aparecida Ribeiro
Adriana Maria Coelho Majoli
Adriano de Oliveira

Alcides Maximo de Oliveira
Alessandra Aparecida Belinato
Alessandra Maria Bezerra

- Alexsandro Severino Bezerra
Aline Aparecida Cardoso

Allef da Silva Bauch

Almir Monteiro

Amélia Teixeira de Souza

Ana Claudia Pereira

Ana Cristina Gongalves da Silva .
Ana Lucia Lidio

Ana Paula Aives Domingues

Ana Paula Ferreira Caldeira

Ana Paula Pereira de Souza

- Ana Soares dos Santos Alecrim
. Andreia Aparecida Marcelino
Anésio Bernardi

Angela de Cassia Godoi

Angelica da Conceigéo dos Santos
Angelica Maria Gongalves '
Antonia de Macedo Santos
Antonia Duarte de Oliveira
Antonio Alves Cardoso

Antonio Aparecido de Souza
Antonio Benedito Marques
Antonio Carlos Julio

Antonio Quirino da Costa
Aparecida Candida da Silva Ornaghui
Aparecida Fatima de Oliveira
Aparecida |zabel da Silva Firmino

Rua Eupidio Gléria, n° 51 — Parque Antonieta — CEP 37.5 80-000
E-mail: dempas@montesiao.mg.gov.br— Tel.: (35) 3465-8699




Prefeitura Municipal de Monte Sido
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Aparecida Sonia de Campos
Aparecido Donizetti de Morais
Aparecido Gabriel

Aprigio Cantalixto Neto

Arlindo Francisco de Oliveira
Augusto de Oliveira ;
Benedita Aparecida de Lima Pereira
Benedita Célia da Silva

Benedita Divina Aparecida de Almelda
Benedita Nunes Penha ,
Benedito Aparecido de Oliveira
Benedito Ferraz da Cunha
Benedito Pires de Godoi

Brunielle de Aimeida Lara ?
Camila Aparecida de Oliveira
Camila Aparecida Marques

Carla Cristina Lopes

Carlos Alberto de Padua Junior
Carlos Roberto Gabriel ‘
Carmelita Alves da Piedade Santds
Caroline Ribeiro Ferreira
Celestino Gomes da Silva

Celia dos Santos

Celina Carvalho dos Santos
Cesar Augusto dos Santos

Cibele Lima Alves

Cicero Aparecido Ferreira de Bnto
Clara Jéssica de Jesus Gaspardi:
Claudete Leite Nicolau

Claudia Gotardelo Cardoso
Claudia Sabadini Barbosa
Claudineia de Jesus Leite
Cleisilaine Donisete Morais
Cleudenir Felix Domingues. Cugler
Clovis de Moraes

Cristiane de Oliveira Carvalho
Dalva Alves de Carvalho

Daniela Aparecida de Souza Pinto
Daniela Batista Soares

Daniele Messias de Godoy

Danilo lsaac da Silva

Darialva Teresa Garcia Pereira

Rua Eupidio Gléria, n° 51 — Parque Antonieta — CEP 37.580-000
E-mail: dempas@montesnao mg.gov.br— Tel.: (35) 3465-8699
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David Martins Ribeiro

Debora Alves Miranda

Debora Sales Machado

Denis Anténio Rodrigues de Morais

Denise da Silva Bueno

Denise Godoi da Silva

Diego Franco Scarpioni !

Diego Teodoro Florencio

Dilma Donizete Generoso

Diogo José Gavlik

Diva Rodrigues de Oliveira

Divino Alves Neto

Domingos de Souza Santos

Donizetti Aparecida da Silva Santos

Dorotéia da Silva Costa

Douglas Borson

Eder Pereira da Silva

Edinalva Marli de Souza

Edison Santos Quirino

Edivaldo de Scouza

Edmea Rosa Floréncio

Edna Aparecida Lopes

Edna Gomes do Amaral

Edneia Delfino Pereira

Edson dos Santos

Edson luis Fileti

Eduardo Damasceno dos Santos:

Eduardo Pinto

Edvaldo Felix dos Santos

Elaine Alves Guedes

Elaine Cristina da Silva

Elaine Inacio Rodrigues

Elcimeri Aparecida Cardozo

Elen de Almeida Geremia

Elenice Tomaz dos Santos

Eliane Cristina de Oliveira

Eliane Lobo Guireli Machado

Elida Rodrigues de Souza Gomes

Elinalda Campos Nunes

Elisete Aparecida de Souza Pereira

Elizangela Maria dos Santos

Erica Luiza de Castro

Rua Eupidio Gléria, n° 51 — Parque Antonieta — CEP 37.580-000
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Ericka Elaine dos Santos
Euclides Domingues da Silva
Eufrasia de Souza Silva

Eunice José dos Santos Silvestre
Evair Comuni |
Evanil Rodrigues Bezerra Siqueira
Fabiana Muniz Santos

Fabio Junior Ferreira

Fabiola da Costa dos Santos
Fernanda Guimaraes '
Fernanda Lucia Rodrigues
Flaviana dos Santos

Flavio Aparecido Martins
Flavioc Domingos Costa
Flavio Maia de Godoi
Florentino Ramos Correia
Francisco Benedito de Souza
Francisco Lindoelson Costa
Gardénio Franga de Souza
Gediene Nascimento Silva
Geraldo Pinheiro de Souza
Gilberto Bento de Souza
Gilmeire Maria Pereira
Gisele Caroline Pinto

Giselle de Souza Heleodoro
Gongalo Expeditc Machado
Grasiela Bueno

Grasielle Jaqueline Reis de Oliveira
Graziela Aparecida Rodrigues
Gustavo de Macedo Pereira Napélitano
Gustavo Messias de Godoy

Helder da Silva Vilela

Helena de Lima Alves

Helena Maria Bueno

Helenice Braz

Heleno Jose da Silva '
Hélio Gambaro

Helio Pereira Ribeiro

Idione Machado

Inés Rodrigues Gongalves

Ingrid Diogenes dos Santos Dias.

lone Caroline Polita de Lima

Rua Eupidio Gléria, n° 51 — Parque Antonieta — CEP 37.580-000
E-mail: dempas@montesiac.mg.gov.br— Tel.: (35) 3465-8699
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Irto Pascoal Gaspardi

Ismael Aparecido Ramos de Oliveira

Itajaci dos Santos Negro

lvone Aparecida da Silva dos Reis

Jacob Ramos de Oliveira

Jader Marciel Costa Braga

Jaine Corréa de Souza Morais

Jair Domingues de Lima

Jeferson Gongalves Lopes

Jefferson Andre da Silva

Jefferson Maicon da S. Fonseca |

Jennifer de Souza

Jessica Elaine da Silva

Joana Batista de Godoi

Joana D'Arc de Souza Silva

Joana de Souza Siqueira =

Joéo Carlos dos Santos

Jodao Dias Neto

Jodo Elias de Godoi

Joaquim do Carmo Americo

Joel Pires Alves

Jonas Gomes da Silva

Jonatas Magioli Silva

José Benedito de Souza

José Benedito Machado da Cruzj

Jose Benedito Placidino

José Dias Neto

José Edilson Dias Viana

José ledo Ramalho

José Luis Inacio Barbosa

Joseé Luiz Ruas

José Mercias de Amorim

José Ovidio de Almeida Filho

José Pereira da Silva

José Ribeiro Machado

Joseé Roberto Gambare

José Rodrigues Lopes

José Taveira

Joselita Nonato Assis dos Reis

Joseslane Aparecida de Araujo

Josiane Aparecida Rosa

Josiane de Fatima de Oliveira

Rua Eupidio Gloria, n° 51 — Parque Antonieta — CEP 37.580-000
E-mail: dempas@montesiao.mg.gov.br— Tel.: (35) 3465-8699
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Josiene Pinheiro Bernardo

Josmar da Silva Santos

Julia Maria de Brito Silva

Juliana Balestra da Silva

Juliano Aparecido Afonso

Juliano Benedito Mangussi r

Julio Cezar Bezerra

Jurandi Benedita de Souza

Kerolen Mayara Justino Pessoa

Lazaro Aparecido Marques

Leandro dos Santos Moreira

Leni Viana da Silva

Leonice Moises Candido Bauch

Lorival dos Santos

Lorraine Paola Gloor

Lourdes Domingues da Silva

Lourivaldo Aparecido Quiroga

l.ucas Marques de Padua

Lucas Nagakura Cordeiro de Lima

Luciana Trimitino dos Santos

Luciane Domingues de Faria

Luciano Lisboa Soares

Lucidalva Lino dos Santos

Lucileia Barbosa Ortiz

Lucileide Alves Lima

Lucimar Ferreira da Silva

Lucinéia da Silva Cunha

Lacio Martins da Silva

Lucivania de Oliveira

Lucyano da Silva Pinto

Luis Carlos da Luz

Luis Carlos Garcia

Luis Fernando dos Santos

Luis Gustavo Ferreira

Luis Paulo de Lima Pereira h

Luis Prata da Silva

Luiz Carlos Rodrigues *‘

Luiza Teodoro

Lurdes do Carmo Paulino

Luzia Aparecida de Campos

Luzia de Fatima Correia

Madalena Aparecida Gomes dos Santos

Rua Eupidio Gléria, n° 51 — Parque Antonieta — CEP 37.580-000
E-mail: dempas@montesiao.mg.gov.br— Tel.: (35) 3465-8699
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Madalena Barbosa Valdissera Silva

Madalena Dalice Alves |
Maiara Martins Costa :

Marcelo Henrique dos Santos

Marcelo Rodrigues dos Santos

Marcelo Tabosa Braga

Marcia de Souza

Marcilio Gasperi |

Marcos Pereira Moreira de Jesus.

Margarida da Silva i

Maria Aparecida da Silva

Maria Aparecida da Silva

Maria Aparecida Felix da Silva

Maria Aparecida Matheus

Maria Belania Oliveira Lima

Maria Bernadete Mendonga @

Maria Conceicdo de Oliveira Leite

Maria Cristina Pordente

Maria da Gléria de Souza

Maria da Penha Silva Melo

Maria da Piedade Pereira

Maria de Fatima Baptista Moreira|

Maria de Fatima de Souza

Maria de Fatima Polita Santos

Maria do Socorro da Silva

Maria Felicia Aparecida Pereira d;e Souza

Maria Gleci dos Santos Bezertra |

Maria Heloisa de Paula Nery

Maria Ines Alves Guedes

Maria Jandira de Barros ,

Maria José de Jesus

Maria José de Oliveira Cilo

Maria José de Oliveira dos Santos

Maria José Paulino Marcelino

Maria José Ribeiro |

Maria Lucia Moreira

Maria Lucia Vilela

Maria Madalena Vitoriano

Maria Nazaret Domingues Pereira

Maria Odete Franco Bueno

Maria Rita da Silva

Maria Rosa Brito

Prefeitura Municipal de Monte Siao

Estincia Hidromineral — Capital Nacional da Moda Tricd
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Maria Salete de Souza Simdes

Maria Telma Nascimento Porto Martins

Mariane Moraes Ribeiro

Marina de Oliveira

Marina Donizette dos Santos

Mario Alves de Morais

Mario Gomes de Morais

Mario Marcio Civiero dos Santos

Mario Pereira dos Santos

Marivane da Silva

Marlene de Jesus Domingos.

Marta Marina da Silva

Mauricio Lisboa Soares

Mauro Bigge

Mercedes Barcelos Pereira

Milva Vitoriano dos Santos

Nair Ribas Manoel

Nelscon Marculino Costa

Nicleide Alves Bezefra

Nilza dos Santos

Qdair José Gongalves

Olga de Aratjo Pereira

QOliveira Benedito Pedro

Onofre Rodrigues de Morais

Paola Neiris Mota

Patricia Freitas Pedro

Patricia Lemes Cardoso Martins

Paula Aslene Teixeira Lopes

Paulo Augusto de Godoi

Paulo Daniel Conti da Silva

Pedro Alves

Pedro dos Santos

Pedro Elias de Moraes

Rafael Guerra Conde

Raul Dias Fernandes

Regina Crispim Marques

Renata Alessandra Domingues

Renata Aparecida Moreira de Azevedo

Renilson Inacio

Rita Aparecida Rolzao

Rita Aparecida Simdes Domiciano

Rita de Cassia Santos da Silva

Rua Eupidio Gléria, n° 51 — Parque Antonieta — CEP 37.580-000
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Rita Ribeiro

Rivaldo Henrique Firmino Sagradin
Rogério Aparecido Silvestre
Romerson Algquimar Gongalves
Romilda de Jesus Mattos
Ronaldo da Silva Penido

Rosa Francisco

Rosa Maria da Silva

Rosa Maria Neiris

Rosalina Aldério

Rosana Rodrigues

Roseli Alexsandra Gomes de Souza
Roseli Leite 1
Rosemeire da Silva

Rosilda Izaias dos Santos Moreira
Rosimeire Rodrigues
Rozana Aparecida da Costa
Rubens Lucio Gotardelo
Rute Paulino Marcelino
Sandra da Costa Alecrim
Sandra da Costa Franga
Sandra Salestiano Santos
Sebastido Claret da Silva
Sebastido Custodio de Oliveira
Sebastidao Elias de Godoi
Sebastiao José Rodrigues
Sebastido Paulo de Oliveira
Selma Aparecida da Silva
Selma Martins de Sousa
Sérgio Cardoso de Souza
Silvana Aparecida da Silva
Silvana Aparecida de Almeida
Silvania Jardim das Chagas
Silvério do Prado da Chagas
Silvia Cecilia Fray

Silvia Helena Lidio de Souza
Silvio Luis Gomes

Simone Cristina de Oliveira
Simone da Silva Vilela
Simone de Franga

Simone Suelem de Azevedo
Simonique Alongo Correa

Rua Eupidio Gléria, n° 51 — Parque Antonieta— CEP 37.580-000
E-mail: dempas@montesiao.mg.gov.br— Tel.: (35) 3465-8699
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{
Sonia Regina de Souza Tenério |
Sueli Aparecida da Silva |
Suely de Lima Carvalho 1
Suely Rezende de Campos '
Suely Serafim de Brito !
Tais da Silva
Tamara Aparecida da S. Silverio Pereira
Tamyres Francelino Couto da Silva
Tauana Modena Sebastido f
Teresa da Silva
Teresa de Cassia Bueno
Tereza Pereira Francisco
Terezinha Gongalves Freire :
Thiago Henrique Zucato Bressan
Tiago Antdnio Alves 1
Tiago Chagas Alves
Valdemir Aparecido Damasio
Valdete Aparecida Felici
Valdir Bento do Prado
Valentim José Ciriberto
Vanderci Lima Silva
Vanderlei Olimpio Fernandes
Vanderley de Assis da Mata
Vanessa Leite Lopes
Vera Lucia Monfinati Soares
Vera Regina Salles
Verdnica Cristina da Silva Bueno
Vilma de Lourdes Almeida Massaro
Wesley Alex dos Santos '
Willian Francisco dos Santos .
Willian Henrique Fernandes {
Yasmin do Amaral Pinto
Zélia Maria de Souza

Rua Eupidio Gléria, n° §1 — Parque Antonieta — CEP 37.580-000
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Oficio n2 036/2018 -
Assunto: Encaminhamento
Monte Sifio, 24 de janeiro de 2018

- Imo. 5r.
Conforime solicitaciio através do Oficio n® 104/2017
GIHAB/PC, estamos encaminhando em anexo os Termos de Certificacio de
Vistoria, dos seguintes morac?ores do Residencial S3o Sebastido — Monte Sido.
1- Viviane Maria Miranda Tavares
2- Denise Aparecida da Silva
3- Rogério Aparecido de Sduza
4- Luciano Carmelino Vilas Boas da Sllva
5- Maria Julia Barbosa
6- Rosilene de Andrade
7- Jessica Pereira da Costa
8- Jaciara da Silva
9- Adriana Aparecida Anseloni Lima Costa
10- Fabia da Consolagdo Lima
11- Maria Rita Donizete Maciel de Lima
12- Rosalina Nolasco dos Santos
13- Maria José Elias Viana
14- Regina Maria da Costa
" 15- Maria Regina Matheus
16- Jessica Souza de Oliveira
17- Loide Stelzel
18- Francisca Aparecida Teodoro Araujo
19- Antonia Francisca de Campos
20- Fernanda Regina da Silval,
Semi:mais para 0 momento, subscrevo-me gé\*‘

!

tenciosamente

I L?I%r -
: 4 Marid z/a\%@FsaL

a Maria Souza Vieira
Matricu\a Ne 3225

[Imo. Sr.
Vitor dos Santos Monteiro
Coordenador de Filial

Geréncia Executiva de Habltagao Pocos de Caldas/MG
Rua José Guirelli, n° 86 Parque Antonieta— CEP 37.580-000
E-mail: dempas@monte51ao mg.gov.br— Tel.: (35) 3465-8699
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25/81/2018 - . ) Roundcube Webmail :: ENC: Escrarg:cimento

Assunto  ENC: Esclarecimento |
De gihabpcO1@caixa.gov.br <gihabpcOl@Ccaixa.gov.br> . L__;Uj‘]dﬁug& 3
Para dempas@montesiac.mg.gov.br <dempas@montesiao.mg.gov.br>

Copia gthabpcO1@caixa.gov.br <gihabpc01@caixa.gov.br>, Gilmar
Geraldo da Silva <gilmar.g.silva@caixa,gov.br>, Ana Cecilia de
Souza Cardoso Vale <ana.vale@caixa.gov.br>

Data 2018-01-24 18:08

Ao

Municipic de Monte Siéo
Prezada Aline,

= A . |
1. Em atencdo a mensagem abaixo, esclarecelmos 0 gue segue:

1.1 Recebemos os relatérios de vistorial dos iméveis vazios no Muncipio de Monte Siéo, dentre eles, o da
senhora Katia Ferreira Viana Alves.

1.2 Iniciamos os tramites adminstrativos' e legais, notificando os beneficiarios e pedindo o seu
comparecimento a agéncia de Monte Sido.

1.3 As notificagBes foram devolvidas pelos correios.
|
1
14 O proximo passo, serd a notificagéo via cartdrio, na tentativa de localizar os beneficiarios.

1.5 informamos que os tramites citadosifazem parte dos procedimentos para reintegragéo de posse, caso
seja necessario. :

1.6 Caso o municipio tenha informagdes sobre a localizagéo dos benefcidrios, favor nos comunicar, e
informar aos mesmos, que estdo em situagéo irregular e que poderéo ter problemas futuros perante a justica.

1
2. Estamos a disposigdo para esclarecimentos necessarios.
Atenciosamente, *

Fernanda Cristina Ragi
Assistente Pleno
RF Habitagho Pogos de Caldas/MG

' Gilmar Geraldo da Silva

Coordenador de Filial '
RF Habitagao Pogos de Caldas/MG

----- Mensagern original----- .

De: dempas@montesiao.mg.qov.br [mailto:dempas@montesiao.mg.gov.br]
Enviada em: quarta-feira, 24 de janeiro de 2018 15:58

Para: GIHABPCO1 - Crédito Imobiliario, PMCMV
Cc: Ana Cecilia de Souza Cardoso Vale

Assunto: Esclarecimento

Boa tarde!!

http:fiwebmail.montesiao.mg.gov.bricpsess8929051 757/3rdparty/roundcubef?_task=maild_safe=0& uid=1 318&_mbox=INBOX&_action=print&_ex...

-
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1
|

Estamos encaminhando em anexo os Termos de Certificagdo de Vistol a, dos seguintes

moradores do Residencial S3o Sebastiio — Monte Sido —~ MG.
B N . - 4

i

1- Ana Paula da Luz.

2- Larissa Vilela dé Souza,
3- Daniel Gongalves, -

4- Maria José de Paula Oliveiré,
5- Pedrinha Labegalini, ‘
6- Angelina Soares da Costa Silva,
7- Luciene de Cassia Candreva;

8- Katia Ferreira Viana Alves, °
9- Margarida Gajaque Barroso,
10- Lucia de Lima Liombraz

11- Mariuza Fernandes

1
Monte Sido, 25 de outubro de 2017.

a ar%a‘gﬁ&%ﬁ&a

iMbtricuta N° 3225

Rua José Guirelli, n° 86 — Parque Antonieta — CEP 37.:180-000
E-mail; dempas@montesiao.mg.gov.br— Tel.: (35) 3465 -8699
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Estamos encaminhando em anexo 0s Termos de Certificagdo de Vistoria, dos seguinte-s
moradores do Residencial S§o Sebastido — Monte Sido — MG. -

1- Sautina Baldini Nicolau Almerico

Monte Sido, 06 de novembro de 2017.

Rua José Guirelli, n° 86 — Parque Antonieta — CEP 37.580-000
E-mail: dempas@montesiao.mg.gov.br— Tel.: (35) 3465-8699
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CAIXA_ :
ECONOMICA |
FEDERAL ,

Geréncia Exécutiva de Habitagiio Pogoé de Caldas/MG
! Rua Nico Duarte, 905
Vila Cruz
37.701-507 — Pogos de Caldas — MG

1

Oficio n®.104/2017 GIHAB/PC

Pogos de Caldas. 17 de Outubro de 2017

A

Senhora [sabel Regina Bassi de Castro

Diretora do Departamento de Promog#io e Assisténcia Social
Prefeitura Municipal de Monte Siéo

Rua Mauricio Zucato. 111 Centro

CEP 37580-000 — Monte Sido/MG -

Assunto: Verificacio da Ocupac;ao de Unidade Habitacional - Empreendimento do
PMCMY - Faixa 1

Prezada Senhora,

Tendo em vista o recebimento de deniincia de abandono nos iméveis listados abaixo.
formalizada através de uma deniincia realizada 4 Quvidotia da Caixa. ¢ considerando a
costumeira parceria entre a CAIXA ¢ esse orgéo, solicitamos o seu apoio para que seja verificada
a situagdo de ocupacio: ‘

Unidades Habitacionais Alienadas no Re51denc1al S#o Sebastido:
& _Rua Joaquim Gongalves Neto, 16 *."° o
t?f\ Rua Joaquim Gongalves Neto, 226 ¥, v, _
'U X Rua Joaquim Gongalves Neto, 270 iw‘\ij‘p\--f~ G T e

~ Rua Joaquim Gongalves Neto, 129 7~/ - :
(U.“Y\Rlla Joaquim Gongalves Neto. 159 £ nor
/7 ~.Rua José Rodrigues da Cunha, 63 /¢ (G Gl it oy
74\ Rua Sebastido Nogueira, 44 ,." O 4‘4;‘-‘ LT A .

S,

\&Rua:SebastidoyNogueira;144.° 6-» ﬂ; ==
Rua Joaquim Gongalves Neto, 24 o1§ Df. q\h.’:&, [ EI?U-'\‘ Loow @ o .
Rua Ioaqulm Gongalves Neto, 344 a@ RoagAnsy P ckw " N'- ohg 7 NRTuo
Rua Joaquim Gongalves Neto, ]/78 NG - \{\ deada \m COVEA, A «rﬁ.ud :{\%“G
(iRua Joaguim Gongalves Neto, J3MG' w thondafzaes Do @] e ot .

Rua Joaquim Gongalves Neto, 73~ '}'{;;;
{1~ Rua Miguel Pinheiro de Souza, 177 N

- Rua Antonieta Céu de Moraes Cardoso 74 l\ Do A

Rua Antonieta Céu de Moraes Cardoso 84 MG
_s=Rua Antonieta Céu de Moraes Cardoso 104

!
H

¥

quf\ ;Uf) m)’\W J.Am.@ \,jg‘{“{;\ Vgt 0



' ~f {e: -
- Lo, KV f*g R AR E A W kg
3 d ¥ ‘-! ‘ﬂ 4 Yo YUY u_ i ..:g::.. .7 ey
Rina, fod Hedane YNV IR IS | - ot e
bR ,{; _‘_.4 i LY
Q~Rua Antonieta Céu de Moraes C ardoso 13- u\—"’ AL -
.j,f‘Rua Antonieta Céu de Moraes Cardoso, 43 | NP L i
Rua Antonieta Céu de Moraes Cardoso, 93 { L g/AM ¢ el T ";_;e";\f\ca:ﬂw‘ﬂ'& S LA
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2. Para tanto, enviamos em anexo os modelos TERMO DE CERTIFICACAO DE
VISTORIA a ser utilizado ¢ assinado por esse Ente Plblico para certificar o estado de ocupagéo
da unidade habitacional. bem como DECLARACAO DE MORADIA a ser assinada pelo
beneficiario.

2.1 No Termo de Certificagdo de Vistoria, pedimos que seja identificada a situagéo do
imével e observancia aos procedimentos a serem adotados para cada caso:

UH Alienadas: :
1" Situacfio: Beneficidrio presente no imével no momento da visita. Solicitar a assinatura do
mesmo no Termo de Certificag@o de Vistoria e na Declaracdo de Moradia.

2" Situagdo: Beneficiario ausente no momento da visita, porém, conforme informagdo de
familiar ou testemunhas (vizinhos efou sindico), o beneficidrio ocupa a unidade. Solicitar
assinatura do familiar ou testemunhas (vizinhos e/ou sindico) no Termo de Certificagio de
Vistoria,

3* Situac¢dio: Imdvel ocupado por terceiros. Nesse caso solicitar assinatura do terceiro no Termo
de Certificagfio de Vistoria. Quando ‘nfio for possivel a identificagiio do ocupante e/ou o mesmo
s¢ negue a assinar o termo, obter a .assinatura de testemunhas (vizinhos e/ou sindico), quando
possivel.

4* Situacio: Imével utilizado exclusivamente para fins comerciais. Solicitar a assinatura do
beneficidrio ou terceiro no Termo de Certificagdo de Vistoria. Caso ndo seja possivel a assinatura
do Beneficidrio ou Terceiro, solicitar a assinatura de testemunhas (vizinhos e/ou sindico),
quando possivel.

OBS.: Mantida a funcfio principal de moradia, a utiliza¢gio do imdvel para residéncia do
beneficidrio e sua familia e para o exercicio de pequenas atividades comerciais ndo representa
descumprimento contratual/desvio de finalidade.
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5° Situacdio: Imével desocupado. Registrar no Termo de Certificagfio de Vistoria 0 motivo do
abandono, conforme verificado na visita. Colher a assinatura no termo de testemunhas (vizinhos
e/ou sindico), quando possivel. ’

2.2 . Ressaltamos que a regularidade da ocupagfio da unidade habitacional alienada sera
comprovada mediante registro desse Ente Publico no TERMO DE CERTIFICAC AO DE
VISTORIA (modelos abaixo), assinatura do beneficidrio no referido termo e na DEC LARACAQ
DE MORADIA.

3. Solicitamos que a documentagfo citada no item 2.2 seja encaminhada a esta
unidade da CAIXA em até 30 (trinta) dias contados do recebimento deste Oficio.

4. Agradecemos e colocamo-nos a disposigo para os esclarecimentos necessarios.
1
|

Atenciosamente,

VITOI!{ DOS § N;/os MONTEIRO
" Coordeén jm de Filial
Geréncia Executiva d}"/ 1t7,50 Pogos de Caldas/MG

GILMAR GERA%DO DA Sl)

Gerente de Filial .
Geréncia Executiva de Habitagfio Pogos de Caldas/MG -

3 Oficio n® 104/201 7/GTHAB/PC



Prefeitura Municipal de Monte Siio
Estincia Hidromineral — Capital Nacional da Moda Tricd

Diretoria de Promogfio e Assisténcia Social
Portal: www.montesiao.mg.gov.br

Monte Sido 12 de abril de 2017,

Denuncia: Venda de imével do Residencial Séo Sebastido

Conforme conversado anteriormente, por telefone, solicitamos averiguar suposta venda do

__Imovel localizado a Rua Antonieta Céu de Moraes Cardoso, n°® 23.
No ultimo final de semana foi veiculado nas redes sociais a venda do imovel citado acima

(segue print anexo).

Solicitamos o apuramento desta denuncia.

Colocamo-nos a disposigdo para o que julgar necessario.

Sem mais para o momento, subscrevo-me.

Atenciosamente,

Isabel T assi de Castro
Diretora do Departamento de Promogao e
Assisténcia Social

Rua Elpidio Gléria,-51 — Parque Antonieta — CEP 37.580-000
E-mail: dempas@montesiao.mg.gov.br— Tel.: (35) 3465-8699
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Vendendo casa popular, que certamente ganhou por
meio de programas sociais.
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VENDO CASA EM MONTE SIAO M.G
R$60.000 - @ Socorra (Sao Paulo) -

 Casa com 2 dormitorios, sala, cozinha e banheiro,
com terreno grande para construir mais uma casa s€
quiser. o

VALOR 60 MIL REAIS MAIS PARCELAS DE 40 REAIS
POR MES : |

CONTATO INBOX OU 19 998970303 Whats
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REQUERIMENTO

Enderegado ao Ilmo Sr.

Prefeito Municipal de

Monte Sido, José Pocai

Junior.

Enviado com cdpia a Cldmara Municipal

Assunto: Informagdes acerca do reajuste salarial do piso
nacional das agentes comunitadrias de saude (ACS) e de
endemias para o anoc de 2019, referentes a Medida
Provisdéria 827/2018 e Projeto de Lei por Conversdoc n°.
18/2018 (Documentos anexos).

b Nés, que ao final subscrevemos, em nome do
3 interesse de todos os profissionais da categoria, vimos
respeitosamente a presenga de Vossa Exceléncia, regquerer
esclarecimentos pertinentes ao assunto em voga, face as
considerag¢des a seguir apresentadas:

e A instituigdo do piso salarial profissional
nacional dos agentes comunitdrios de saude e
endemias, instituido pela Lei n°. 12.994/2014,
bem como a portaria n°. 215/, de 18/02/2016, que
regulamentou a autorizagdo do repasse dos

recursos;
e Possibilidade de atendimento ao disposto no
Projeto de Lei por conversdo n°. 18/2018,

proveniente da Medida Proviséria n°. 827/2018,
que alterou a Lei 11.350;

Desta feita, aguardamos uma posigdo do poder
executivo a respeito do assuntoc em tela, o qual & de
grande interesse de todas as agentes comunitarias de
salde deste municipio.

Monte Sido, 16 de Julho de 2018.

=, Camara Municipal de Monte Sido-MG.
{ BB} Protocolo N° 450/2018
Data: 10/08/2018Hora: 09:08:27
smmmmere - Natureza: Outros
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PROJETO DE LEI BE CONVERSAQ N° 18, DE 2018
(Proveniente d‘g Medida Provisoria n® 827, de 2018)

Altera a Lei n® 11.350, de 5 de outubro de 2006,
para modificar normas que regulam o exercicio
profissional dos Agentes Comunitérios de Safide e
dos Agentes de Combate as Endemias.

i

O CONGRESSO NACIONAL decreta:
Art. 1° A Lei n° 11.350, de 5 de outubro de 2006, passa a

vigorar com as seguintes alteracdes:

§ 1° E essencial e obrigatéria a presenga de Agentes
Comunitarios de Satde na Estratégia de Saide da Famflia ¢ de

2 Agentes de Combate 3s Endemias na estrutura de vigiléncia .

epidemiolégica e ambiental.

4
------------------------------------------------------------------------------

§ 2° A cada dois anos os Agentes Comunitarios de Satide € os
Agentes dé Combate &s Endemias frequentarfio cursos de
aperfeigoamento.

§ 2°-A. Os cursos de que trata o § 2° serdo organizados e
financiados, de modo tripartite, pela Unifio, pelos Estados, pelo
Distrito Federal e pelos Municipios.

.
“Art. 9%-A. ........... U

§ 1° O piso salarial profissional nacional dos Agentes
Comunitirios de Satde e dos Agentes de Combate s Endemias &
fixado no valor de R$ 1.550,00 (imil quinhentos e cinquenta reais)
mensais, obedecendo o seguinte escalonamento:

I - RS 1.250,00 (mil duzenios e cinquenta reais) em 1° de
janeiro de 2019; eS80 A
“ Q'q GC}.
o o)
Sy 407, 3_\
1 ——



MEDIDA PROVISORIA N° 827, DE 19 DE ABRIL DE 2018

Altera a Lei n® 11.350, de 5 de outubro de 2006,
. quanto a direitos dos Agentes Comunitarios de Salde e dos
Agentes de Combate as Endemias.
O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuigéo que [he confere o art. 62 da
Constituicdo, adota a seguinte Medida Proviséria, com forga de lei:

Art. 1° A Lei n° 11.350, de 5 de outubro de 2006, passa a vigorar com as seguintes
alteractes:

§ 1° E essencial e obrigatéria a presenga de Agentes Comunitarios de Salide na
Estratégia de Saude da Familia e de Agentes de Combate as Endemias na estrutura de
vigilancia epidemiolégica e 'ambiental.

....................................................................................

§ 2° A cada dois @nos os Agentes Comunitarios de Saide e os Agentes de
Combate as Endemias frequentardo cursos de aperfeigoamento.

§ 2°-A. Os cursos dé que trata o § 2° serio organizados e financiados, de modo
tripartite, pela Uniéio, pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios.

...................................................................................

§ 2° A jornada de trabalho de quarenta horas semanais exigida para garantia do
piso salarial previsto nesta Lei serd integralmente dedicada as agbes e acs servicos de
promogéo da saude, de vigilancia epidemiolégica e ambiental e de combate a endemias
em prol das familias e das comunidades assistidas, no ambito dos respectivos territdrios
de atuacdo, e asseguraré aos Agenies Comunitarios de Salde e aos Agentes de
Combate as Endemias participagdo nas atividades de planejamento e avaliagdo de
agBes, de detalhamento das atividades, de registro de dados e de reunides de equipe.

................................................ SR (23

“Art. 9°>-H Compete ao ente federativo ao qual o Agente Comunitario de Salde ou o
Agente de Combate as Endemias esteja vinculado fornecer ou custear a locomogao
necessaria para o exercicio das atividades, conforme regulamento do ente federativo.”

(NR)



V@

. II—RS§ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais) em 1° de janeiro de
2020, -
I — R$ 1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais) em 1°de
janeiro de 2021.

§2°A Jornada de trabalho de quarenta horas semanais exigida
para garantia do piso salarial previsto nesta Lei serd integralmente
dedicada as ages e aos servigos de promogéo da saide, de vigildncia
epidemioldgica e ambiental e de combate a endemias em prol das
familias e das comunidades assistidas, no Ambito dos respectivos
territorios de atuagdio, e assegurard aos Agentes Comunitarios de
Sande e aos Agentes de Combate s Endemias participacéio nas
atividades de planejamento e avaliagho de agdes, de detalhamento
das atividades, de registro de dados e de reuniSes de equipe.

4
eam kAt sbsbsLRAs st naer s aranantitad iRt E i AT RACALsLORERssIRETaE Tt dl

§ 5° O piso salarial de que trata o § 1° deste artigo serd
reajustado, anualmente, em 1° de janeiro, a partir do ano de 2022.

§ 6° A Lei de Diretrizes Orgamentérias fixard o valor
reajustado do piso salarial profissional nacional dos Agentes
Comunitrios de Satde e dos Agentes de Combate s Endemias .’

(NR)

“Art, 9°-H. Compete ao ente federativo ao qual o Agente
Comunitério de Saide ou o Agente de Combate is Endemias esteja
vinculado fornecer ou custear a locomog@io necessiria para ©
exercicio das atividades, conforme regulamento do ente federativo.”

(NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Sala da Comisséo, 20 de junho de 2018.

Presuiente da Comissdo



oy

Aft. 2° Esta Medida Proviséria entra em vigor na data de sua publicagao.
Brasilia, 19 de abril de 2018; 197° da Independéncia e 130° da Republica.
MICHEL TEMER
Gilberto Magalhées Occhi

Esteves Pedro Colnago Junior

+ Este texto n&o substitui o pui)licado no DOU de 20.04.2018

*
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PROTOCOLO N°: -

.. pater munlcigﬂ_’ PTnto OS}g
| NATUREZA:

i
iDATA: l / ‘O? / '
l
|

REQUERIMENTO PARA USO DA TRIBUNA LIVRE

Dados do requerente:

e Gt & Pl o

Numero de identificagdo (CPF. RG, CNH):
CPF-O40.553 486- G | RG - 35. 217, 2670

Numero Titulo Eleitoral:

1194.3136 .024%
Cidade:

M}Qxﬂﬂ

Estado

%mkﬂgwﬂg

Bairro/Localidad&d

m’em@

Telefo
(55) 991%3-5149

Endereco eletromco (e-mail):

%ﬁ%»??w Cconderodera de ol A Wizl ko do B

-’RiwﬁwmQ A Menfe \’&mxa N\GI Nidewa, de @duoacoﬁ
DJatSa i;_eei reserv E dL 2018

Assunto a ser abordadohusnf' cativa:

Q%dswddmm@ YRS Jponcuue. Comy
Wﬂmmw aduwacos
&Mmmmm)maiaﬂqu,dmfam rorile

Termo de responsabilidade:
Declaro que as informagdes prestadas sdo verdadeiras e que estou de acordo com a resolugdo que
criou a Tribuna Livre, bem como o Regimento Interno desta Camara.
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Prefeitura Municipal de Monte Sido
Estincia Hidromineral — Capital Nacional da Moda Tric6

Diretoria do Departamento de Administracio
Portal: www.montesiao.mg.gov.br

Oficio: 083/2018 Monte Sido, 08 de agosto de 2018.

Ao Exmo. Sr.
Donizete Benedito da Silva
Presidente da Camara Municipal
Camara Municipal de Monte Sido-MG.
\ Protocolo N° 442/2018 ;
Data: 08/08/2018Hora: 15:49:06
camsan e Natureza: Oficio

WONTE SO

Assunto: Encaminha documentos.

Senhor Presidente,

A Diretoria do Departamento de Administragdo encaminha a Vossa
Senhoria e aos Nobres Vereadores, uma via das dos Decretos do Executivo de n®
7.456, de 07 de junho de 2018 até o de n° 7.482, de 31 de julho de 2018 e das Leis
Ordinarias de n° 2.462, de 14 de junho de 2018 até a de n°: 2.469, de 30 de julho de
2018, Lei Complementar n°: 218, de 14 de junho de 2018.

Informa que os Decretos utilizados pela Divisdo de Contabilidade serao
encaminhados em separado.

cisco do Carmo

Elcio Fr;
rtaménto de Administragao

Diretor do Dep

Rua Mauricio Zucato, 111 — Centro — CEP 37580-000
E-mail: administragdo@montesiao.mg.gov.br.br— Tel.: (35) 3465 4650
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v | 4 MINAS
Departamento e Edificagdes AGERAIS

= Estradas de Rodagem
de Minas Gerais

OFICIO N° 050/18

Assunto: Atende Oficio n° 005/ 2018 N
Céamara Municipal de Monte Sido-MG.

1 Protocolo N° 441/2018
Data: 07/08/2018Hora: 13:07:16
ammmmen - Natureza: Oficio

WONTE

ltajuba, 27 de Julho de 2018. | : .

Em atencao ao Vosso Oficic supracitado, no qual solicit_a melhoria na sinalizagéo/
implantacao .de lombadas na Rodovia MG459 (Divisa MG/SP), informamos que a Empresa
vencedora do contrato de licitagao para os servicos de Manutengdo e Conservagao de toda a
Malha Rodoviaria sob. Jurisdicdo desta Coordenadoria Reglonal tera sua ordem de servigo
com prewsao para agosto/2018.

Informamos que tao logo sejam iniciados os servigos pela empresa, esta Coordenadoria
encaminhara Vossa solicitagdo para que a empresa disponibilize em seu cronograma de
servicos a serem executados a melhoria na sinalizagao . com a maior brevidade possivel,
visando sempre uma maior seguranca para todos os usuarios que trafegam por aquela

Rodovia. | :

Atenciosamente,

Eng.° Die
Chefe Regional Sul — Itajuba

llmo. Sr.

José Edgard Guireli

DD. Vereador da Camara Munlmpal de Monte Siao
MONTE SIAO - MG.
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(Calmalm Munncnpaﬂ de Monte Sido

&

Esténcia Hidromineral - Capital Nacional da Moda Trico
CEP: 37.580-000 - Estado de Minas Gerais

Oficio N° 5/2018
Data: 25/Juiho/2018

Prezado Senhor,

Com meus cordiais cumprimentos, venho através deste, solicitar ao
Prezado Senhor Diego José Rodrigues Salomon, Diretor do Departamento de Estrada de
Rodagem (DER), a possibilidade dz enviar uma equipe especializada para uma visita técnica na
MG 459, mais especnf camente no -Portal de Divisa dos Estados de MG e SP, onde tem uma
rotatoria por onde passa diversos Onibus escolar, e os carros que vem do Estado de Sdo Paulo
para entrar em Minas Gerais vem em alta velocidade acredito que a instalagdo de Redutores de
Velocidade (Lombada) devidamente sinalizada, visto que vem ocorrido acidentes neste local,
uma vez que o local ndo possui nenhuma sinalizagdo ou lombada para que o veiculos diminuam
- suas velocidades na entrada do estado de MG. Lembrando que este local ¢ de grande fluxo de
veiculos, uma vez que € divisa de estados, como também ligando 02 mumclplos — Aguas de
Lindéia SP ¢ Monte Sido MG. '

Na oportunidade, renovamos votos de elevada estima e distinta

consideragdo.
) Atenciosamsante,
f:};‘i L‘”x”‘ _ ;
Jose Edgard Gulreh
Vereador

Prezado Senhor | ; IDER/MG
Diego José Rodrigues Salomon ' ; ! ? o Rif«‘c G
Chefe Regional Itajubia DER ! Proio-co‘to Nc:ffajﬁ',; ) U
Itajubi-MG - : i Dare: LN /0% Jdals

' Mooty

% Assinaiura fesponsdval

mmm-“—ﬁ——
Rua Ernesto Gottardello, 155 - Centro - Tel: (35) 3465.1611 - E-mail: camara@montesiao.cam.mg.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SIAO
ESTANCIA HIDROMINERAL
RUA MAURICIO ZUCATO, 111 - CENTRO-
CEP.- 37.580 — EST. DE MINAS GERAIS

Oficio: 096 /2018

Assunto: Encaminhamento Resposta a Requerimento n°. 432018
Servigo: Recursos Humanos/Depto. Pessoal

Data: Monte Sido, 01 de agosto 2.018.

Prezado Senhor,

Com meus cordiais cumprimentos venho através deste responder a requerimento N°. 41/2018,
com referencia as informagdes solicitadas, informo:

1. Foi pago o adiantamento do 13°. Salario no dia 13/07/2018;
2. Informo ainda que o valor total da folha referente ao adiantamento do 13°. Salario consta em
relatorio apensado a este.

Por esta a legitima manifestag¢do da verdade, subscrevo.

RN Camara Municipal de Monte Si&o-MG.
Atenciosamente, i + Protocolo N° 416/2018
Data: 01/08/2018Hora: 15:05:08 | '
smmmmcen - Natureza: Oficio \
JA\‘A

ONTE S1A0 . NG

. h@oh/u-z@’ . .
Elisangeta Simoneti de Lima Ferreira

Coordenadora de Recursos Humanos

Exmo. Sr.
Décio Fred
DD. Vereador



#=, PREFEITURA MUNICIFAL DE MONTE SIAO
T PRELEITURA MUNICIPAL DE MONTE SIRO

MG

PAGINA..: 0001

RELATORIO DA FOLHA DE PAGAMENTO
EMISSEO..: 01/08/2018 12:44:17

PAGAMENTO. .:

FOLHA N° 13 DO MES DE JULHOQ DE 2018

TOTALIZAGAQ DOS VALORES DE QUEBRA DE PAGINA,

CODIGO DESCRIGAO VENCIMENTOS QUANT. VALOR CODIGO DESCRIGCAO DESCONTOS QUANT, VALOR
02055 FUNCAO GRATIFICADA 1 1.720,08
02056 ADIANT. 13" SALARIO a1s 795.848,37
02057 ADIANT, 13" SAL. — INAT, 5 6.605,02
020568 ADIANT. 13" SAL. - PENS, 11 13.515,85
02059 MEDIA QUINQUENIO HORISTA 1 344,01
02065 MEDIA SALARIQ HORISTAS 1 1 4.985,05
02067 MEDIA QUINQUENIO HORISTA 1 , 997,00
TOTAL DOS VENCIMENTOS.....: 824.015,38 TOTAL DOS DESCONTOS.....: 0,00
TOTAL LIQUIDO.. . eoeucesl 824,015, 38
BASE DE CALCULO INCIDENTE INSS........: 7.702,13 "' BASE DE CALCULO PARA INSTITUTO..: 0,00
BASE DE CALCULC NORMAL INCIDENTE INSS.: 0,00 BASE DE CALCULO NORMAL INSTITUTO: 0,00
BASE DE CALCULQ 13° INCIDENWTE INSS....: 7.702,13 BASE DE CALCULO 13° INSTITUTO...: 0,00
VALOR PATRONAL INSS....0nseecannressant 1.651,33" VALOR PATRONAL INSTITUTO........: 0,00
Empregados/Avulsos. : 1.540,42 VALOR PATRONAL NORMAL INSTITUTO.: 0,00
Rat...... 110,91 VALOR PATRONAL 13° INSTITUTO....: 0,00
Rat Agenta Nocivos.: 0,00 VALOR RETIDO INSTITUTO.......nn-d 0,00
VALOR RETIDO INSS.....u0uvsnnnst 0,00 VALOR ABATIMENTO INSTITUTO......: 0,00
VALOR ABATIMENTO INSS......... : 0,00 VALOR CUSTEIOQ +uvvuverannesnrannt 0,00
VALOR CUSTEIO 13°%......0000vnanst 0,00
VALOR TOTAL INSS....0tvurasnast 1.651,33 VALOR TOTAL INSTITUTO....:0v0ees? 0,00
BASE DE CALCULC PARA FGTS.....: 0,00 VALOR PATRONAL FGTS....cuvcuvvu=s : 0,00
VALOR APORTE..... 0,00
VALOR APORTE 13%....vvvvnrevrnant 0,00
. BASE DE CALCULQ TAXA DE ADMIN...: 0,00
. - VALOR DA TAXA DE ADMINISTRATIVA.: 0,00
\ : -
~< JOTAL DE VENCIMENTOS A ABATER...: 0,00 TOTAL DE PESCONTOS A ABATER.....-.0rcceran- : 0,00
TOTAL DE VENCIMENTOS ATUAL......: §24,015,38 TOTAL DE DESCONTOS ATUAL. tuvvneevsnnnsusanst 0,00
TOTAL LIQUIDO GERAL ATUAL. .vuvavsvureravenns : 824.015,38

TOTAL VENC. ABATER - TQTAL DESC. ABATER...:

0,00

TOTAL DE EFETIVQ 484
TOTAL DE CCMISSIONADO 29
TOTAL DE CCNTRATO 309
TOTAL DE PENSIONISTA 11
TOTAL DE EFETIVO HORISTA 2
TOTAL DE EFETIVO/COMISSIONADC 12
TOTAL DE INATIVD 5
TOTAL DE ESTABILITARIO 1

TOTAL DE FUNCIONARIOS 833




Prefeitura Municipal de Monte Sido
Estincia Hidromineral — Capital Nacional da Moda Trico

Diretoria do Departamento de Administracio
Portal: www.montesiao.mg.gov.br

Oficio: 082/2018 Monte Siéo, 01 de agosto de 2018.

Ao Exmo. Sr. -
Donizete Benedito da Silva <7, Camara Municipal de Monte Sizo-MG.

- A i i "\ P .
Presidente da Camara Municipal e L
Data: 01/08/2018Hora: 15:02:14

o= Natureza: Oficio

Assunto: Substituicao de Oficio.

Senhor Presidente,

A Diretoria do Departamento de Administragdo encaminha a Vossa
Senhoria o Oficio n° 148/2018 emitido pelo Departamento de Obras Urbanas e Rurais
em substituicdo ao Oficio de °: 147/2018, protocolo n®: 414/2018-Camara Municipal de
Monte Siao-MG, haja vista que por equivoco nao foram apresentadas todas as obras
em andamento e paralisadas.

Rua Mauricio Zucato, 111 — Centro — CEP 37580-000
E-mail: administragdo@montesiao.mg.gov.br.br— Tel.: (35) 3465 4650



Prefeitura do Municipio de Monte Sido

ESTANCIA HIDROMINERAL — CAPITAL NACIONAL DO TRICO
DEPARTAMENTO DE OBRAS URBANAS E RURAIS
CEP: 37580-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

Oficio n.’: 148/2018

Servigo: Departamento de Obras Urbanas e Rurais
Assunto: Relagio de obras em andamento e paralisadas.
Data: 01/08/2018

A Administra¢io

Art.45 da Lc.101/00

Encaminho a relagdo das obras em andamento e paralisadas; posi¢do em 2018.

LEVAMENTO DAS ACOES — LOA 2019

Condicao Obra Valor Total % Inicio Previsdo de Fonte de
atual Executado Termino Recurso
PARALIZADA ‘Crg:bilrb]}kjﬁgggvm RS 60% 10/01/2015 | 01/12/2019 | 100 E 192
' 1.300.000,00
EM REFORMA E RESTAURACAO | RS 79% 08/06/2015 | 30/04/2019 | 100, 124 E 192
ANDAMENTO | PRACA PREFEITO MARIO
ZUCATO 1.290.000,00
B éggéicfdg SELEERRENO RS 5% 10/07/2018 | 30/12/2018 | 100
1.000.000,00
.E\nDAMENTO REFORMA DO VELORIO RS 10% 12/07/2018 | 01/03/2019 | 100
200.000,00
iﬂmmemo CENTRO COMUNITARIO RS 5% 01/07/2018 | 01/04/2019 | 100
150.000,00

Sem mais, firmo-me com elevada estima e consideragdo.

Atenciosamente.

A Ao

José Pocai Jr / Benedito Simdes
Prefeito Municipal Chefe de Governo

Rua Mauricio Zucato, 111. Centro. Fone: (35) 3465-4250 — e-mail: dpobras@montesiao.mg.gov.br




Prefeitura do Municipio de Monte Sido

ESTANCIA HIDROMINERAL — CAPITAL NACIONAL DO TRICO
DEPARTAMENTO DE OBRAS URBANAS E RURAIS
CEP: 37580-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

Oficio n.”: 147/2018
Servigo: Departamento de Obras Urbanas e Rurais
Assunto: LOA 2019
Data: 31/07/2018 2= Camara Municipal de Monte Sido-MG.
1 Protocolo N° 414/2018
Data: 30/07/2018Hora: 14:55:36

A Administragio s Natureza: Oficio

Com meus cordiais cumprimentos, venho por intermédio deste,

ENCAMINHAR a administragdo o LOA 2019.

LEVAMENTO DAS ACOES — LOA 2019
% . Previsao de
Obra Valar Total Executado UHE Termino Fonte de Recurso
CONSTRUCAO DE TERMINAL RODOVIA. RS 1.300.000,00 | 60% 10/01/2015 | 01/12/2019 | 100 E 192
REFORMA E RESTAURACAO PRACA
PREFEITO MARIO ZUCATO RS 1.290.000,00 | 79% 08/06/2015 | 30/04/2019 | 100, 124 E 192

Sem mais, firmo-me com elevada estima e consideragdo.

Atenciosamente.

José Potgi Junior
Prefeito unicipal vt

et d Goyerno
Chefe de
planejamento & Gestao

Rua Mauricio Zucato, 111. Centro. Fone: (35) 3465-4250 — e-mail: dpobras@montesiao.mg.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SIAO
ESTANCIA HIDROMINERAL E CAPITAL NACIONAL DO TRICO

Oficio: 87/2018

Assunto: Resposta ao Oficio 19/2018
Servigo: Coordenacgao de Recursos Humanos
Data: Monte Sido, 25 de julho de 2.018

Exmo Sr.

Com meus cordiais cumprimentos, venho por meio deste responder
ao Oficio 19/2018, encaminhado a esta Coordenagdo de Recursos
Humanos.

1. Cépia do Decreto e dos demais documentos (se houver) que
determinou os membros da Comissao Organizadora
Segue anexo cépia do Decreto 7.469 de 05/07/2018 — Comisséo
de Concurso — Doc. 01

2. Cépia do estudo ou documento equivalente, que identificou a
necessidade de contratagdo dos cargos que serao
disponibilizados para vaga e cadastro de reserva no referido
edital
Em documentos anexos (Doc 4-A e Doc. 4 B), segue a listagem
cos cargos com suas respectivas vagas, tanto para provimento do
Concurso Publico como do Processo Seletivo. Salientando que
esta distribuido como cargos a regra que ja tem ocupantes ou
seja, a Administragdo Municipal ja tem conhecimento da
necessidade imediata de provimento, sendo que no Cadastro de
Reserva, as vagas em que pese ja existirem podem ou nao ser
providas imediatamente ap6és homologacdo do Concurso,
obedecendo critérios de conveniéncia e oportunidade,
necessidade do servico publico e questées de ordem
orcamentaria.

=, Céamara Municipal de Monte Sido-MG. 3’0

{ T‘z Protocolo N° 413/2018 \?’
Data: 26/07/2018Hora: 10:16:45 :
ammemeen  Natureza: Oficio J

WMONTE SIAD - MG



PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SIAQ
ESTANCIA HIDROMINERAL E CAPITAL NACIONAL DO TRICO

3. Cépia do documento que fundamenta a escolha dos cargos
disponibilizados no edital e justifica os cargos e vagas nao
contempladas no edital.

Nao ha escolha dos cargos a serem disponibilizados no Concurso

Publico Municipal que sera realizado, todos os cargos que possuem

vagas serao abertos neste certame.

4. Relagao dos cargos ocupados por servidores efetivos que
estejam prestes a completar o tempo para aposentadoria nos
proximos 04 (quatro) anos.

O Municipio de Monte Sido possui como regime juridico o
Estatutario, porém o Regime Previdenciario € o Geral, vinculado ao
RGPS — Regime Geral da Previdéncia Social — INSS — Lei 8.213 de
24/07/1991, sendo assim possuem diversas regras para concessao
de aposentadoria, ndo sendo possivel precisar tempo de contribuigéo
na iniciativa privada, em outro 6rgao publico, como auténomo, que
seriam informacdes necessarias para saber quando se pode pleitear
dentro das regras atuais, por exemplo, aposentadoria por tempo de
contribuicdo. Ha ainda aposentadoria por idade, que, muitas vezes o
servidor ndo possui a caréncia minima para pleitear como servidor
municipal (15 anos de contribuicdo), entretanto em sua vida
profissional pregressa ele pode possuir. Nas regras atuais existe
também quem opte por aposentadoria por tempo de contribuicdo
com aplicagdo do Fator Previdenciario. Existe também as
aposentadorias por invalidez em caso em que ha um agravamento
da saude ou dano permanente e, sé INSS atesta, apos determinado
periodo em gozo de auxilio doenga. Portanto esta informacédo néao
tem como precisarmos.

5. Relagdo dos cargos vagos nesta data
No documento identificado como Doc. 06, anexo a este
encontram-se a listagem dos cargos vagos.

6. Relagdo dos cargos ocupados por pessoas contratadas nesta
data, exceto os ocupantes de cargos em comissdo ou de
confianga; Jx}

Apensado a este segue documento 05 (Doc 05) com a relagao de i"’%,

todos servidores contratados nesta presente data. N



PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SIAO
ESTANCIA HIDROMINERAL E CAPITAL NACIONAL DO TRICO

7. Relacado dos cargos ocupados por pessoas sem cargo efetivo
e em comissao ou cargo de confianga.

Segue listagem conforme solicitados dos cargos em comissao
preenchidos por servidores nao efetivos. (doc. 03)

8. Havera a necessidade de criagdo de novos cargos? Quais?
No tocante a este questionamento, seria oportuno o
direcionamento ao departamento de planejamento da Prefeitura
Municipal, pois a criacdo de novos cargos, depende da
necessidade, da adequacdo financeira-orcamentaria, dos
programas a serem desenvolvidos e a desenvolver previstos em
PPA em consonancia com Plano de Governo da Gestéao
Municipal. Saliento que o Recursos Humanos ndo possui estas
informacdes que sao anteriores a criagado de cargos.

9. Quantos médicos sdo concursados no Municipio?

Existem no computo geral 16(dezesseis) meédicos concursados no
Municipio.

Esperando haver elucidado aos questionamentos encaminhados.

Subscrevo-me

Atenciosamente

Elisangela Sifdoneti de Eima Ferreira

- Coordenadora de Recursos Humanos -

Exmo. Sr.

Décio Fred

DD. Vereador

Camara Municipal de Monte Siao



Publicado

@refeitura Municipal de Monte Sido - MG

ESTANCIA BIDROMINERAL
CEP: 37580-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

DECRETO N° 7.469 DE 05 DE JULHO DE 2018

“Altera a composi¢io da Comissio de
Concurso Piiblico prevista no art. 8° do
Decreto n°7.383 de 20 de fevereiro de
2018 que ‘Autoriza a realizacio de
concurso publico para provimento de
cargo piblico no Ambite do Poder
Executivo Municipal e da outras
providéncias’.”

-

JOSE POCAI JUNIOR, Prefeito: Municipal da Estincia Hldrommeral
de Monte Sifio, Estado de Minas' Gerais, no uso de suas atribui¢Ses legais, em
conformidade com o inciso VI e IX do artigo 64 da Lei Orgéanica do Municipio.

- Considerando, o pedido desligamento da Comisso de’ Concurso
Ptiblico Municipal, em virtude de 'interesse em concorrer & vaga de cargo publico
constante no Anexo I do Decreto n°7.383 de 20.02.2018, da servidora publica
municipal, Andyara Maria Campos: Silva, lotada no cargo de provimento efetivo de
Agente de Turismo e nomeada no cargo de provimento em comissdo de Assessor
Técnico Administrativo;

DECRETA:

Art. 1° - Altera a composi¢do da Comissdo de Concurso Publico
Municipal prevista no art. 8° do Decerto n°7.383 de 20 de fevereiro de 2018, em face ao
desligamento da servidora ptiblica Andyara Maria Campos Silva, passando a comiss&o
ter a seguinte composigfo:

- PRESIDENTE: ELCIO TFRANCISCO DO CARMO,
brasileiro, casado, empresdrio, agente publico politico, lotado no cargo de provimento
comissionado de Diretor do Departamento de Administrag3o, portador da cédula de
jdentidade com RG n. M-7.283.446 SSP/SP, inscrito no CPF/MF n. 158.620.858-66,
residente e domiciliado na Rua Ramiro Guireli, 418, Jd. Szo Pelegrino, neste municipio;

- VICE-PRESIDENTE: MICHELE BASAGLIA, brasileira,
solteira, servidora ptiblica municipal, lotada no cargo de provimento efetivo de Auxiliar
Escolar III, portadora da cédula de identidade, RG n"30.069.150-6- SSP/SP, inscrita no
CPF/MF n°289.798.218-75, residente ¢ domiciliada nesta cidade de Monte Sido-MG;

2

Do O3



Prefeitura Municipal de Monte Sido - MG

ESTANCIA HIDROMINERAL
CEP: 37580-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

-1° SECRETARIO: ROGERIO LUIZ VIRGILIO, brasileiro,
casado, servidor ptiblico municipal, portador da cédula de identidade, RG n°22.810.980-
2-SSP/SP, inscrito no CPF/MF n°187.706.168-92, residente e domiciliado na Rua
Bahia, 590, Apto. 404, Bairro Magioli, neste municipio;

«2° SECRETARIO ANGELA MARIA DE SOUZA, brasileira,
casada, servidora publica mumc1pa1 lotada no cargo provimento efetivo de professor
municipal I, portadora da cédula de. identidade, RG n°13.989.836-SSP/SP, inscrita no
CPF/MF n°531.865.326-04, residente e domiciliada na Rua Padre Comélio, » Bairro
Bela Vista, Monte Sido-MG; S

-MEMBRO: VITORIO CAVARZAN NETO, brasileiro,
solteiro, servidor publico municipal, lotado no carge de provimento-efetivo de Agente
Administrativo IV, portador da cédula de identidade, RG n°M-7.876.217-SSP/MG,
inscrito no CPF/MF n°064.603.068-00, residente e domiciliado na Rua Pascoal Andreta,
20, Jd. Bela Vista, neste municipio;

- MEMBRO: ALEXANDRE SALVADOR DE
VASCONCELQOS, brasileiro, casado, servidor piblico municipal, lotado no cargo de
provimento efetivo de Fiscal de Obras, portador da cédula de identidade, RG
n°23.483.771-8-SSP/SP, inscrito no CPF/MF n°157.223.128-94, residente e domiciliado
na Rua José Augusto Teles, 78, Jd. Planetério, neste municipio.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicaggo

Monte Sido, 05 d /‘ju]ho de 2.018.
5‘}

JOSE POGAI JUNIOR
Prefeis Mumc1pa1

K%A &

Chefe de overno Planej ento e Gestdo

r" B c:uz Mo A oo

Prefeitura Mumgpr! ge anse S8~ L My
Artigo Bo-Ler Orghnice- vyl
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— .
Concurso Publico

CODIGO™ JCARGO™ . & w25 " - |+ VAGAS] - EFETIVO].-: ESTAVEL] "CONTR|. EFET/COM| - EFET HOR] menﬂmcanmauo Vagas p/cadastro resei "% Total de Vagas - = |Saldrio ===,
Z7  |ADVOGADO CHEAS - i ~0 1 0 0 o ‘ : - "~ |RS 2.424,24
148 AGENTE ADMINISTRATIVO [ 10 7 0 1 ] o - +JR$ 957,32
137 AGENTE ADMINIS TRATIVO IV 9 4 0 1 2 o~ T3 ~ [rs1.651,80
135 AGENTE DE SAUDE 15 ] 0 4 2 of 4 . _.IRS$ 1.063,21
280 AGENTE SOCIAL CRAS 2 0 0 0 0 0 o 2 .= -~ JR$1.305,71
300 ASSIST.SOCIAL PROM.ASS.SOCIAL 2 1 0 0 0 o T RS 2.424,24
167 ASSISTENTE SOCIAL 3 2 0 1 0 of 2|rRS 2.107,82
279 ASSISTENTE SOCIAL CRAS 1 0 1 0 0 of RS 2.424,24
275 AGSISTENTE SOCIAL CREAS 1 0 1 o 0 0 RS 2.424,24
140 AUX. DE SERVICO ESCOLAR | 50 43 0 9 0 o =2 |R$ 957,32
145 AUX. DE SERVICO ESCOLAR II 10 2 0 5 0 0 RS 957,32
188 AUX. DE SERVICO ESCOLAR Il 6 3 0 0 1 0| RS 1.219,77
303 AUX. DE SERVICO INFANTIL 50 15 0 25 0 ol ~ <|r¢ 957,32
281 AUXILIAR DE SERV. GERAIS CHAS 1 o[ o 0 0 o[ ..’|r$ 957,32
13 AUX. DE SERVICO INTJEXTERNO 51 19 0 30 0 0 =r$ 957,32
206 AUXILIAR ADMINISTRATIVC 1 10 a 0 0 3 0 RS 957,32
139 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 17 11 0 3 0 ol RS 1.219,77
164 AUXILIAR DE ENFERMAGEM (PA) 10 7 0 4 2 of RS 1.443,80
154 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 11 4 2 0 2 0 ol RS 1.443,80
573 AUXILIAR DE LABORATORIO 1 0 0 0 0 o[ ~|r$ 1.305,71
723 AUXILIAR MATERNAL 4 3 0 1 0 of: :|RS 957,32
259 AUXILIAR SERV.PROM.ASS.SOCIAL 1 0 0 0 0 of= 1 |r$ 957,32
309 CONTADCR 2 1 0 0 0 of- R$ 4.480,50
170 DENTISTA 11 10 0 0 0 o[ Irs 2.107,82
278 EDUCADOR SOCIAL CREAS 1 0 1 0 0 0 *={RS 1.305,71
235 ENFERMEIRQ | 1 0 0 1 0 of. RS 2.107,82
153 ENFERMEIRO 1l 5 3 0 1 0 0 RS 5.664,09
270 ENFERMEIRO 1ii 1 0 0 1 0 0 - --IRS 2.605,14
321 ENFERMEIRO PRONTO ATENDIMENTO 1 0 0 1 0 0 :

RS 2.107,82
236 FARMACEUTICO 4 2 0 2 0 0 RS 2.107,82
262 FISCAL DE OBRAS 4 2 0 0 0 of RS 1.443,80
230 FISCAL TRIBUTARIO 5 2 0 z 1 ol RS 1.443,80
166 FONOAUDIOLOGO 2 1 0 1 0 0 RS 2.065,07
242 INSPETCR DE ALUNOS 2 0 0 1 0 0 |RS 1.063,21




163 MEDICO el 4 0 0 0 [N RS 2.424,24
172 MEDICO CARDIOLOGISTA 2 1 0 of 0 0 RS 3.707,84
152 MEDICO i a 0 0 3 0 0 - Ir$ 11.583,55
175 MEDICO ENDOSCOPISTA 1 0 0 0 0 0 ~JRS 3.707,84
177 MEDICO PLANTONISTA 3 0 0 0 ) 2 - |r$97,57 hora
174 MEDICO PSIQUIATRA 2 1 0 1 0 of - rs 3.707,84
176 MEDICC RADIOLOGISTA 1 0 0 0 0 o - RS 2.424,24
310 |MONITOR DE CRECHE ESCOLA a4 19 0 15 0 of . 1 " |r$ 1.651,80
184 MOTORISTA ESCOLAR 32 17 0 4 0 0 a . :2|R$ 1.219,77
178 MOTORISTA | 4 2 0 1 0 0 1 ~+|RS 1.063,21
185 MOTORISTA Il 5 Fl 0 0 0 0 0 RS 1.219,77
189 MOTORISTA SERV.SAU.PROM.SOCIAL 1 ) G 4 0 0 ;
’ 2 0 T RS 1.219,77
169 NUTRICIONISTA 1 0 0 2 0 ol e - 0. T IRrS 2.107,82
271 NUTRICIONISTA I 1 0 0 1 0 o[~ 1 ] ~ g =7 . Ir$2.605,14
142 OFICIAL ESPEGIALIZADO | 7 2 0 7 1 0 0 e a. 4, |r$ 957,32
44 OFICIAL ESPECIALIZADO B G 0 1 0 o7 e e S “{R$ 1.063,21
138 OFICIAL ESPECIALIZADO Nl 3 1 0 2 0 0 Et RS 1.305,71
36 OPERADOR DE MAQUINAS | 2 1 0 0 0 0 P RS 957,32
266 OPERADOR DE MAQUINAS 11 6 1 0 0 0 0 R$ 1.305,71
136 OPERARIO | 100 57 1 32 0 o |R$ 957,32
285 OPERARIO Il 5 2 0 3 0 of RS 957,32
327 PROFESSOR DE EDUC. BASICA EM i ] 0 1 ] o[- s N
LETRAS RS 1.841,49
326 PROFESSOR DE EDUC. BASICA EM 1 0 0 1 0 0 :
MOSICA ) RS 1.841,49
a1 PROFESSOR DE EDUC. FISICA 8 4 ° 4 0 0 1r$ 2.025,66
143 PROFESSOR MUNICIPAL 153 138 0 24 0 0 RS 1.841,49
146 PROFESSOR MUNICIPAL i 48 21 0 29 0 o] - RS 2.025,66
292 PSICOLOGO 3 2 o 1 0 0f -IR$ 2.107,82
276 PSICOLOGO CREAS 1 0 2 0 0 o RS 2.424,24
165 RECEPCIONISTA (PA} 4 3 0 1 0 o[- RS 1.219,77
297 SUPERVISOR ESCOLAR B 3 0 0 0 o[ RS 2.381,44
282 VISITADOR DOMICILIAR E CADAS.PBF 1 0 0 0 0 0 rs 1.305.71
Total: 210 89 | 2589




Processo Seletivo

CARGO - ° g T N VAGAS ‘EFETIVO] - /CONTR] CONTR.SUI] EFET/COM] "EFETHOR DS F )
AG. COMUNITARIO DE SAUDE(PSF) 30 0 7 23 0 -
220 AGENTE DE CONTROLE DE 8 5 0 0 0 (1]
EPIDEMILOGIA E DOENGAS L 5.
267 PADEIRO 1 Q o 0 TR 0.
255 PSICOLOGO DO CRAS 1 0 1 1
Total:




Concurso Publico

[ coDIGO © . — JCARGO . Ty L Total.de Cargos Vago

148 AGENTE ADMINISTRATIVO T | i

137 AGENTE ADMINISTRATVO IV

280 AGENTE SOCIAL CRAS

300 ~ASSIST.SOCIAL PHOM.ASS.SOCIAF

279 ASSISTENTE SOCIAL CRAS ‘

275 ASSISTENTE SOCIAL CREAS |

145 AUX_DE SERVICO ESCOLAR T

188 AUX. DE SERVICO ESCOLAR Il -

303 AUX. DE SERVICO INFANTIL 4

281

AUXILIAR DE SERV. GERAIS CRAS

1

13 AUX, DE SERVICO INTJEXTERNO;
206 AUXILIAR ADMINISTRATIVO T
159 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
164 AUXILIAR DE ENFERMAGEM (PA).
152 AUXILIAR DE ENFERMAGENM 11
273 AUXILIAR DE LABORATORIO
299 AUXILIAR SERV.PROM.ASS,SOCIAL
300 CONTADOR !
170 DENTISTA j
278 EDUCADOR SOGIAL CREAS

|

153 ENFERMEIRO 1] j
242 INGPETOR DE ALUNOS
163 MEDICO
172 MEDICO CARDIOLOGISTA
152 MEDICO Il 4
175 MEDICO ENDOSCOPISTA
177 MEDICO PLANTONISTA |
176 MEDICO RADIOLOGISTA |
164 MOTORISTA ESCOLAR
178 MOTORISTA |
185 MOTORISTA I
160 NUTRIGIONISTA '
142 OFICIAL ESPECIALIZADO 1T
% OPERADOR DE MAQUINAS |
66 OPERADOR DE MAQUINAS 1l
136 GPERARIO ]

527 PROFESSOR DE EDUG. BASICA EM

LETRAS




PROFESSOR MUNICIPAL

276 PSICCLOGO CREAS !

297 SUPERVISOR ESCOLAR

282 VISITADOR DOMICILIAR E CADAS.F?F
b

i

Processo Seletlvo

!
ARGO ok "i N LA

CODIGO
155 “AG. COMUNITARIO DE SAUDE(PSF) .
220 AGENTE DE CONTROLE DE

EPIDEMILOGIA E DOENGAS ;

267 PADEIRO




PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SIAO

i PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SIAO
Jitiet

@4, Se—rhO, * = . ..
&GP  Lista de Funciondrios ( 00091 ) 25/07/2018 15:29:28

Cdadigo Nome do Funclondrio Admissao Demissdo Cargo CPF PASEP Carga Hordria Saldrio Base

[Ordem; Alfabétiéa .. o S
003563 ADRIANA APARECIDA PEREIRA DE SQUZA

1.233.598.220-8 220:00 957,32

AUX. DE SERVICO INFANTIL 120.619.978-48

01/02/2018

002835 ADRIANA MARLEI DE SOUZA 03/02/2015 AG. COMUNITARIO DE SAUDE(PSF 6€57.639.206-00 1.235.211.998-9 200:00 1.103,09 ‘
003672 ADRIANO OLIVEIRA DOS SANTOS 14/06/2018 OPERARIO | 137.252.366-90 2.067.847.853-2 220:00 957,32 |
002558 ALESSANDRA DE FREITAS COSTA 07/08/2013 AG. COMUNITARIO DE SAUDE(PSF 090.066.936-50 2.075.575.086-6 200:00 1.103,08 ‘
003522 ALEXANDRA DAS GRACAS SANTOS 16/01/2018 AUX. DE SERVICO INT/EXTERNO 296.341.948-18 1.297.268.034-2 220:00 957,32 ‘
003802 ALINE APAREGIDA RAFAELI-FERREIRA: 01/02/2018 AUX:-PE-SERVICO ESCOLAR-I -097.662.316-88 2.041.445.263-9 150:00 957,32 ;
003554 ALINE DOS SANTOS FERNANDES 01/02/2018 AUX. DE SERVICQ INFANTIL 092.531.866-31 1.335.807.034-3 220:00 957,32 |
003374 ALINE NEVES CARVALHO 01/06/2017 AUXILIAR DE ENFERMAGEM (PA)  037.438.266-23 1.905.853.983-3 220:00 1.443,80 |
003265 ALINE PAOLA INACIO 06/02/2017 AUX. DE SERVICO ESCOLAR 1l 092,696.536-09 1.802.878.958-0 150:00 957,32
003547 ALVARO HENRIQUE DA SILVA 05/02/2018 MOTORISTA ESCOLAR 057.205.426-20 1.295.734.334-9 220:00 1.219,77
003542 AMANDA KELEN FERREIRA 01/02/2018 AUX. DE SERVICO INFANTIL 129.657.456-37 2.075.718.262-8 220:00 957,32
003332 AMANDA LETICIA GODOI DA LUZ 03/04/2017 FISCAL SANITARIO 087.968.199-36 2.013.842.524-2 220:00 1.443,80
003583 ANA BEATRIZ COMPARINI GASPARDI 01/02/2018 PROFESSOR MUNICIPAL 090.172.938-16 2.013.838.889-4 150:00 1.841,49
003257 ANA BEATRIZ GUIMARAES 07/02/2017 EDUCADOR SQCIAL CREAS 057.159.496-45 1.275.871.934-9 200:00 1.305,71
003509 ANA CAROLINA DA COSTA LABEGALINI 1112/2017 FONCAUDIOLOGO 104.136.516-08 1.542.099.467-8 100:00 2.,107,82
003279 ANA ELISA GOTTARDELLO 03/02/2617 PROFESSOR MUNICIPAL 089.707.686-96 2.012.773.319-6 150:00 1.841,49
002575 ANA FLAVIA PEREIRA FERRAZ 09/09/2013 AG. COMUNITARIO DE SAUDE(PSF 114.624.446-01 1.603.604.373-3 200:00 1.103,09
003544 ANA LUIZA DE SOUSA FERREIRA 05/02/2018 AUX. DE SERVICO INFANTIL 432.785.618-56 1.610.254.659-9 220:00 957,32
001772 ANA MARIA DA FONSECA RIGUETTO 06/04/2009 AG. COMUNITARIO DE SAUDE(PSF 376.579.256-04 1.211.186.658-1 200:00 1.103,09
001999 ANA MARIA MARTINS DOS SANTOS 15/09/2010 AG. COMUNITARIO DE SAUDE(PSF 248.989.858-23 1.077.494.995-0 200:00 1.103,09

003324 ANA MARIA TEIXEIRA HONORIO DA SILVA 20/03/2017 ENFERMEIRO Il 451.582.406-63 1.211.146.170-0 220:00 2.605,14
003364 ANA PAULA DE OLIVEIRA QUEIROZ 15/05/2017 AG, COMUNITARIO DE SAUDE(PSF 077.336.646-67 1.903.323.896-1 200:00 1.103,09
002559 ANA PAULA DOS SANTOS 15/08/2013 AG. COMUNITARIC DE SAUDE(PSF 232,402,588-46 1.904.617.848-2 200:00 1.103,09

|
|
|
|
|
603391 ANA MARIA SOUZA VIEIRA 03/07/2017 ASSISTENTE SOCIAL CREAS 621.271.108-97 1.008.739.744-4 150:00 2.424,24
Usudrio: LILIANA CAETANQ MONTEIRO Maquitd IMESKTOP-49D1BLE (192.168.10.23)



Lista de Funcionadrios ( 00091 )

Cdédigo Nome do Funciondrio

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SIAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SIAO

Admissdo Demissdo Cargo

CPF

PASEP

25/07/2018 15:28:28

Carga Horéria

Salario Base

[Ordem: Affabética.

ANA PAULA MULLER

003263

003488 ANDRASSI| ANTONIO MOURAO
003634 ANDREIA APARECIDA GOMES
003342 ANDRESSA CRISTINA CRIVELARI
002922 ANDRESSA MENDES CARDOSO
003644  ~ANGELA MARIAZENOVELO - - - -
003393 ANTENOR CUSTODIO DE OLIVEIRA
003420 ANTONIA DE PAULA DA SILVA TAVARES
003259 ANTONIO JACINTO DE GODCQ!
003495 ANTONIO MARCOS DE GCDOI
003650 AQUILA EDIANI DE ROMA

003652 ARIANE PAULA TAVARES

003475 ARMINDA DE SOUZA BUENO
003614 BABBARA CRISTINA FORMAGGIO
003439 BENEDITO DONIZETE DA SILVA
003275 BETANIA DA SILVA

003256 BRUNA ARAUJO MARTINS FIRMING
003477 BRUNA RAMALHO DA COSTA
003264 BRUNIELE SANTOS DE MELO
003403 BRUNO FERREIRA MARQUES GOMES
003271 CAMILA APARECIDA PEREIRA
003497 CAMILA APARECIDA PEREIRA
003416 CAMILA APARECIDA RODRIGUES
003306 CAMILA DOS SANTOS LIRA

02/02/2017
01/11/2017
02/04/2018
10/04/2017
01/04/2015

11/04/2018 -

06/07/2017
29/08/2017
06/02/2017
16/11/2017
13/05/2018
04/05/2018
17/10/2017
01/03/2018
07/08/2017
07/02/2017
06/02/2017
02/10/2017
02/02/2017
11/07/2017
03/02/2017
171172017
02/08/2017
01/03/2017

OPERARIO |

PROFESSOR MUNICIPAL

AUX. DE SERVICO INFANTIL

AUX. DE SERVICO INFANTIL

AG CONT EPIDEMIOLOGIA DOENC,
AUX-DE SERVICOINT/EXTERNG-

OPERARIO |

AUX. DE SERVICO ESCOLAR I

OPERARIO |
OPERARIO |

PROFESSOR MUNICIPAL 11

AUX. DE SERVICO ESCOLAR |
AUX. DE SERVICO INT/EXTERNO
PROFESSOR MUNICIPAL
OFICIAL ESPECIALIZADO Il
PROFESSOR MUNICIPAL
NUTRICIONISTA
FARMACEUTICO

AUX. DE SERVICO INFANTIL

MOTORISTA |

PROFESSOR MUNICIPAL i
PROFESSOR MUNICIPAL II

AUX. DE SERVICO INT/EXTERNO
AUXILIAR DE ENFERMAGEM (PA}

109.825.646-86
613.401.116-91
657.631.816-20
365.731.498-90
100.949.986-63

263.485.848-52-

086.698.336-89
599.386.2569-91
137.932.858-63
053.419.936-40
094.310.846-27
084.035.906-36
034.017.496-09
401.949.268-93
008.763,148-25
048.832.556-03
071.536.966-01
060.858.776-17
084.431.956-22
312.241.868-18
082.146.126-59
082.146.126-59
119.898.466-02
427.995.688-07

2.075.574.956-6

1.227.888.306-4
1.703.800.387-7
2.107.342.289-7
1.611.151.390-8
1.277.075.725-5-
1.241.966.971-3
1.246.405.573-7
1.700.598.216-7
1.703.800.305-2
1.305.471.810-6
2.038.101.100-8
1.236.104.530-5
1.301.288.922-0
1.079.065.655-5
1.800.423.851-7
1.319.377.934-1
2.069.762.296-7
2.075.574.635-4
1.605.675.168-7
1.337.802.534-3
1.337.802.534-3
1.624.327.456-0
2.019.901.534-6

220:00
220:00
160:00
220:00
200:00
220:00-
220:00
150:00
220:00
220:00
150:00
150:00
220:00
150:00
220:00
200:00
100:00
150:00
220:.00
220:00
150:00
150:00
220:00
220:00

957,32
957,32
1.841,49
957,32
1.103,09
957,32
957,32
957,32
957,32
957,32
2.025,66
957,32
957,32
1.841,49
1.305,71
1.841,49
2.107,82
2.107,82
957,32
1.063,21
2.025,66
2.025,66
957,32
1.443,80

Usudrio: LILIANA CAETANO MONTEIRO

3 P

Maquigd: MMESKTOP-49D1BLE (192.168.10.25)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SIAQ
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SIAQ

CPF

PASEP

25/07/2018 15:29:28

Carga Hordria

Saldrio Base

003651

003567
003681
003556
003612
003540
003381
003659
003185
003361
003470
003669
003496
003398
003273
003355
003601
003476
003537
003315
003296
003382
003611
003415

CARLA DIANE DA SILVA MARTINS
CARLOS EDILSON SOUZA SANTOS
CAROLAINE APARECIDA MORAIS
CATARINA CONCEICAO DE SOUZA
CATIA FERNANDA TEIXEIRA SANCHES
CELIA APARECIDA SALLES GENGHINI
CICERO SABINOQ DA SILVA

CINTIA CAROLINA GOMES

CINTIA MORAIS CARDOSO
CLARISSE SILVA DE MORAES
CLAUDEMIR RODRIGUES CESAR
CLAUDINA BRUGINI DE REZENDE
CLAUDINEIA DE JESUS LEITE
CLEIDE MORAES MANTOVANI
CLODOMIRO FABRI FILHO
CRISTIANE DE CASSIA VILELA LIMA
CRISTIANO ALVES DA SILVA
CRISTIANQ ISAIAS SIMOES GONCALVES
CRISTINA SILVA DAS CHAGAS
DAJANA JAQUELINE PINTO

DAIANE FRANCIELE DE SOUZA
DAIANE FRANCIELE DE SOUZA

DAIZE ADRIANI DA SILVA

02/05/2018
01/02/2018
02/07/2018
01/02/2018
01/03/2018
05/02/2018
01/06/2017
02/05/2018
14/03/2016
01/05/2017
10/10/2017
14/06/2018
01/11/2017
03/07/2017
06/02/2017
11/05/2017
01/02/2018
19/10/2017
01/02/2018
08/03/2017
Q7/02/2017
09/06/2017
02/03/2018
01/08/2017

INSPETOR DE ALUNOS
MOTORISTA SERV.SAU.PROM.SOC
AUX. DE SERVICO INFANTIL
PROFESSOR MUNICIPAL
MONITOR DE CRECHE ESCOLA -
AG. COMUNITARIO DE SAUDE(PSF
MOTORISTA SERV.SAU.PROM.SOC
PROFESSOR MUNICIPAL

AGENTE DE SAUDE

ENFERMEIRO PRONTO ATENDIME
PROFESSCR DE EDUCAGAQ BASI(
AUX. DE SERVICO ESCOLAR Il
AUXILIAR MATERNAL
PROFESSOR MUNICIPAL

OFICIAL ESPECIALIZADO I
PROFESSOR MUNICIPAL
OPERARIO |

PROFESSOR MUNICIPAL I

AUX. DE SERVICO INFANTIL
PROFESSOR MUNICIPAL Il
PROFESSOR MUNICIPAL
PROFESSOR MUNICIPAL
PROFESSOR MUNICIPAL

111.802.786-82

110.403.036-50
379.564.998-60
144.415.886-64
651.661.326-53
221.258.438-54
120.728.198-06
774.626.534-00
085.857.736-42
060.972.256-52
120.399.998-41
907.509.426-49
048.407.836-40
074.283.986-90
882.551.236-87
037.550.996-83
052,774.496-47
284.135.278-13
279.832.398-31
082.738.486-63
082.315.336-30
102.968.828-58
102.968.826-58
160.972.658-83

2.077.0897.742-6

2.096.262.812-8
1.336.438.734-5
1.805.984.682-9
1.706.854.804-9
1.271:486.485-8
1.227.848.984-6
1.246.383.207-1
2.068.030.332-9
1.302.461.934-7
1.232.971.322-5
1.249.261.635-0
1.281.646.934-6
1.314.202.134-4
1.805.744.428-8
1.298.697.034-8
1.282.756.034-1
1.283.485.977-0
1.268.080.525-0
2.064.853.236-9
1.904.068.214-6
2.069.380.527-1
2.069.380.527-1
1.248,528.311-9

1.651,80
1.063,21
1.219,77
957,32
1.841,49
- 1.651,80
1.103,09
1.219,77
1.841,49
1.063,21
2.107,82
1.841,49
857,32
957,32
1.841,49
1.063,21
1.841,49
957,32
2.025,66
957,32
2.025,66
1.841,49
1.841,49
1.841,49

Usudrio: LILIANA CAETANO MONTEIRO

Maquind:BESKTOP-49D1BLE (192.168.10.23)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SIAQ
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SIAO

Admissdo Demissio Cargo

CPF

PASEP

Carga Horaria

25/07/2018 15:29:28
Salario Base

DANIEL VAZ DE LIMA 02/04/2018

003587 DANIELA DE OLIVEIRA PALMA E SILVA 01/02/2018
003565 DANIELA HELENA INACIO 01/02/2018
003535 DANIELI PEREIRA 01/02/2018
003489 DARCY DONIZETI BENTO 07/11/2017
003654 ‘DARCY DOURADO MARTINS GREJO - 02/05/2018-
003551 DEDIMAR MARIA YAMATOGUE DOMENICO 01/02/2018
003660 DESIE VIEIRA CINTRA BARBOSA 21/05/2018
002089 DINART LINO DA CUNHA 14/03/2011
003410 DIVANIR BISPO DOS SANTOS 01/07/2017
003527 DONIZETE BARROSO 02/01/2018
003366 EDIANA APARECIDA DA SILVA 11/05/2017
003585 EDNEIA COMUNI 01/02/2018
003254 EDSON MENDONCA 01/02/2017
003399 ELAINE APARECIDA DE SOUZA GODO! 03/07/2017
003514 ELAINE CRISTINA GALVAO ESTEVAM 14/12/2017
003255 ELCIO ANTAQ DE FIGUEIREDO 01/02/2017
003640 ELIANA ALBINO DE PADUA 02/04/2018
003024 ELIANA APARECIDA DE SOUZA 30/06/2015
003377 ELIANA CHRISTINA CHAVES 14/06/2017
003281 ELIANA CRISTINA DE PAULA 08/02/2017
000879 ELIANA PAULA DE GODOI SOUZA 17/12/2004
003218 ELIANE DOS SANTOS 01/07/20186 04/01/2017
003033 ELIAS RICARDO SILVINO 30/06/2015

MOTORISTA ESCOLAR 055.601.946-62

MONITOR DE CRECHE ESCOLA 336.481.598-44
PROFESSOR MUNICIPAL 049.555.616-59
PROFESSOR MUNICIPAL II 351.618.858-82
OPERARIO [ 396.414.066-04
‘PROFESSOR MUNICIPAL Il 033.392.018-03

PROFESSOR MUNICIPAL Il 086.853.688-30
MOTORISTA SERV.SAU.PROM.SOC 108.201.878-36
AG CONT EPIDEMIOLCGIA DOENC. 058.217.166-08

OPERARIO | 521.291.289-04
OPERARIO | 489.676.106-53
MCNITOR DE CRECHE ESCOLA 072.224.096-10
PROFESSOR MUNICIPAL 984.738.246-87
OPERARIC| 562.108.336-91
PROFESSOR MUNICIPAL 348.382.048-50
FISCAL TRIBUTARIO 009.879.556-24

MOTORISTA SERV.SAU.PROM.S0C 786.561.686-49
AUX. DE SERVICO INT./EXTERNO  029.312.086-20
AG. COMUNITARIO DE SAUDE(PSF 073.766.966-79
AGENTE ADMINISTRATIVO [V 099.128.506-96

PROFESSOR MUNICIPAL 025.736.226-65
AG. COMUNITARIO DE SAUDE(PSF 063.582.476-03
AUXILIAR DE LABORATORIO 074.211.626-31

AG. COMUNITARIO DE SAUDE(PSF 108.811.866-60

1.267.269.322-8
1.311.549.534-9
£2.014.688.960-0
1.243.401.315-7
1.088.124.829-8-
1.235.050.537-7
1.227.186.536-2
1.286.462.034-2
1.073.985.028-5
1.211.186.679-4
2.007.105.840-5
1.273.426.334-5
1.211.186.525-9
2.009.845.752-1
1.231.374.365-0
1.248.621.164-2
1.279.784.934-7
1.317.235.434-1
1.614.231.846-56
1.704.896.570-1
1.801.173.113-4
1.323.836.734-9
2.035.972.829-9

1.306.313.034-5

220:00

200:00
150:00
150:00
220:00
150:00
150:00
220:00
200.00
220:00
220:00
200:00
150:00
200:00
150:00
220:00
220:00
150:00
200:00
150:00
150:00
200:00
150:00
200:00

1.219,77
1.651,80
1.841,49
2.025,66
957,32
2.025,66
2.025,66
1.219,77
1.103,09
957,32
957,32
1.651,80
1.841,49
957,32
1.841,49
1.443,80
1.219,77
957,32
1.103,09
1.651,80
1.841,49
1.103,09
1.305,71
1,103,09

Usudrio: LILIANA CAETANO MONTEIRO

MaquiAd: AESKTOP-49D 1BLE (192.168.10.23)



PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SIAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SIAO

25/07/2018 15.29:28

Admissao Demissdo Cargo

CPF

PASEP

Carga Horaria

Salario Base

: Alfabética -

003576

ELIDIANE BATISTA DA SILVA

01/02/2018

AUX. DE SERVICO INT/EXTERNO

2.075.575.008-2

220:00

957,32

003414 ELIETE APARECIDA GOMES 01/08/2017 PROFESSOR MUNICIPAL 800.400.396-68 1.704.896.521-3 150:00 1.841,49
003579 ERICA ELAINE FELICE 05/02/2018 AUX. DE SERVICO INT/EXTERNO 076.952.476-18 1.608.642.561-3 220:00 957,32
003297 ERICA LUIZA DE CASTRO 14/02/2017 PROFESSOR MUNICIPAL 110.332.106-41 2.013.849.042-7 150:00 1.841,49
0038665 ERIKA CRISTIANE BARBOSA 04/06/2018 AUX. DE SERVICO ESCOLAR | 127.923.626-42 2.123.739.417-3 150:00 957,32
003340 ‘ERIKA CRUZ SIQUEIRA - 10/04/2017 AUX. DE-SERVICO INFANTIL 181.581.998-79. 1.373.731.585-9 220:.00 957,32
003447 ESMERALDO PINTO 23/08/2017 OPERARIO 1 149.914.958-14 1.251.880.818-5 220:00 957,32
002416. EULANDIA QUEIROZ OLIVEIRA 19/06/2012 AG. COMUNITARIC DE SAUDE(PSF 205.381.704-68 1.066.283.702-6 200:00 1.103,09
003314 FABIO HENRIQUE BARBOSA RIBEIRO 02/03/2017 PROFESSOR MUNICIPAL I 800.402.176-04 1.805.314.537-3 150:00 2.025,66
003283 FABIO LUIZ BELINATO 13/02/2017 MOTORISTA ESCOLAR 256.6557.558-07 1.253.652.020-1 220:00 1.219,77
003260 FATIMA DE SOUZA LACERDA 03/02/2017 AUX. DE SERVICO INFANTIL 562.100.436-15 1.623.437.175-3 220:00 957,32
003288 FERNANDA RIGHETTI 14/02/2017 PSICOLOGO DO CRAS 080.777.336-03 1.904.921.598-2 150:00 2.424,24
003609 FRANCIELI DE MORAES XAVIER 07/03/2018 AG. COMUNITARIO DE SAUDE(PSF 096.506.046-26 1.618.164.929-9 200:00 1.103,09
003558 FRANCISCO DE PAULA FILHO 01/02/2018 PROFESSOR MUNICIPAL I 957.337.796-91 1.241.756.206-7 150:00 2.025,66
003378 GENILDA APARECIDA VIANA SANTOS 01/06/2017 AG. COMUNITARIO DE SAUDE(PSF 063.193.906-70 1.341.965.234-7 200:00 1.103,09
003538 GERUSA BRANDAO 01/02/2018 PROFESSOR MUNICIPAL 1l 033.358.806-17 1.707.100.862-9 150:00 2,025,66
003323 GILMARA ARAUJO DA SILVA BRITO 14/03/2017 AUX. DE SERVICO ESCOLAR | 280.433.868-11 1.387.964.877-7 150:00 957,32
003341 GILSON CARLOS GUEDES 03/04/2017 MOTORISTA ESCOLAR 804.480.208-10 1.246.404.609-6 220:00 1.219,77
003590 GIULIANA OLIVEIRA BARRETO 01/02/2018 PROFESSOR MUNICIPAL 104.802.466-02 1.904.879.107-6 150:00 1.841,49
003668 GIULIANA OLIVEIRA BARRETO 04/06/2018 PROFESSOR MUNICIPAL 104.802.466-02 1.804.879.107-6 15C:00 1.841,49
003300 GLEISSE RUIZ GOMES 16/02/2017 PROFESSOR MUNICIPAL 098.983.426-33 2.096.262.742-3 150:00 1.841,49
001391 GRACILENE DOMINGUES BUENO 05/05/2008 AG. COMUNITARIO DE SAUDE{PSF 764.313.986-53 1.903.320.663-6 200:00 1.103,09
003632 GUSTAVO HENRIQUE DE OLIVEIRA 02/04/2018 PROFESSOR DE EDUC, FISICA 123.653.376-35 1.905.591.196-0 150:00 2.025,66
003516 GUSTAVO ROGERIO CARDOSO 18/12/2017 AGENTE DE SAUDE 485.706.898-29 2.038.467.630-2 150:00 1.063,21

Usudrio: LILIANA CAETANO MONTEIRO

Maquisd: MESKTOP-49D1BLE (192.168.10.23)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SIAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SIAQ

25/07/2018 15:29.28

Admissdo Demissdao Cargo

CPF

PASEP

Carga Horaria

Salario Base

HELEN CRISTINE DE MORAIS

09/05/2012

AG. COMUNITARIO DE SAUDE(PSF

048.725.5636-40

1.250.942.241-5

200:00

1.103,09

002365

003299 HELENA OLIVE!IRA ROCHA CATARIN 01/02/2017 AUX. DE SERVICO INT/EXTERNO 223.150.008-66 1.072.363.583-5 220:00 957,32
003641 HERBERTO LUZ KOCH 04/04/2018 OPERARIO I 044.108.096-01 2.038.097.317-5 220:00 957,32
003363 IRACI DE OLIVEIRA SANTOS SIMONETI 02/05/2017 MONITOR DE CRECHE ESCOLA 308.649.948-95 1.267.956.825-9 220:00 1.651,80
003417 IRACI FELICE 01/08/2017 AUX. DE SERVICO INT/EXTERNO 836.236.636-20 1.250.942.297-0 150:00 957,32
003274 ISABELA-RODRIGUES-DE OLIVEIRA: 03/02/2017- AUX. DE-SERVICO INFANTIL 465.218.838-28 1.905.783.121-2- 220:00 957,32
003649 ISABELE ZAMPIER! ROSSI 03/05/2018 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 301.581.328-58 1.271.131.126-2 150:00 1.219,77
003371 ISABELLE PEREIRA DA SILVA 01/06/2017 AUX, DE SERVICO INFANTIL 017.898.706-90 1.315.713.687-1 220:00 957,32
003286 ISAEL MARCELINO 03/02/2017 PROFESSOR MUNICIPAL II 091.599.966-84 2.075.718.31041 150:00 2.025,66
003331 ISAIAS SQUZA DOS SANTOS 10/04/2017 OPERARIO[ 530.642.339-00 1.2209,805.755-0 220:00 957,32
003559 1818 SANTOS DE ARAGAQ 01/02/2018 AUX. DE SERVICO INFANTIL 443.672.068-31 2.036.891.306-0 220:00 957,32
003662 ISMAEL APARECIDO RAMOS DE OLIVEIRA 02/05/2018 MOTORISTA SERV.SAU.PROM.SOC 173.769.788-28 1.239.616.410-6 220:00 1.219,77
003390 IVANIA LUCINEIA SILVEIRA 17/07/2017 AGENTE ADMINISTRATIVO IV 054.412.056-60 1.283.271.834-9 150:00 1.651,80
003346 IZABEL GONCALVES FRAGA DOS SANTOS 24/04/2017 AUX. DE SERVICO ESCOLAR | 222,362.378-19 1.368.148.677-7 150:00 957,32
003485 JAC! SEBATIAC FURQUIM JUNIOR 14/11/2017 OPERARIO | 448.583.558-88 1.905.964.601-3 220:00 957,32
001244 JACIRA GREGORIO DA COSTA AZEVEDO 09/07/2007 AG. COMUNITARIO DE SAUDE(PSF 854.300.136-68 1.229.728.874-5 200:00 1.103,09
003574 JANAINA FERREIRA DOS SANTOS 01/02/2018 PROFESSOR MUNICIPAL 045.500.746-20 1.277.597.634-6 150:00 1.841,49
003291 JANAINA GODO! RAMOS DA CUNHA LUIZ 08/02/2017 AUX, DE SERVICO ESCOLAR I 035.014.396-01 1.293.325.234-3 150:00 957,32
003464 JANE APARECIDA ARANHA 13/09/2017 AUX. DE SERVICO INT/EXTERNO  084.417.476-95 2.013.848.996-8 220:00 957,32
003360 JANETE APARECIDA GUEDES 01/05/2017 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 155.808.268-29 1.244.,454.064-8 150:00 1.219,77
003357 JAQUELINE DE FATIMA SILVA RIBEIRO 03/05/2017 AUX. DE SERVICO INFANTIL 081.676.116-71 1.302.507.112-4 220:00 957,32
003685 JERUSA SILVA COUTO 16/07/2018 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Il 120.759.256-07 2.032.807.702-4 200:00 1.443,80
003450 JOELICE APARECIDA DE SOUZA DO 04/09/2017 MONITOR DE CRECHE ESCOLA 559.972.791-20 1.261.123.450-9 200:00 1.651,80
003553 JOICE CARINA DOS SANTOS 01/02/2018 AUX. DE SERVICO INFANTIL 106.471.746-26 2.010.502.229-7 220:00 957,32

Usudrio: LILIANA CAETANQ MONTEIRO

Maquind MESKTOP-49D18BLE (192.168.10.23)



PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SIAQO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SIAQ

Lista de Funclonarios ( 00091 )

25/07/2018 15:29.28
Cddigo Nome do Funcionério

IBrdern— Alfabémtica ;m - - o ST
JOICE DANIELE DA SILVA LEBKUCHEN

Admissio Demissdo Cargo

CPF PASEP

Carga Hordria Saldrio Base

1.630.039.421-3

01/02/2018 MONITOR DE CRECHE ESCOLA 136.090.086-10

003586 1.651,80
003493 JOMARA TEIXEIRA 2011172017 RECEPCICNISTA (PA) 061.835.036-57 1.620.964.707-4 220:00 1.21977
003284 JORGE SEIBERT JUNIOR 06/02/2017 PROFESSOR MUNICIPAL I 358.789.828-62 1.366.624.581-0 150:00 2.025,66
003526 JOSE ALAIRTON DE SQUZA 02/01/2018 OPERARIO |1 536.851.306-25 1.249.294.958-5 220:00 857,32
003337 JOSE AUGUSTO DA SILVA 11/04/2017 ENFERMEIRO | 147.566.156-48 1.239.243.173-8 100:00 2,107,82
003480 JOSE CLOVIS CORREIA 01/11/2017 ‘OPERARIO | 326.533.438-43 1.275.765.922-9 220:00 957,32
003443 JOSE LINDBERG GOTTARDELLO 18/08/2017 PROFESSOR MUNICIPAL Il 948.929.386-53 1.807.187.965-2 150:00 2.025,66
003529 JOSE MARTINS DA SiLVA 02/01/2018 OPERARIO | 142.461.568-25 1.239.793.140-2 220:00 957,32
003251 JOSE ROBERTO RAMALHO 24/01/2017 OPERARIO | 040.380.666-65 1.284.039.134-3 220:00 957,32
003413 JOSIANE APARECIDA FRANCATTO 09/08/2017 AG. COMUNITARIO DE SAUDE(PSF 066.908.956-70 1.303.857.534-7 200:00 1.103,08
003484 JOSILAINE RAQUEL RIBEIRO SILVA 24/10/2017 AUX. DE SERVICO INFANTIL 108.014.226-90 2.038.097.864-9 220:00 957,32
003384 JULIANA DE FATIMA DOS SANTOS 17/06/2017 AUX. DE SERVICO INFANTIL 079.055.086-50 2.035.972.861-2 220:00 957,32
003260 JULIANO EMILIO BONIFACIO 08/02/2017 PROFESSOR DE EDUC. FISICA 083.171.736-07 2.036.711.268-4 15000 2.025,66
003589 KAREN CRISTINA FRANCISCO 01/02/2018 MONITOR DE CRECHE ESCOLA 117.558.406-16 2.010.501.472-3 200:00 1.651,80 |
001883 KARIN TAMI DE LIMA 27/10/2008 AG. COMUNITARIO DE SAUDE(PSF 090.360.656-90 1.347.935.834-8 200:00 1.103,09 ‘
003319 KARINA DE SOUZA 02/03/2017 ENFERMEIRO Il 076.551.926-77 2.012.773.518-0 200:00 5.664,09 ‘
003325 KHAUANY GOMES DA SILVA 11/03/2017 AUX. DE SERVICO INT./EXTERNO 134.575.536-88 2.064.708.954-2 150:00 957,32
003397 LADISLAU DIONISIO DE FREITAS 03/07/2017 MOTORISTA ESCOLAR 666.549.556-68 1.646.088.768-9 220:00 1.219,77
003467 LARISSA BUENO SARMENTO 02/10/2017 AUX. DE SERVICO INFANTIL 115.378.666-48 2.128.632.742-5 150:00 957,32
003144 LARISSA LUISA DO PRADO 01/02/2016 AUX. DE SERVICO INFANTIL 084.142.636-82 2.075.718.287-3 220:00 957,32
003591 LEANDRO VITOR DOS SANTOS 01/02/2018 MOTORISTA ESCOLAR 037.769.076-29 1.265.526.034-3 220:00 1.219,77
003595 LETICIA DE PAULA OLIVEIRA PRETO 01/02/2018 AGENTE DE SAUDE 135.425.666-24 2.007.105.687-9 150:00 1.063,21
003568 LIDIANE DE OLIVEIRA BAUCH 01/02/2018 AUX. DE SERVICO INFANTIL 073.276.886-17 2.062.227.122-3 220:00 957,32
002093 LILA DA CONCEICAQO SILVA DE SA 14/03/2011 AG CONT EPIDEMIOLOGIA DOENC. 036.640.398-23 1.040.476.417-4 200:00 1.103,09

Usudrio: LILIANA CAETANO MONTEIRO

Maquild: RESKTOP-49D1BLE (192.168.10.23)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SIAQ
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SIAC

Lista de Funcionarios { 00091 )

25/07/2018 15:29:28

Cédigo Nome do Funcionario Carga Horaria Salario Base

Admissdao Demissdao Cargo CPF PASEP

[Ordem: Arabetca

003367 LILIAN RODRIGUES MAJOLI

24/05/2017

MONITOR DE CRECHE ESCOLA

084.390.096-23

1.327.770.134-3

1.651,80

003354 LINDOLFO MIRANDA 03/08/2017 OPERARIO | 878.912.398-00 1.043.779.919-8 220:00 957,32
003338 LOIANA LIOMBRAZ SILVA 17/04/2017 AUX. DE SERVICO INT./EXTERNO 085.435.466-21 1.336.579.034-5 220:00 957,32
003532 LOURENCO BATISTA DOS SANTOS 22/01/2018 AG CONT EPIDEMIOLOGIA DOENC, 024.815.793-05 1.641.719.529-6 200:00 1.103,09
003320 LUANA BERGAMASCHI FERNANDES 08/03/2017 AUX. DE SERVICO INFANTIL 396.917.338-89 2.021.636.258-4 150:00 957,32
003570 ‘LUANA JACOMASSI BARRETO: 01/02/2018- ‘PROFESSOR MUNICIPAL - 080:241.636-59 2,075.718.029-3 150:00 1.841,49
003575 LUANA RODRIGUES RAMOS 01/02/2018 PROFESSOR MUNICIPAL I 102.213.556-26 2.041.445.015-3 150:00 2.025,66
003599 LUCELEN APARECIDA DA SILVA BONO 01/02/2018 MONITOR DE CRECHE ESCOLA 418.642.5688-45 2.065.042.998-7 200:00 1.651,80
003253 LUCIANA DORTA JUNQUEIRA GONCALVES 01/02/2017 MEDICOII 058.351.596-76 2.010.502.076-6 200:00 11.583,56
003276 LUCIANA REGINA DE SOUSA 04/02/2017 PROFESSOR MUNICIPAL 973.270.776-34 1.245.411.600-8 150:00 1.841,49
002621 LUCIENE LOPES FERNANDES 02/01/2014 AG CONT EPIDEMIOLOGIA DOENC. 078.014.806-19 1.662.340.945-8 200:00 1.103,00
003445 LUCIMARA DAS GRACAS FERREIRA 06/08/2017 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 079.020.316-23 1.321.340.834-3 150:00 1.219,77
000978 LUIS EDUARDO TAVARES FELIC! 01/07/2005 AG CONT EPIDEMIOLOGIA DOENC. 037.040.436-05 1.274.818.334-9 200:00 1.103,09
003682 LUIS ROGERIO PINTO 01/07/2018 AUX. DE SERVICO INT/EXTERNQO 087.756.716-62 2.092.187.724-7 220:00 957,32
003247 LUIZ CARLOS GARCIA 24/01/2017 OPERARIO | 764.961.276-53 1.700.598.577-8 220:00 957,32
003870 LUIZ EDUARDO DE MORAIS 01/06/2018 OPERARIO | 104.358.736-52 2.040.788.608-1 220:00 957,32
003600 MAGDA RAQUEL DOS SANTOS BUENO 01/02/2018 MONITOR DE CRECHE ESCOLA 412.872.638-95 1.640.037.435-4 200:00 1.651,80
003268 MARCELA CRISTINA RENCAQ ZUCATO 13/02/2017 ASSISTENTE SOCIAL CRAS 222.217.688-33 1.901.476.092-5 150:00 242424
003388 MARCELO HENRIQUE SCHIMIDT 14/07/2017 MEDICO PSIQUIATRA 948.605.306-59 1.253.641.474-2 150:00 3.707,84
003419 MARCELQ RODRIGUES BORBA 09/08/2017 OPERARIO | 195.592.178-44 1.242.538.906-9 220:00 957,32
003473 MARCIO EDUARDO OSTI 02/10/2017 OPERARIO | 037.833.316-09 1.292.756.834-2 220:00 957,32
003395 MARCIO JOSE PLACIDINO 01/07/2017 OPERARIO | 057.535.356-23 1.241.748.233-0 220:00 957,32
003549 MARCOS ROBERTO DE FREITAS 05/02/2018 MOTORISTA ESCOLAR 909,972.046-72 1.241.975.712-4 220:00 1.219,77
003392 MARIA APARECIDA CANDIDO 19/07/2017 OPERARIO [ 440.387.396-00 1.229.728.778-1 220:00 857,32

Usudrio: LILIANA CAETANO MONTEIRO

Maquind:BESKTOP-49D1BLE (192.168.10.23)



Lista de Funciondrios ( 00091 )

Cédigo Nome do Funcionario

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SIAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SIAO

Admissdo Demissdo Cargo

CPF

PASEP

25/07/2018 15.29:28

Carga Horaria

Salario Base

|Orden}: Alfabética -

B i

W,

MARIA APARECIDA DOS SANTOS GODOI

003617

003278 MARIA CELIA DE LIMA

003539 MARIA CLAUDETE DE GODOY

003639 MARIA DA GLCRIA LISBOA

003664 MARIA DAS GRACAS DA SILVA

003656 MARIA DE LOURDES DUARTE

003494 MARIA DO SOCORRO DE SOUSA SILVA
003572 MARIA FRANCISCA FARIA

003667 MARIA JOSE DO NASCIMENTO

003343 MARIA LETICIA PERES PAIVA LACERDA
003471 MARIA LUCIA COMPARINI

003373 MARIA LUCIA DA SILVA

001785 MARIA LUIZA DE JESUS

003638 MARIA MARCENO SOUSA VIEIRA
001777 MARIA MARTHA VAZ DE LIMA

003513 MARIA SAMARA MATIAS DE FRANCA
003597 MARIANA ROCHA DE AZEVEDO

003348 MARIANA TOZZ| BERNARDINO DAVID
003680 MARIANE MACIEL PEREIRA

003582 MARILENE NASCIMENTO DE JESUS
003261 MARILUCIA DE MORAES CARDOSO
003122 MARINA LETICIA DA SILVA

003520 MARISA PEREIRA

002005 MARTA APARECIDA MACHADO SILVINO

14/03/2018

03/02/2017
05/02/2018
02/04/2018
01/06/2018
02/05/2018
2111172017
01/02/2018
18/06/2018
03/04/2017
02/10/2017
01/06/2017
06/04/2009
16/04/2018
06/04/2009
01122017
01/02/2018
02/05/2017
16/07/2018
01/02/2618
01/02/2017
01/02/2016
02/01/2018
16/11/2010

PROFESSOR MUNICIPAL
PROFESSOR MUNICIPAL
PROFESSOR MUNICIPAL

AUX. DE SERVICO INFANTIL
AUX. DE SERVICO INT./EXTERNO
AUX. DE SERVICO'ESCOLAR |
OPERARIO |

PROFESSOR MUNICIPAL

AUX. DE SERVICO INT/EXTERNO
MEDICO I

PROFESSOR MUNICIPALII

AUX. DE SERVICO INT/EXTERNO
AG. COMUNITARIO DE SAUDE(PSF
AUX. DE SERVICO INT./EXTERNO
AG. COMUNITARIO DE SAUDE{PSF
AUX. DE SERVICO INFANTIL
PROFESSOR MUNICIPAL
PSICOLOGO CREAS

AUXILIAR DE ENFERMAGEM I
MONITOR DE CRECHE ESCOLA
AUX. DE SERVICO INT/EXTERNO
AUX. DE SERVICO INFANTIL

AUX. DE SERVICO ESCOLAR 1

AG, COMUNITARIO DE SAUDE(PSF

051.592.926-32

192.563.656-72
137.633.638-48
015.155.396-36
091.563.174-17
645.818.106-04
045.733.694-30
071.863.916-21
962.164.176-49
831.928.401-53
214.203.006-87
060.889.766-32
613.407.746-15
343.280.988-37
188.064.618-85
107.541.604-32
084.917.376-00
386.038.448-10
120.058.826-66
046.334.414-69
071.127.526-20
107.661.946-04
281.679.828-31
137.933.928-64

1.259.214.334-2

1.706.854.796-4
1.704.896.601-5
1.8313.930.534-5
1.647.816.147-2

1.700.749.097-0

1.905.964.593-9
1.328.875.634-9
1.061.949.822-3
1.331.080.031-7
1.088.165.664-7
1.640.877.003-8
1.243.401.382-3
1.906.063.851-7
1.901.173.094-4
1.662.432,047-9
2.005.625.967-5
2.075.718.031-5
2.007.105.832-4
1.903.276.250-0
1.304.666.334-9
2.075.718.217-2
1.219.354.177-0
1.236.104.635-2

150:00
150:00
150:00
150:00
220:00
1560:00
220:00
150:00
220:00
200:00
150:00
150:00
200:00
220:00
200:00
220:00
150:00
150:00
200:00
200:00
220:00
220:00
150:00
200:00

1.841,49
1.841,49
957,32
957,32
957,32
957,32
1.841,49
957,32
11.583,55
2.025,66
957,32
1.103,09
957,32
1.103,09
957,32
1.841,49
242424
1,443,80
1.651,80
957,32
957,32
957,32
1.103,09

Usudrio; LILIANA CAETANO MONTEIRGC

Maqued: MESKTOP-49D1BLE (192.168.10.23)



PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SIAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SIAO

25/07/2018 15:20:28

Admissdao Demissdo Cargo CPF PASEP Carga Hordrila Saldrio Base

Alfabética -

003358

MARY ANA DA SiLVA

08/05/2017

MONITOR DE CRECHE ESCOLA |

038.409.586-08

1.291.912.834-7

200:00

1.651,80
003534 MAURO JOSE COUTINHO 01/02/2018 PROFESSOR MUNICIPAL 1| 079.818.416-74 1.316.637.5634-4 150:00 2.025,66
003610 MAYARA PADILHA 06/03/2018 ENFERMEIRA 109.526.706-07 1.346.205.534-7 100:00 2.107,82
003562 MAYHARA KAREN MIRANDA 01/02/2018 AUX. DE SERVICO INFANTIL 141.028.776-90 1.268.166.896-4 220:00 957,32
003653 MEIRE HELEN LOPES 02/05/2018 PROFESSOR MUNIGIPAL II 099.570.706-57 1.803.831.883-1 150:00 2.025,66
003109 MELINA ERMINIO KISS 01/02/2016 PROFESSOR DE-EBUC. FISICA 060.422.546-69 1.272.535.134-2 150:00 2.025,66
003596 MERCIA GALIZA SIQUEIRA 01/02/2018 AUX. DE SERVICO INT/EXTERNO  920.832.856-20 1.243.042.996-0 150:00 957,32
003267 MILENA CRISTINA TAVARES 03/02/2017 AUX. DE SERVICO INFANTIL 137.260.386-71 2.010.502.501-6 220:00 957,32
003519 MILVA VITORIANO DOS SANTOS 22/01/2018 AUX. DE SERVICO INT/EXTERNO  028.380.316-94 1.315.503.947-6 220:00 957,32
003683 MONALISA FELIX DE LIMA 11/07/2018 AUX. DE SERVICO INT/EXTERNO 119.214.406-60 2.075.574.679-6 220:00 957,32
003663 MORGANA TAVARES VIEIRA 22/05/2018 AUX. DE SERVICO INFANTIL 251.469.378-00 1.249,111.2562-5 220:00 957,32
003545 NAIR GOMES 05/02/2018 PROFESSOR MUNICIPAL 882.330.656-68 1.239.888.996-5 150:00 1.841,49
003491 NARCISO FERREIRA COUTINHO 01/11/2017 OPERARIO | 257.920.488-19 1.254.216.039-4 220:00 957,32
003262 NATALINA LINDO DE SOUZA 03/02/2017 AUX. DE SERVICO INT/EXTERNO 176.584.078-36 1.241.470.224-0 220:00 957,32
003326 NATALINA TAVEIRA 05/04/2017 AUX. DE SERVICO INT/EXTERNO  028.382.156-63 1.288.069.734-6 220:00 957,32
003555 NATANNY MARQUES GONCALVES TEIXEIRA 01/02/2018 AUX. DE SERVICO INFANTIL 111.725.316-33 2.075.574.542-0 220:00 857,32
003240 NEIDE DE SOUZA ALVES 16/01/2017 AUX. DE SERVICO INT/EXTERNO  324.740.478-32 1.665.776.986-6 220:00 957,32
003655 NELMA SERAPIAO DA SILVA COSTA 02/05/2018 AUX. DE SERVICO ESCOLAR | 057.250.946-42 2.063.975.295-5 150:00 957,32
003309 NORIEL AGENOR DE SOUZA 02/03/2017 PROFESSOR MUNICIPAL Il 086.039.386-01 2.0689.752.107-3 150:00 2.025,66
003512 OSVALDO ILEUS DA SILVA 12/12/2017 OPERARIO| 110.553.606-89 1.261.585.022-0 220:00 957,32
003303 OTAVIO LUIS MIGLIORIN! FLAUSINO 01/02/2017 MEDICO |l 063.031.916-22 1.905.359.702-9 200:00 11.583,56
003369 PAOLA MORAES VOLPINI 01/06/2017 PROFESSOR MUNICIPAL 093.568.266-09 2.075.574.844-6 150:00 1.841,49
003511 PATRICIA DE GODOI 01/12/2017 AUX. DE SERVICO INT/EXTERNO  176.329.238-02 1.301.701.234-3 220:00 957,32
003322 PATRICIA DE SOUZA ALMEIDA SANTOS 20/03/2017 AUX. DE SERVICO INFANTIL 123.022.646-06 2.075.718.347-0 220:00 957,32

Usudrio: LILIANA CAETANO MONTEIRO

Maquitef BESKTOP-49D1BLE (192.168.10.23)



PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SIAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SIAO

Lista de Funcionarios ( 00091 ) 25/07/2018 15:29:28

Cdédigo Nome do Funciondrio Admissao Demissio Cargo CPF PASEP Carga Hordria Saldrio Base
[Ordem: Alfabetica -~ .. . J EEhE L . j : c
003571 PATRICIA FIGUEIREDO PIMENTEL 01/02/2018 PROFESSOR MUNICIPAL 293.484.418-84 1.316.501.634-7 1.841,49
003329  PATRICIA REGINA DE LIMA 17/04/2017 AUX. DE SERVICO INT/EXTERNO  227.293.738-10 1.271.870.926-1 957,32 |
003407  PAULA APARECIDA DOS SANTOS 11/07/2017 AG. COMUNITARIO DE SAUDE(PSF 055.189.396-63 1.293.623.234-3 1.103,09 1
003525  PAULA ASLENE TEIXEIRA LOPES 22/01/2018 AG. COMUNITARIO DE SAUDE(PSF 084.937.696-30 1.903.622.847-9 1.103,09 |
003594  PAULA ERIKA SANTOS DE PAULA 01/02/2018 FARMACEUTICO 044.509.246-73 2.093.004.202-0 2.107,82 |
003566  PAULA REGINA DE LAZARI '01/02/2018 PROFESSOR MUNIGIPAL 257.279.278-89  2.010.584.190-5 150:00 184149
003661 PAULO PRADO VIEIRA 22/05/2018 OPERARIO | 277.703.389-72 1.060.477.941-8 220:00 957,32 1
003317  PEDRO ELIAS DE MORAES 02/03/2017 OPERARIO 801.340.416-15 1.088.690.409-6 220:00 957,32 |
003593  PEDRO HENRIQUE LOPES DE SA 01/02/2018 INSPETOR DE ALUNOS 364.357.278-64 1.660.081.882-1 220:00 1.063,21 |
003588  PEDRO HENRIQUE SILVA 01/02/2018 PROFESSOR MUNICIPAL Il 356.195.488-05 1.287.180.326-0 150:00 2.025,86 |
003385  RAFAEL BARBOSA BORIN 16/06/2017 PROFESSOR MUNICIPAL 384.384.478-05 1.293.058.026-9 150:00 1.84149
003636  RAFAEL DE OLIVEIRA BORBA 09/04/2018 MOTORISTA ESCOLAR 067.273.476-11 2.092.188.004-3 220:00 121977
003368  RAFAELA GOMES FERMINO 01/06/2017 PROFESSOR MUNICIPAL [l 078.102.496-06 1.902.787.649-8 150:00 2.025,66
003546  RAMON RIBE!IRO DOS SANTOS 01/02/2018 PROFESSOR MUNICIPAL Il 106.413.486-65 1.905.784.928-6 150:00 2.025,66
003613  REGIANE PACHECO DOS SANTOS 01/03/2018 AUX. DE SERVICO INT/EXTERNO  317.456.278-39 1.603.879.002-1 220:00 957,32
003401 REGINA CELIA ZUCATO 03/07/2017 PROFESSOR MUNICIPAL Il 016.800.148-97 1.277.199.934-1 150:00 2.025,66
003375  REJANE EVARISTO 01/06/2017 AUX. DE SERVICO ESCOLAR | 875.747.136-34 2.063.907.066-8 150:00 957,32
002585  RENATA ARRUDA BELINATO 09/05/2013 AG. COMUNITARIO DE SAUDE(PSF 089.615.576-70 2.075.575.078-5 200:00 1.103,08
003418  RENATO LEANDRO GOMES DE OLIVEIRA 07/08/2017 PROFESSOR MUNICIPAL 066.511.986-02 2.128.810.706-6 150:00 1.841,49
003628  RITA CILENE PAULINO 06/04/2018 PROFESSOR MUNICIPAL Il 149.916.068-29 1.706.630.389-8 150:00 2,025,66
003203  RITA DE CASSIA RIBEIRO FELIPPIM 13/02/2017 PROFESSOR MUNICIPAL Il 562.106.476-34 1.656.834.257-3 150:00 2.025,66
003848  ROBERTA MARCURIO 17/04/2018 AUXILIAR DE ENFERMAGEM (PA)  330.050.728-60 1.276.568.022-3 220:00 1.443,80
003548  ROBSON LUIZ DE OLIVEIRA 05/02/2018 PROFESSOR MUNICIPAL 11 273.081.178-80 1.269.783.834-3 150:00 2.025,66
003386  ROGERIO RODRIGUES 01/06/2017 OFICIAL ESPECIALIZADO Ill 040.959.546-20 1.704.896.606-6 220:00 1.305,71

Usudrio: LILIANA CAETANO MONTEIRC

Maquiraf DESKTOP-49D1BLE (192.168.10.23)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SIAQ

Lista de Funcionarios ( 00091 ) 25/07/2018 15:29:28

Cddigo Nome do Funciondrio

Admissdo Demissido Cargo

CPF

PASEP

Carga Horadria

Salario Base

[OrdemzAlfabética ... .coeoein o i

ROSA SERAFIM BRIGANTE

08/01/2018

ASSISTENTE SOCIAL

246.164.548-50 1.055.720.288-1

2.107.,82

003523 100:00

003311 ROSANA PIERON! DE TOLEDO 02/03/2017 PRCFESSOR DE EDUC. FISICA 040.424.016-40 1.309.326.134-0 150:00 2.025,66
001002 ROSANGELA VILELA DIANI 01/09/2005 AG. COMUNITARIO DE SAUDE(PSF 027.972.736-48 1.251.418.923-5 200:00 1.103,09
003608 ROSEANNE FELICIO DE SOUSA 16/03/2018 AGENTE DE SAUDE 066.761.106-10 1.284.711.413-2 150:00 1.063,21
003290 ROSELI MARCELINO 08/02/2017 AUX. DE SERVICO INT/EXTERNO  031.502.646-42 2.007.105.713-1 150:00 957,32
003370 -ROSEMARY CRISTINA PRADO - 01/06/2017 PROFESSOR MUNICIPAL 168.163.468-66 1.706.854.810-3- 150:00 1.841,49
003266 ROSENEIDE APARECIDA DE SOUZA 04/02/2017 AUX. DE SERVICO ESCOLAR 1! 154.623.308-39 1.242.601.871-4 150:00 957,32
003510 ROSICLER DA SILVA LIMA 04/12/2017 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 632.750.154-00 1.211.089.125-6 150:00 1.219,77
003347 ROSILENE APARECIDA ALBINO 02/05/2017 AUX. DE SERVICQO INFANTIL 066.420.946-23 2,038.100.777-9 220:00 957,32
003536 ROSLAINE MARTINS FONTENELLE 01/02/2018 PROFESSOR MUNICIPAL Il 246.088.258-01 1.305.202.034-9 150:00 2.025,66
003580 SABRINA JULIANA DA CUNHA DEMATE 01/02/2018 MONITOR DE CRECHE ESCOLA 305.897.318-74 1.262.577.326-1 200:00 1.651,80
003316 SAMMIR DA SILVA 01/03/2017 AGENTE DE SAUDE 094.949.586-75 2.075.575.018-1 220:00 1.063,21
003268 SAMUEL EVANGELISTA CONSTANTINI 07/02/2017 PROFESSOR MUNICIPAL Il 085.796.696-00 2.070.991.141-0 150:00 2.025,66
003584 SANDRA DA COSTA ALECRIN 01/02/2018 MONITOR DE CRECHE ESCOLA 091.351.066-11 2.013.842.219-7 200:00 1.651,80
003339 SANDRA ELISABETE DOS SANTOS SOUZA 06/04/2017 AUX. DE SERVICO INT/EXTERNC 056.768.566-70 2.069.752.240-1 220:00 957,32
003394 SANDRA REGINA RIBEIRO 03/07/2017 OPERARIO | 027.666.996-78 1.904.357.647-9 220:00 957,32
003353 SANDRO FILETTI 03/05/2017 PROFESSOR MUNICIPAL Il 265.635.1658-86 1.241.064.425-4 150:00 2.025,66
003318 SEBASTIAO APARECIDO DE GODOI 01/03/2017 OPERARIO | 716.160,266-91 1.211.186.565-8 220:00 957,32
001983 SEIDE REGINA DE SOUZA 21/06/2010 AG. COMUNITARIO DE SAUDE(PSF 129.431.618-45 1.229.330.658-7 200:00 1.103,09
003492 SELMA RICARDA MANENTE SANTUCCI 20111/2017 PSICOLOGO 250.644.458-06 1.700.562.422-8 100:00 2.107,82
003292 SHEILA ZUCATO MACIEL 14/02/2017 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 1l 053.292.346-46 1.291.627.634-5 200:00 1.443,80
003531 SIDINEY BUENO DA SILVA 02/01/2018 OPERARIO | 489.761.726-04 1.076.111.978-4 220:00 957,32
003249 SIDNEY TAVERA 24/01/2017 OPERARIO | 471.356.546-68 1.082.171.003-3 220:00 957,32
003294 SILVIA GRAZIELA DE LIMA 13/02/2017 PROFESSOR MUNICIPAL Il 065.112.666-56 1.289.181.234-8 150:00 2.025,66

Usudrio: LILIANA CAETANO MONTEIRO

Maquitis! BESKTOP-48D1BLE (192.168.10.23)
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Cdédigo Nome do Funciondrio Admissio Demissao Cargo CPF PASEP Carga Horaria Salario Base

I;O =1L Aljabétlca : A 3 O e By - EE : T S L ) D
003387 SILVIA REGINA BERNARDI DE MARCO 01/06/2017 PROFESSCR MUNICIPAL 580.639.006-34 1.202.165.616-2 1.841,49
003515 SIMONE DE SCUSA GODOY SILVA 18/12/2017 AGENTE DE SAUDE 047.521,248-74 1.228.450.885-7 150.00 1.063,21
003671 TAINARA BARBOZA FERRAZ 19/06/2018 AUX. DE SERVICO INFANTIL 137.347.906-03 2.069.752.805-1 220:00 957,32
003412 TALITA APARECIDA FERREIRA 11/07/2017 AUX. DE SERVICO INT/EXTERNO 117.878.386-33 1.656.702.367-9 150:00 957,32
003448 TATIANA MARTINS MOYA RODRIGUES 01/08/2017 PROFESSOR DE EDUCACAQ BASI( 067.337.626-50 1.318.685.134-2 150:00 1.841,49
003301 TATIANE DE OLIVEIRA NUCCI ESPOSITO 17/02/2017 ‘PROFESSOR MUNICIPAL - -046.462.496-77 1.280.187.834-4 150:00 1.841,49
003564 TEREZINHA CRISTINA MIRANDA 01/02/2018 PROFESSOR MUNICIPAL 984,900.286-72 1.253.527.980-2 150:00 1.841,49
003637 THAIS BRAZ MESQUITA DA SILVA 09/04/2018 AUX. DE SERVICO ESCOLAR Il 082.959.556-24 1.904.973.587-0 150:00 957,32
003480 THAIS CARDOSO ALVES 17/10/2017 AUX. DE SERVICO INFANTIL 065.572.126-64 2,013.849.021-4 220:00 957,32
003603 THAIS MACHADO 01/02/2018 AUX. DE SERVICO ESCOLAR | 387.787.358-82 1.663.951.180-1 150:00 957,32
003524 VALERIA CRISTINA BATISTA 22/01/2018 AG. COMUNITARIC DE SAUDE(PSF 657.645.846-68 1.704.896.573-6 200:00 1.103,09
003557 VANESSA DUARTE 01/02/2018 MONITOR DE CRECHE ESCOLA 275.726.908-90 1.253.888.181-3 200:00 1.651,80
003345 VANIA ROSAS MULLER 18/04/2017 AUX. DE SERVICO INT/EXTERNO 016.067.127-21 1.344.279.373-3 220:00 957 32
003627 VANICE COSTA SANTOS 02/03/2018 AUX. DE SERVICO INT/EXTERNO 104.483.076-00 1.604.089.691-5 150:00 957,32
000885 VERA LUCIA DA CUNHA 17/12/2004 AG. COMUNITARIO DE SAUDE(PSF 962.167.436-00 1.801.173.115-0 200:00 1.103,09
003616 VERA LUCIA DE FREITAS PEREIRA PIRES 12/03/2018 AUX. DE SERVICO INT./EXTERNO 192.704.238-08 1.246.965.329-2 220:00 957,32
003277 VERA LUCIA DOMINGUES 08/02/2017 PROFESSOR MUNICIPAL 028.598.946-40 1.251.418.881-6 200:00 1.841,49
003437 VICTOR FORTIN! ZARELLA 08/08/2017 PROFESSOR DE EDUC. FISICA 369.044.448-94 1.302.661.325-7 150:00 2.025,66
003573 VIVIANA DE SOUZA MENDONCA 01/02/2018 PROFESSOR MUNICIPAL 313.225.668-44 1.286.809.164-6 150:00 1.841,49
003351 VIVIANE APARECIDA GONCALVES 01/05/2017 AUXILIAR DE ENFERMAGEM (PA) 329.797.558-00 1.280.250.423-5 220:.00 1.443,80
003237 WALDINEI DOMINGO DO COUTO 17/01/2017 OPERARIO | 060.399.206-45 1.278.458.934-1 220:00 957,32
003327 WALKIRIA CANELA DE SOUZA 03/04/2017 PROFESSOR MUNICIPAL 764.308.396-72 1.239.616.401-7 150:00 1.841,49
003438 WILSON FERNANDO MACIEL 09/08/2017 ADVOGADO CREAS 010.989.036-17 1.706.046.455-5 150:00 2.424.24
003560 YASMIN DE LIMA 01/02/2018 AUX. DE SERVICO INT/EXTERNO 138.030.326-52 1.628.696.828-9 220:00 957,32

Usudrio: LILIANA CAETANO MONTEIRO

Maquits/ DESKTOP-49D1BLE (192.168.10.23)
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Usudrio: LLIANA CAETANO MONTEIRO Maquith! DESKTOP-48D1BLE (192.168.10.23)
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003533  ADEMAR TEIXEIRA DA GRUZ 02/01/2018 CH.SECAO MANUT.OB.SERV.URBA 492.031.856-15 1.212.189.962-8 220:00 2.424,24
003451 ADRIANA DE SOUZA PINTO 04/09/2017 CONSELHEIRO TUTELAR 086.350.867-75 1.904.940.167-0 150:00 1.219,77
003235 AMANDA GASPARDI 01/01/2017 CH.SECAO TRANSPORTE PACIENT 984.737.866-53 1.246.405.629-6 220:00 2.424,24
003228  BENEDITO SIMOES 01/01/2017 CH.GOV. PLANEJAMENTO E GEST/ 489.678.236-49 1.208.681.754-3 220:00 7.337,38
003592  DANIEL TEIXEIRA 01/02/2018 DIR.DEP. OBRAS URBANAS RURAI 004.080.986-27 1.246.443.233-6 220:00 6.476,35
002437  DEMETRIUS PASSARELA - 02/01/2013 --CH.SETOR-ESP:-ATIV.DESPORTIVA -800.399.106-44 1.232.489.823-5 220:00 1.651,80 |
003223  ELCIO FRANCISCO DO CARMO 01/01/2017 DIR.DEP. DA ADMINISTRACAO 984.727.476-20 1.240.858.510-6 220:00 6.476,35 }
003234  FABID WILLIANS BARBOSA 01/01/2017 CH.DIV.OBRAS SERV. RURAIS 032.254.566-83 1.241,756.248-2 220:00 2.605,14 |
003252  ISABEL REGINA BASS! DE CASTRO 18/01/2017 DIR.DEP. PROM. E ASSIST.SOCIAL 376.606.326-04 1.211.186.632-8 220:00 6.476,35
003684  ISABELE DE MELO 18/07/2018 CH.DIV.SEC.MATERIAL E MEREND, 093.251.546-09 1.904.000.578-0 150:00 2.605,14
003095  JANETE RIGUETE DE SOUZA BUENO 11/01/2016 CONSELHEIROC TUTELAR 058.289.656-89 1.901.902.563-8 150:00 1.219,77
003226  JOSE TAVEIRA 01/01/2017 COORDENADOR DE SERVICOS UR 465.800.429-15 1.214.611.056-4 220:00 3.752,78
003230  JUSCELINO BERNARDINO DE LIMA 01/01/2017 OPERADOR DE MAQUINAS PESAD. 418.690.106-63 1.904.749.796-4 220:00 3.752,78
003035  LILIANA CAETANO MONTEIRO 26/06/2015 CH.SETCR ARQUIVO E PROJETO  082.261.416-21 2.012.773.1355 220:00 1.651,80
003087  LUANA DE GODOI SOUZA 30/06/2015 ASSESSOR DE CONTAB. ORCAME! 093.951.486-36 2.077.225.048-5 220:00 1.651,80
003530  LUCIANE SALES SILVA MENDES 02/01/2018 COODENADOR DE ATENGAQ BASI 905.438.076-49 1.707.324.467-2 220:00 2.318,59
003231 LUIS GUSTAVO TAVARES ROSSI 01/01/2017 CH.DIV.DE VEICULOS ESCOLARES (09.879.046-39 1.300.963.934-0 220:00 2,605,14
003220  LUIS MARCELO SANTOS BOZ 01/01/2017 CH.SEGAC MANUT.OB.SERV.RURA 129.195.916-57 1.904.918.197-2 220:00 2.424,24
003222  MARGELO FERRARI 01/01/2017 ASSESSOR DE CONTROLE INTERM 041.696.876-71 1.286.946.434-9 220:00 5.227,29
003096  MARIA CRISTINA TAVARES PAES 11/01/2016 CONSELHEIRO TUTELAR 657.646.926-87 1.703.800.384-2 150:00 1.219,77
003094  MARIA MARTA DE AZEVEDO 11/01/2016 CONSELHEIRO TUTELAR 468.221.276-15 1.222.847.550-7 150:00 1.219,77
002464  MARIA TEREZINHA MARTINS SALOMON 02/01/2013 CH.SEGAO DE ENGENHARIA 932.378.808-25 1.075.614.223-4 220:00 242424
003220  MAURO APARECIDO DE SOUZA BUENO 01/01/2017 DIR.DEP. SERVICOS URBANCS  613.408.556-15 1.903.518.274-2 220:00 6.476,35
003244  NILSON DOS SANTOS JARDIM 30/01/2017 CH.DIV.ESPORTES E RECREACAQO 034.003.766-04 1.291.023.534-5 220:00 2,605,14

Usudrio: LILIANA CAETANO MONTEIRO

Maguiral DESKTOP-49D1BLE (192.168.10.23)



PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SIAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SIAO

Lista de Funcionarios ( 00091 ) 25/07/2018 15:30:12
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003227 PAULO SILVERIO PEREIRA 01/01/2017 CH.SEGAC GARAGEM E MAN.VEIC 657.646.096-15 1.291.928.234-6 220:00 2.424.24
003241 RAFAEL BATISTA DE SOUZA 01/01/2017 DIR.DEP. SAUDE 216.401.418-07 1.900.285,433-4 220:00 6.476,35
003389 RENATA DE CASSIA BUENO 03/07/2017 CH.DIV.ADM.PROM.E ASS.SOCIAL 003.678.646-22 2.010.501.585-1 220:00 2.605,14
003100 ROBERTO CARLOS BUENO 11/01/2016 CONSELHEIRO TUTELAR 182.158.348-50 1.246.405.7721 150:00 1.219,77
003501 ROMILDO DE PAULO 07/11/2017 CH.SETOR CONS.LIMP.PC.PARQ.J; 024.569.276-21 1.211.310.833-1 220:00 1.651,80
003469 SILVIO CESAR BONAFE-SANTOS 02/10/2017 -CH.DIV.PROJ.TOPO.USO.NORM:SC 092.581:448-21 1,702:427.750-3 220:00 2,605,14
003233 VILSON PIRES DO COUTO 01/01/2017 COORDENADOR DE SERVIGOS ES 984.734.506-63 1.235.211.973-3 220:00 3.752,78
lQuantidade Funciénérios por Quobra.: = 31 o T oy L _;i
JQuantidade Total de Funcionarios....: 3 - : A -

Usudrio: LILIANA CAETANO MONTEIRO Maquirtl ESKTOP-49D1BLE (192.168.10.23)



PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SIAO
ESTANCIA HIDROMINERAL E CAPITAL NACIONAL DO TRICO

Oficio: 86/2018

Assunto: Resposta ao Oficio 33/2018
Servigo: Coordenagao de Recursos Humanos
Data: Monte Sido, 16 de julho de 2.018

Exmo Sr.

Com meus cordiais cumprimentos, venho por meio deste responder
ao Oficio 33/2018, encaminhado pelo Exmo. Senhor Prefeito Municipal
para informacdes.

No tocante ao recebimento de adicional noturno, ou demais
movimentacgdes, proventos e descontos, infformamos que fazemos a folha
de pagamento mediante a frequéncia enviada pelo Departamento
competente, anexamos a este as respectivas frequéncias de todos
servidores vinculados ao Departamento de Transportes.

Quanto ao portal de transparéncia o0 mesmo encontra-se ativo e com
as informacdes alimentadas, podendo ser que por algum problema de
sistema na data acessada estivesse com alguma dificuldade.

Colocando-nos sempre a disposi¢ao

Atenciosamente

Elisangelé%(ﬁ(é‘ﬁ;’de Lima Ferreira

- Coordenadora de Recursos Humanos —

RN Camara Municipal de Monte Sido-MG.
§ % Protocolo N° 412/2018

Exm'o - Data: 26/07/2018Hora: 10:14:40 |
José Tadeu Comune wmizr. Natureza: Oficio
DD. Vereador d/\,:\ \

Poder Legislativo
Camara Municipal de Monte Siao
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EF EITURA MUNICIPAL DE MONTE SIAODlretona de SaudeSegao de

FREQUENCIA REFEﬁENTE AO MES DEJULHO 2018

fll

e

JLEr O

e L

_ Assinaiu-g
§
Periodo de =
- Licencas e
Carga Atestados
Hordria Médicos Data (| Adicional [Hora |Faita |Falta (Insalubr
Mensal g0 Cargo/ Fungio se houver) Noturno |Extra |Quant. |Data |idade OBS.

220| 1576 ALAN GAIOTTO BENATTI |moTerisTA sERV.SAL.PROM SOGAL , Férias 21/06 a 25/07

220| 69/AUGUSTINHO DONIZETE FONSECA MOTORITA SRV SAUZROMSOCAL 220H a0 SIM

220| 3403|BRUNO FERREIRA MARQUES GOMES MOTORISTA L 220H ({40 L{ S5IM

220| 3659|CICERO SABINO DA SILVA MOTORISTASERV.SALLFROM SOCIAL 220HL140 oV SIM

220} %‘ CARLOS EDILSON SQUZA SANTOS MOTORISTA SERV.SALLPROM.SCCIAL 220H (40 L1 SIM

220 .'5_255 ELCIO ANTAO FIGUEIREDO MOTORISTA SER SAUPROM.SOCIAL 2208 ’40 U SIM . )

220| 243|ESTANISLAU APARECIDO RIBEIRO MOTORISTA SERV SAU PROMSOTAL FERIAS PREMIC L~

220| 3662|ISMAEL AP.RAMOS DE OLIVEIRA MOTORISTA SERV.SAUPROM SOCIAL, 220H LﬂO U SIM

220| 186|JAIR DE LIMA CARDOSO MOTORISTA SERV.SAUPROM.SOTAL 220 H (A0 1 4 SIM

220 563 [JONAS GOMES DA SILVA MOTORISTA SERV.SAUPROM.SOGIAL 220H l/ SIM

220| 2268|J0SELUIZ ANDRETA.- — - - - AmoromsTAL- - - —— - - L RNOH 407[// - - -|SIM - -

220( 2134|LAFAETE MACHADO DA SILVA MOTORISTA SERV.SAUPROM.SOAL 220H U] 10(/ SIM
: E 220( 2275|NARCISO HERCULANO BUENO MOTORISTA SERV.SAUPROM SOQAL 220 H <40 L// SIM
. R 220| 1575(0SSIMAR DE TOLEDO GOMES MOTORISTAL 220 H (440 (1 SIM

220( 1578|RONALDO BUENO GONCALVES MOTORISTA SERV.SAU FROM.SOAL N SIM FERIAS 10/07 A 13/08 /]
| 220| 1742]SANDRO ALEXANDRE KELLER MOTCRISTA SERSAUPROM SOCIAL 2200 (10 A SIM
‘ 220} 1499|TONIEL GENGHINI OPERARID 220H l_,/ SIM
| 220| 1859|LUIZ FERNANDQO SILVA LIMA AGENTE DE SAUDE Sim
| 220| 1528|EZI0 BORTOLOTE oPERARIC | 220H (7 SIM

220| 3412|TALITA APARECIDA FERREIRA AUDLSERV.INTERNO E EXTERRO S5IM

220| 3660|DESIE VIEIRA CINTRA BARBOSA MOTORISTA SERV.SAU,PROM.SOCIAL 220H Cﬁo Yy SIM

JOSE POCAI JUNIOR RAFAEL BATISTA DE SOUZA

¥

PREFEITO MUNICIPAL

Chefe de Se¢do de Transporte

Lo Se¢do de Transportes de Paciente"

*

Diretor de Saude

aTranportes de Pac1entes Q{‘,._’ ]




FREQUENCIA REFERENTE AO MES DE JUNHO 2018

EFEITURA MUNICIPAL DK IONTE SIAODiretoria de SaudeS{_3o de Tranportes de Pacientes

EEPARTAMENTO PESSOAL

| gecebido em S0

Asgsinatura
Periodo de (/—7
- Licengas e
Carga Atestados
Hordria , Médicos Data (| Adicional |Hora |Falta |Falta |Insalubr
Mensal Cargo/ Fungfio se houver) Noturno |Extra |Quant. |Data |idade OBS.
220| 1576]ALAN GAIOTTO BENATTI MOTCRISTA SERV.SAUPROM SOCIAL Férias 21/06 a 25/07
220 69(AUGUSTINHO DONIZETE FONSECA MOTGRISTA SRV SALLFROMSOCAL 220H (40 51m
220] 3403|BRUNO FERREIRA MARQUES GOMES  _ [mororstai 220H |40 SIM
220| 3659|CICERO SABINO DA SILVA MOTORISTA SERV.SAUPROM SOCIAL 2200 |40 SIM
220| 3406|EDUARDO VICENTE GASPARDI LMOTORISTA SERV.5AU.PROM.50CAL 220H |40 SIM
220| 3255|ELCIO ANTAO FIGUEIREDO MOTORISTA SER SAU.PROM.SOCIAL 220H |40 SIM
220 1432 |ESTANISLAU APARECIDO RIBEIRO . Mcma;stAsmvsAu.pnomsoau - FERIAS PREMIO
220| 3662}ISMAEL AP.RAMOS DE OLIVEIRA MOTORISTA SERV:SAUPROM SOCIAL 220H (40 SIM
220 186|JAIR DE LIMA CARDOSO MOTORISTASERV.SAU.PROM.SOCIAL 20H |40 SIM
220 563 |JONAS GOMES DA SILVA MOTORISTA SERV.SAUFAOM.SOCIAL 220H SIM
220| 2268|JOSELUIZANDRETA™ ™ — - Twsiongar — - - 2208 | - |- -|SIM - |Férias 01/06°A05/07
220 2134|LAFAETE MACHADO DA SILVA MOTORISTA SERV.5AU,PROM.SOCIAL 220H Sim FERIAS 01/06 A 05/07
220| 2275INARCISO HERCULANO BUENO MOTORISTA SERVSAU.PROMSOCIAL 220H |40 i SIM
220| 1575|0SSIMAR DE TOLEDO GOMES MOTORISTA | 220H |40 SIM
220| 1578|RONALDO BUENO GONGCALVES MOTORISTA SERV.SAUPROM SOCIAL 220H (20 SIM
220| 1742(SANDRO ALEXANDRE KELLER MOTORISTA SER.SAUFROM S0TAL 2200 |20 SHVIE
220| 1499|TONIEL GENGHINI oPERARION 20 H / SIM \
220( 1859|LUIZ FERNANDO SILVA LIMA —— A |sm |
220| 1528|Ez10 BORTOLOTE —_— 220 H / sim |}
220| 3412[TAUTA APARECIDA FERREIRA AR SRV INTERNO EEXTERNO V sim_/ N
220| 3660)|DESIE VIETRA CINTRA BARBOSA MOTORISTA SERV.SAU.PROM.SOCIAL 220H 4()/ SIM / A7 / )
4

7
JOSE POCAI JUNIOR
PREFEIT® MUNICIPAL

Chefe de Segdo de Transporte

. 7~ Secdo de Transportes de Paciente: -

<
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FREQUENCIA REFERENTE AO MES DE MAIO 2018

-

[DEPARTA

REFEITURA MUNICIPAL pf WMONTE SIAODiretoria de SaudeS€ So de Tranportes de Pacientes

ISV

*,
YRR

k1

Recebido emo% 105 1%

iR

PRI r
hagas R

i et T 5 ¥

LT PG

|
!

Periodo de -
- Licengas e
Carga Atestados
Hordria ) Médicos Data (| Adicional |Hora |Falta |Falta {Insalubr
Mensal Cargo/ Funcio se houver) Noturno |Extra |Quant. |Data |idade OBS.
220| 1576|ALAN GAIOTTO BENATTI MOTORISTA SERV.SAUPROM.SOCIAL AFASTADO INSS
220| 3472|ANDRE LUIS DE MOURA TOMAZI MOTORISTASERV.SAUPROMSOCAL 2001 |25 SIM EXONERAGAO -22/05
220 69|AUGUSTINHO DONIZETE FONSECA Imoronsta sev.sau.promsocaL 220H |40 SIM
220| 3403|BRUNO FERREIRA MARQUES GOMES | mororstas 220H |40 SIM
220| 3406]|EDUARDO VICENTE GASPARDI MOTORISTA SERV.SAUPROMSOCIAL 220H |40 SIM
220| 3255|ELCIO FIGUEREDO MOTORISTA SER.SAL.PROM.SOCIAL 220H |40 SIM
220/ 143|ESTANISLAU APARECIDO RIBEIRO MOTORSTA SERV SAULFROM SO FERIAS PREMIO
220! 3657(ISMAEL AP.RAMOS DE OLIVEIRA MOTGRISTA SERV.SAU.PROM SOCIAL 220H |40 SIM
220 186/JAIR DE LIMA CARDOSO VOTORISTA SERV.SAU.PROM.SOTAL 220H |40 SIM
220 563 JONAS GOMES DA SILVA L MOTORISTA SERV.SAUPROM.SOLIAL 220H 20 SIM
220| ~2268|JOSE LUIZANDRETA ~~——— - - Amororszar - - - 220H - |40. SR FR 11 JR
220| 2134!LAFAETE MACHADO DA SILVA MOTORISTA SERV.SAUPROMSOCIAL 220H |15 SIM
220| 2275(NARCISO HERCULANO BUENO MOTORISTA SERV.SAULPROMSOCIAL 220H |40 SImi
220| 1575|0SSIMAR DE TOLEDO GOMES MOTORISTAI 220H 40 SIM
220| 1578|RONALDO BUENO GONCALVES MOTTRISTA SERV.SAU FROM SOCIAL 220H |18 SIM
220| 1742|SANDRO ALEXANDRE KELLER NOTORISTASER SAU.PROM.SGEIAL 220H 1|18 SIM
220| 1499|TONIEL GENGHIN! PERARIDI 220H SIM
220( 1859|LUIZ FERNANDO SILVA LIMA AGENTE BE SAUDE 220H SIM
220| 1528|EZIO BORTOLOTE OPERARIO 220 H S5IM FERIAS D1/05 A 06/06
220| 3412|TALITA APARECIDA FERREIRA | ALIX SERV.INTERNO E EXTERND SIM
220| 3659|CICEROC SABINO DA SILVA MOTORISTA SERV.SAU.PROM.SOCIAL 220H siM
220 DESIE VIEIRA CINTRA BARBOSA MOJORISTA SERV.SAU.PROM.SOCIAL 20H (15 SIM ENTROU LUGAR ANDRE 22/05
JOSE POCAI JUNIOR ANDA GASPARDI RAFAEL BATISTA DE SOUZA

PREFEITO MUNICIPAL

Chefe d&
Secao de Transportes de Pacientes .

Becdo de Transporte

Diretor de Saude

®




FREQUENCIA REFERENTE AO MES DE ABRIL 2018

Periodo de
Licencas e
Carga Atestados
Hor4ria Médicos Data (| Adicional [Hora |Falta |Falta |Insalubr
Mensal . Cargo/ Fungiio se houver) ) Noturno |Extra |Quant. ([Data |idade OBS.
220] 1576|ALAN GAIOTTO BENATTI MGTGRISTA SERV.SAUPROM SOCIAL . AFASTADO INSS
220| 3472|ANDRE LUIS DE MOURA TOMAZI MOTORIUA SERVSALPROM.SOCAL : 2200 |40 SIM
. 220 69|AUGUSTINHO DONIZETE FONSECA MOTORISTASRV.SAUFROM SOCAL 220H |40 SIM
220] 3403|BRUNO FERREIRA MARQUES GOMES |voronsmar 220H |40 SIv
20| 340G6|EDUARDO VICENTE GASPARDI MOTORISTA SERV.SAL.PROM.SOCIAL 220H 40 SIMm _
s« |__ 220] 3255)ELCIO FIGUEREDO T — 2208 |40 SIM
;_::.ﬁ _. 220 143 ESTANISLAU APARECIDO RIBEIRO MOTORISTA SERV.SAU PROM SOCIAL } FERIAS PREMIO
J] Ky ISMAEL AP.RANMOS DE OLIVEIRA MOTORISTA SERV.SAU.PROM.SOCIAL, 220H |40 SIM
o 221| _ 186|JAIR DE LIMA CARDOSO CTOILSTA SERV.SAU.PROMSOCIAL i ~ 220H |40 SIM
lr_i— 220 B63110NAS GOME=S DA SILVA MOTORISTA SERV.SAU.PROM.SCEIAL 220 H- 20 ] sSIMm |
220| 2268[JOSE LUIZ ANDRETA MOTORISTA 220H (40 SIM
220| 2134|LAFAETE MACHADO DA SILVA SOTORISTA SERV.SAUPROM.S0CIAL 220H |15 SIm
220 2275(NARCISO HERCULANO BUENO MOTORISTA SERV.SAU.PROM.SOCIAL 220H 40 SIM
220f 1575|0SSIMAR DE TOLEDO GOMES MaTaRsTAL 220H (40 |sim
220| 1578|RONALDO BUENO GONCALVES MOTORISTA SERV.SAU.PROM.SGCIAL 2200 (18 SIM
220 1742 SANDRO ALEXANDRE KELLER MOTORISTA SER.SALPROML.SOCIAL :'." 220H 18 SIM
220| 1499{TONIEL GENGHINI operamial - 220H SIM_
220| 1859|LUIZ FERNANDO SILVA LIMA — 200 |- " |sim
220| 1528|EZIO BORTOLOTE opeRni0 1 ' 220H ,/ SIM FERIAS 01/05 A 06/05
220| 3412|TALITA APARECIDA FERREIRA AUXSERVINTERNO £ EXTERNO 220 H D / SIM
/] c
%%
- . JOSE POCAI JUNIOR
PREFEIT{Q" MUNICIPAL Chefe de Segio de Transporte

) ~ Secdo de Transportes de Paciente




FREQUENCIA REFERENTE AO MES DE MARCO 2018

Carga Periodo de Licen¢as
Hordria e Atestados Médicos| Adicional [Hora |Falta [Falta [Insalubr
Mensal Cargo/ Fungiio Data (sehouver) | Noturno |Extra|Quant. |Data lidade OBS,
220| 1576|ALAN GAIOTTO BENATTI MOTORISTA SERV.SAU.PROM SOCIAL 220 } SIM AFASTADO INSS
220| 3472|ANDRE LUIS DE MOURA TOMAZI MOTORISTA SERV.5AU.PROM.SOCIAL 220H |40 S5Im
220 69|AUGUSTINHO DONIZETE FONSECA MGTORISTA SRV.SAUPROM SOTAL 220H |40 SIM
220| 3403 |BRUNO FERREIRA MARQUES GOMES MOTORSTA L 220H |40 SIM
220]| 3406|EDUARDO VICENTE GASPARDI MOTORISTA SERV,SAUPROM.SOCIAL 220H |40 SIM
220| 3255|ELCIO FIGUEREDO | MGTORISTA SER.5AU.PROM.SOCIAL 2201 SIM
220 143 |ESTANISLAU APARECIDO RIBEIRO MOTORISTA SERV.SAL.PROM.SOCIAL 118H (13 SIM 17HORASE
' TERM.CONTR.31/

220| 3193 |HELIO PINHEIRO MOTORISTA SERV.SAU.PROM.SOCIAL 220H |40 SIM 03/2018
220 186(JAIR DE LIMA CARDOSO MOTORISTA SERV.SALLPROM.SOCIAL 220H |40 SIM
220( 563[JONAS GOMES DA SILVA MOTORISTA SERV.5AUPROM.SOCIAL 220H 5im
220| 2268|JOSE LUIZ ANDRETA MOTORISTAIL 220H |40 SIM
220| 2134|LAFAETE MACHADO DA SILVA MOTORISTA SERV.SAUPROMSOTAL 220 H Sim
220| 2275|NARCISO HERCULANO BUENO MOTORISTA SERV.5AU.PROM SOCIAL 220H (24 5IM RETAGUARDA
220| 1575|0SSIMAR DE TOLEDO GOMES MOTORISTAL 2200 |24 SIM RETAGUARDA
220| 1578|RONALDO BUENO GONCALVES MOTORISTA SERV.SAUPROM.SOCIAL 220H SIm

220{ 1742|SANDRO ALEXANDRE KELLER TORISTA SERSALL HOMSOGAL “ 220H .y SIM
220| 1499| TONIEL GENGHINI orezanion 200 1 sim
220| 1859|LUIZ FERNANDO SILVA LIMA AGENTE DE SAUDE 220H
220| 1528[EZI0 BORJOLOTE ovenasiol i 220 H

y

JOSH ROCAI JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

AMANDA GASPARDI

Chefe de Secdo de Transporte

Secdo de Transportes de Paciente:

.
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- PF@; ElTURA MUNICIPAL DE MONTE@ :\o Lt e
- - *:* Diretoriade Saude< - . Ho oooo- DEPARTAME SET et
~ Secdo de Tranportes de Pacientes Rec%iﬁ%f&,,gm
— L
FREQUENClA REFERENTE AO MES DE FEVEREIRO 2018 Assinzlur
Carga . ) Periodo de Licengas e
Hor4ria R R 4 Atestados Médicos Data | Adicional |Hora |Falta |Falta [Insalubr
Mensal g b Cargo/ Fungii ( se houver) Noturno |Extra |Quant. [Data |idade OBS.
220| 1576 ALAN GAIOTTO BENATTI MOTORISTA SERV.SAU.PROM.SOCAL 220H . SIM AFASTADO INSS
220| 3472|ANDRE LUIS DE MOURA TOMAZI MOTORISTA SERY.SAUPROM.SOGIAL 220H L{40 L{ Sim
220 69[AUGUSTINHO DONIZETE FONSECA " |moTonisTa shv.sauFROMSOGAL 2200 |40+ | Sim
220| 3403|BRUNO FERREIRA MARQUES GOMES  |vorousa, 20Hv|40 L] siM
220| 3406|EDUARDO VICENTE GASPARDI MOTORISTA SERV.SAU.PROM.SOTAL ] 220H L{40 '\ 1 SIM
220| 3255|ELCIO FIGUEREDD Ioronsra sersapromsoca 220 H L] Sim
220| 143|ESTANISLAU APARECIDO RIBEIRO MOTORISTA SERV.SAUPROMSOTAL 220H {40 L{ SIM
220| 3193|HELIO PINHEIRO MOTORISTA SERV.SAUPROM.SOCLAL 220 HL/]40\ SIM
220| 186/(JAIR DE LIMA CARDOSO MOTORISTA SERV.SAU.PROM. 50TAL 220 H( {40 £ SIM
220 563|JONAS GOMES DA SILVA MOTORISTA SERV.SAU.PROM SOCAL 220H 1" SIM
220| 2268|10SE LUIZ ANDRETA —— B 220 HL{40 ¢ |sim
220| 2134|LAFAETE MACHADO DA SILVA MOTORISTA SERV.SAU.PROM.SOCAL 220 H - SIM
220 NARCISO HERCULANO BUENO MOTORISTA SERV.SAUPROM SOQAL 220H y Sim
220| 1575|0SSIMAR DE TOLEDO GOMES MaTORISTAL 220 H (1 SIM
220| 1578|RONALDO BUENO GONCALVES MOTGRISTA SERV.SAU.PROM.SOAL 220H{~ Sim
220| 1742(SANDRO ALEXANDRE KELLER MOTORISTA SERSAUPROMSOCIAL 220 H- ] —\ SIM
220] 1499|TONIEL GENGHINI _— e o \ SIM
220 LUIZ FERNANDO SILVA LIMA AGENTE DE SAUDE 220H <7 / SIM
,»/\

JOSE POCAI JUNIOR A ASPARDI
PREFEITO MUNICIPAL Chefe de Ségdo de Transporte

. Se¢do de Transportes de Paciente:
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